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1.   INTRODUÇÃO 

Objetivo principal é destacar os impactos da empresa Map Ambiental a           

sociedade e a implantação da iso 14001 e as dificuldades da implantação da gestão              

ambiental em uma empresa. 

Junto com a empresa Map vamos discutir as responsabilidades de preservar o meio             

ambiente e executar os processos de acordo com as normas da iso 14001. 

2.​   ​DESCRIÇÃO DA EMPRESA 

Map Ambiental - Hidrogeologia - Geologia - Meio Ambiente. 

cnpj:10.396.600/0001-74, localizada na cidade Candelária, Natal-RN, cep:59066, rua        

Luiz Antônio Bezerra Lopes, nº 1891. 

A empresa atua desde 2008 no ramo de consultoria em geologia, hidrogeologia e meio              

ambiente. Que une a experiência de grandes profissionais as novas tecnologias para            

oferecer um serviço de excelência no mercado.  

3.​   ​PROJETO INTEGRADO 

3.1 MEIO AMBIENTE, NEGÓCIOS E 
RESPONSABILIDADE 
EMPRESARIAL 

As principais características do sistemas de gestão ambiental é, política          

ambiental, planejamento, implementação e operação, verificação e ação corretiva e          

análise crítica. De acordo com os sistemas acima, se tornou uma importante ferramenta             

na modernização e competitividade para as organizações, se tornando um setor           

produtivo de acordo com a norma ISO 14001. As características da ISO 14001 são:              

especificar os requisitos para a implementação de um sistema de gestão ambiental em             
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que todas as organizações dependendo do seu porte desenvolva prática sustentável em            

seus negócios , produtos e serviços. 

 

3.1.1 SISTEMAS DE GESTÃO 
AMBIENTAL 

As principais vantagens da gestão ambiental são: minimiza impactos as suas atividades;            

redução de custo em seus processos; menor consumo de insumos(água, energia e            

matéria prima); melhoria da imagem da empresa diante da sociedade; aumento de            

credibilidade com as instituições financeiras. 

No caso a empresa Map Ambiental, tem vasta experiência em serviços de mapeamento             

geológico, projetos de viabilidade hídrica e estudos hidrogeológico. E assim procura           

elaborar seus projetos da melhor forma que não atinja o meio ambiente e não trazendo               

danos a sociedade e a imagem da empresa. 

3.1.2 NORMA ISO 14.001  

As principais características são: redução de resíduos e utilização de energia;           

redução de custo de funcionamento da sua empresa; ampliação de oportunidade de            

negócios. 

Podemos concretizar que a empresa Map Ambiental utiliza a norma ISO 14001, em             

consultoria dos seus projetos de mapeamento e laudos geológicos, projetos de           

zoneamentos de áreas instáveis passíveis de desmoronamentos.  

3.2 AS RELAÇÕES DE TRABALHO NA SOCIEDADE 
CONTEMPORÂNEA 

Karl Marx certa vez fez uma afirmação que condiz com a definição ao que seria               

o trabalho: - Trabalho é atividade por meio da qual o ser humano produz sua própria                

existência. Essa ideia não é que o ser humano exista em função do trabalho, mas sim por                 

meio dele que produz os meios para manter-se vivo. 
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O trabalho no decorrer da história atingiu um rápido processo de mudanças nos             

países europeus no início do século XVIII, a qual chamamos da primeira revolução             

industrial. E com tudo isso acontecendo houve um grande impacto nas empresas não só              

as que atua na área ambiental mas sim em todos ramos empresariais. 

 

3.2.1 SISTEMAS ECONÔMICOS E OS 
IMPACTOS SOCIAIS 

 

Durante a revolução industrial surgiu o capitalismo. Desse regime político          

econômico tem como característica na economia de mercado em que o próprio            

determina sua trajetória de circulação, desda produção aos preços. 

Há dois tipos de sistemas que são o capitalismo e socialismo, isso estabelece as relações               

entre os indivíduos no processo de produção, cujo ele se orienta como um sistema              

mono-político econômico. E com isso hoje em dia muitas empresas não respeita as             

normas da ISO 14001, e acabam tendo um impacto no meio ambiente que é irreversível               

só para poder lucrar mais com suas empresas. 

A empresa Map Ambiental tem como impacto ambiental na preservação do meio            

ambiente através do trabalho de profissionais qualificados na conclusão de laudos e            

estudos de viabilidade ambiental do empreendimento entre outros. 

3.2.2 SOCIOLOGIA NO TRABALHO 

A sociologia do trabalho faz parte de um universo da ciência sociais. É uma              

atividade exclusivamente humana, nessa atividade é dotada de consciência, que visa           

atingir determinados resultados como perspectiva social e trabalho individual.  

A perspectiva social é um conjunto de várias atividades desenvolvidas por           

comunidades humanas.Trabalho individual é um conjunto de atividades individuais         

necessárias para uma vida.  
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4.​   ​CONCLUSÃO 

Concluímos que todas as empresas precisam ter uma gestão ambiental, para           

poder ter uma boa imagem diante a sociedade e para conservação do meio ambiente,              

mas não podemos deixar de fora os fins lucrativos das empresas.Mas sabemos que             

mesmo as empresas seguindo a norma ISO 14001, sempre haverá impacto no meio             

ambiente e na sociedade.  
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