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1. INTRODUCAO

A empresa foi constituida por sociedade limitada com o capital societario por
cotas. Possui em sua marca, tornar-se a melhor empresa do ramo de vassouras, para zelar
e cuidar com limpeza ao ambiente no qual vocé esta.

Utiliza-se das mais recentes tecnologias disponiveis, vem promovendo um
desenvolvimento sustentavel, superando as expectativas de seus clientes, fornecendo
produtos de altissima qualidade e mantendo 0 compromisso com 0 meio ambiente.

Hoje, a reciclagem de plastico ganhou destaque e diante deste cenario a VVassouras
Pura Limpeza buscou alcancar a modernidade, adquirindo novos equipamentos como:
injetoras, tufadeiras e extrusoras, formando uma empresa capaz de satisfazer as mais
diversas necessidades do mercado, atenta as mudangas na producdo, como um
departamento de controle de alta qualidade, fazendo uso das dltimas tecnologias,

destacando, pela padronizacdo dos materiais produzidos.
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2. DESCRICAO DA EMPRESA

A empresa Vassouras Pura Limpeza Ltda ME, esta localizada no municipio de
Santo Antonio do Jardim, estado de Séo Paulo, possuindo uma area de 300 mts2, atua na
producdo de vassouras de piagava e nylon, para a utilizacdo em residéncias, condominios,
estabelecimentos comerciais e industriais.

Uma empresa que se preocupa com o fornecimento de matéria prima através de
fornecedores com certificagdo ambiental.

Nossos produtos tem a abrangéncia de mercado em nivel nacional e futuramente
mercado exterior. Sendo em nosso territério um mercado muito concorrido.

O qual possuimos varios concorrentes como: Vassouras Betanin, Rossi VVassouras,
Vassouras S&o Jodo, Vassouras Polaris, VVassouras Brasil, Senador Utilidades Domesticas

etc.
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3. PROJETO INTEGRADO

3.1 GESTAO EMPREENDEDORA

O gestor tera a responsabilidade para gerenciar, realizar e assumir riscos perante
ao novo negocio, garantindo uma producdo equilibrada e variada dos produtos dentro da
capacidade da producdo. Com o objetivo no mercado, lancando olho critico sobre o

negdcio.

3.1.1 PERFIL DO EMPREENDEDOR

Ser competente, ativo, responsavel e capaz e desenvolver seu trabalho em equipe,
possuindo informacdes adequadas de nosso mercado.

Ter atitude e conhecer bem o ramo, capacidade de utilizar recursos existentes de
forma racional e econdmica, planejamento, determinacéo.

Ter iniciativa para promover mudancas necessarias, saber administrar, negociar e

vender.

3.1.2 FONTES DE CAPITAL

Vassouras Pura Limpeza Ltda ME, € uma empresa de capital limitado, com
participacOes de 50% de quotas de sociedade.
Sendo seu quadro societario com dois sdcios com investimentos de R$ 30.000,00

cada socio.

3.1.3 PROPOSTA DE UM NOVO
EMPREENDIMENTO
O mercado de venda atingira desde lojas especializadas a supermercados e
residéncias, possibilita também o alcance de consumidores lojistas em qualquer parte do

mundo.
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3.2 ADMINISTRACAO ESTRATEGICA

A atividade do negdcio de vassouras é excessivamente competitiva, em termos de
quantidade, variedade e também do porte do comercio varejistas inseridos no ramo. Para
permanecer neste ramo temos a necessidade de conhecer seus objetivos de curto e longo
prazo e principalmente, planejar como atingir esses objetivos.

A versatilidade para ajustar as acfes da empresa, as necessidades do mercado
também é maneira de estratégias a serem estabelecidas.

Desse modo é importante planejar as necessidades para a caminhada da empresa,
para que seja organizada no rumo tracado de forma a buscar uma situagdo diferente e

empregando todo o potencial nela disponivel.

3.2.1 AESTRATEGIA EMPRESARIAL

As estratégias empresarias implementacdo no ramo de vassouras sera de maneira
a identificar as oportunidades e riscos existentes no ambiente, definindo os recursos
matérias, técnicos, financeiros e definir atribuicdes e responsabilidades.

A implementacdo de uma estratégia requer uma focalizacdo na coordenacéo,
adequada de pessoas, estrutura e processos na alocacdo de recursos necessarios, no
monitoramento do progresso e na resolucdo dos problemas que ocorrem. Sendo assim
com estratégias e implementagdes tracadas a organizacdo alcanca resultados a medida
que suporta e apoia as estratégias definidas, atuando com gestdo estratégica coloca a

organizacdo a frente dos concorrentes e gera vantagem competitiva em longo prazo.

3.2.2 MISSAO, VISAO E VALORES

Missdo, Visdo e Valores sdo trés fatores fundamentais para a elaboracdo de um
Planejamento Estratégico, mais do que isso: estas defini¢des sdo importantes pois servem
como direcionadores para todas as decisdes a serem tomada pelos gestores no dia a dia.
Elas servirdo como base para definicdo de comportamentos, e devem deixar muito claro

qual o caminho a ser seguido, e onde a empresa pretende chegar.
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Missdo: Podemos definir a missdo como a razédo de ser de uma empresa, 0
proposito pelo qual trabalham e se esforgam os seus socios e colabores. A missdo deve
ser a carteira de identidade da organizacdo, deve esclarecer qual o seu negécio, ser concisa
e objetiva, a definicdo da missdo é um grande exercicio de aprendizado e auto avaliacao.

Alguns exemplos de Missdo:

o McDonald’s: Servir alimentos de qualidade, com rapidez e
simpatia, em um ambiente limpo e agradavel.

o Nestlé: Oferecer ao consumidor brasileiro produtos
reconhecidamente lideres em qualidade e valor nutricional, que
contribuem para uma alimentacdo equilibrada, gerando sempre
oportunidades de negdcios para a empresa e valor compartilhado com a

sociedade brasileira.

Visdo: Ter uma visdo de futuro é simplesmente querer chegar a algum lugar. A
visdo de uma empresa procura responder onde a empresa quer chegar e o que deseja ser
no futuro. Sua visdo devera ser e conter o sonho de todos. Esse sonho devera ser
inspirador, realizavel por eles.

Alguns exemplos de Visao:

o Duratex: Ser empresa de referéncia, reconhecida como a melhor
opcao por clientes, colaboradores, comunidade, fornecedores e investidores, pela
qualidade de nossos produtos, servicos e relacionamento.

o Mercedes Benz: Nosso objetivo é ser referéncia como empresa
produtora e fornecedora brasileira dos melhores veiculos comerciais, agregados,
automoveis, componentes e servicos. Buscamos atender as necessidades e
expectativas dos nossos clientes e criar valor para nossos acionistas e demais

publicos com os quais nos relacionamos.

Valores: Os valores sdo 0s principios que regem as acdes e comportamentos de
todos os individuos que fazem parte de uma empresa, como sOcios, acionista e colabores.
Para entendermos melhor o que sdo os valores, precisamos distinguir valores e crengas.

Alguns exemplos de Valores:



ISSN 1983-6767

o Ferrero Rocher: Nossa lealdade para com os consumidores
e a confianca que depositam nos nossos produtos ao compré-los
diariamente est&o no cerne da relagdo duradora que desfrutamos com eles.

o Natura: tem como valor ético a construcdo de uma
sociedade mais justa, igualitaria, participativa e democratica, qual valoriza
caracteristicas como honestidade, integridade e transparéncia em todos as
suas atividades e negdcios.

3.2.3 MISSAO, VISAO E VALORES PARA O
NOVO NEGOCIO

Visdo: Ser a melhor empresa de nosso ramo, garantindo qualidade e satisfagdo aos
nossos clientes, preservando o meio ambiente e valorizando a vida humana.

Missdo: Oferecer produtos e servigos da mais alta qualidade, com o valor justo,
todo setor da demanda, colaborando para que os clientes sejam lideres em préprios setores
e consequentemente fazendo com que alcancemos também uma maior projecéo.

Valor: Seguir crescendo atraves do desenvolvimento de producdo com grande
exceléncia e que perdurem ao longo do tempo, procurando suprir expectativas de nossos

clientes.
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4., CONCLUSAO

Abordamos nesse PI, a criagdo da empresa Vassouras Pura Limpeza Ltda ME,
onde € uma empresa de confeccbes de vassouras de altissima qualidade e mantendo o
compromisso com o meio ambiente. A empresa buscou alcancar a modernidade,
adquirindo novos equipamentos para satisfazer as mais diversas necessidades do
mercado, seu mercado tem abrangéncia em nivel nacional.

O perfil dos empreendedores, sdo responsabilidade, trabalho em equipe,
conhecimento do ramo, planejamento, determinacdo, saber administrar, negociar e
vender.

A empresa procura sempre planejar as necessidades para a caminhada da empresa,
para gque seja organizada no rumo tracado de forma a buscar uma situacao diferente e

empregando todo o potencial nela disponivel.
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