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1.   INTRODUÇÃO

Nesta parte do Projeto Integrado (PI) deve ser descrito o objetivo do projeto,

combinando conteúdos das unidades de estudo de Fundamentos de Economia e

Fundamentos de Administração.

O título do PI é “DESENVOLVIMENTO ECONÔMICO E EMPRESARIAL”,

cujo o propósito é realizar uma análise sobre alguns fatores da economia e como afetam

as atividades da empresa.

A entrega do PI deve ser feita através desse arquivo, onde a equipe deverá gerar

um arquivo Adobe Reader (.PDF) e enviar diretamente pelo AVA (Ambiente Virtual de

Aprendizagem) por meio de um de seus integrantes, não sendo permitida a sua entrega

de forma impressa ou por e-mail.

As competências atitudinais avaliadas neste módulo são o ORGANIZAÇÃO E

PLANEJAMENTO e a TOMADA DE DECISÃO, e suas evidências estão

relacionadas diretamente com as etapas do PI, sendo respectivamente:

➢ Planeja e prioriza a realização dos trabalhos e atividades assegurando as

entregas nos prazos estabelecidos: o projeto deve ser entregue rigorosamente

na data estipulada no cronograma.

➢ Executa suas atividades de acordo com o planejamento estabelecido,

organizando suas entregas e evitando o acúmulo de atividades: os estudantes

devem cumprir rigorosamente as definições desse modelo de PI, nenhum

item deve ser desconsiderado ou realizado de forma incompleta.

➢ Verifica se a execução está de acordo com o planejamento (pontos de

checagem), promovendo ajustes necessários assegurando a qualidade da

entrega: os estudantes deverão revisar os textos, corrigir os erros de

digitação/ortografia, realizar uma última conferência na formatação, de

modo, a certificar que todos os textos estão escritos corretamente.

➢ Zela pelo ambiente, mantendo-o limpo e organizado: como se trata de um

curso Online, para essa evidência, o zelo pelo ambiente será considerado

através da aparência do trabalho apresentado, a formatação em sua íntegra,
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principalmente em relação aos possíveis quadros, tabelas, figuras e outros

elementos utilizados no projeto.

➢ Tem a percepção de tempo ideal para a tomada de decisão, não sendo

precipitado ou tardio: as informações utilizadas neste projeto deverão estar

contextualizadas nos respectivos períodos econômicos analisados, ou seja, é

preciso que sejam coerentes com a realidade econômica do período em que a

análise é realizada.

➢ É imparcial na tomada de decisão, baseando-se em dados e fatos: todas as

análises e comentários sobre a empresa deverão estar embasados com os

dados levantados sobre ela.

➢ Analisa as alternativas e avalia prós e contras para a tomada de decisão:

deverão ser comentados os prós e contras para cada variável econômica e de

mercado relacionando os respectivos impactos junto à empresa.

➢ É seguro na decisão tomada, promovendo um clima de confiança: as análises

sobre os impactos das variáveis econômicas e de mercado precisam ter

referência a fatos concretos de modo a não afetar a sua credibilidade.

O Projeto Integrado vale 4,0 (quatro) pontos e o cumprimento de cada evidência

corresponde a 0,25 (vinte e cinco centésimos) pontos, perfazendo um total de 2,0 (dois)

pontos.

Os outros 2,0 (dois) pontos estão relacionados à parte técnica dos conteúdos, ao

cumprimento do que está sendo solicitado através desse modelo e também à outra

competência atitudinal avaliada no módulo, qual seja, o TRABALHO EM EQUIPE,

motivo pelo qual, os Projetos Integrados devem sempre ser realizados em equipes, com

o mínimo dois e com o máximo cinco estudantes.

Em relação ao trabalho em equipe, as evidências analisadas são: Demonstra

disponibilidade para auxiliar os colegas; Compartilha as informações e os

conhecimentos inerentes às atividades com os demais colegas; Prioriza interesses e

objetivos coletivos ao invés dos objetivos individuais ou de pequenos grupos; Atua de

forma participativa e colaborativa na execução das atividades coletivas.
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2. DESCRIÇÃO DA EMPRESA
“A empresa escolhida pela equipe foi a Sabesp., concessionária do serviço público de

distribuição de saneamento básico do estado de São Paulo Sabesp , denominada R.

Costa Carvalho, 373 - Pinheiros - Estado de São Paulo.

A Sabesp é uma sociedade anônima de economia mista fundada em 1973 e atualmente é

responsável pelo fornecimento de água, coleta e tratamento de esgotos em 375

municípios do Estado de São Paulo.

É considerada uma das maiores empresas de saneamento do mundo em população

atendida. São 28,1 milhões de pessoas abastecidas com água e 24,5 milhões de pessoas

com coleta de esgotos.

A Sabesp é responsável por cerca de 30% do investimento em saneamento básico feito

no Brasil. Para o período 2020-2024, planeja investir aproximadamente R$ 20,2 bilhões,

com foco na ampliação da disponibilidade e segurança hídrica, sem prejuízo dos

avanços conquistados nos índices de coleta e tratamento de esgotos.
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3. PROJETO INTEGRADO

3.1 FUNDAMENTOS DE ECONOMIA

Segundo José Ronaldo de C. Souza Júnior, Marco A. F. H. Cavalcanti, Paulo Mansur

Levy e Leonardo M. de Carvalho do site https://www.ipea.gov.br, ao longo do terceiro

trimestre de 2020 a economia Brasileira mantém a trajetória de recuperação após o

choque da pandemia da Covid-19 de março-abril. Além da gradual flexibilização das

restrições à mobilidade de pessoas, a extensão do auxílio emergencial, a ampliação do

crédito a micro, pequenas e médias empresas (MPMEs) com garantia do Tesouro e a

política monetária expansionista ajudam a explicar a retomada observada a partir de

maio. Os dados de atividade econômica divulgados desde junho têm basicamente

confirmado o cenário discutido anteriormente nesta Carta de Conjuntura, segundo o

qual, com a continuidade do processo de flexibilização das restrições à mobilidade e ao

funcionamento das atividades econômicas iniciado em junho, a economia voltaria a

crescer no terceiro e quarto trimestres de 2020, recuperando parte das perdas do

segundo trimestre e encerrando o ano com uma queda de 6%.

As perspectivas para a economia dependem também, ou principalmente,

da redução das incertezas quanto à política fiscal diante do forte aumento do deficit e da

dívida pública resultante das medidas de combate aos efeitos da pandemia, bem como

das pressões que vêm se acumulando pelo aumento de gastos.
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3.1.1 O PRODUTO INTERNO BRUTO
(PIB)

O produto interno bruto representa a soma de todos os bens e serviços finais produzidos

numa determinada região, durante um período determinado. O PIB mensura a atividade

econômica de uma região através de cálculos de oferta e demanda de bens e serviços.

Segue abaixo a tabela com os dados referente a taxa de crescimento do PIB e de seus

componentes em porcentagens, feita pelo Grupo de Conjuntura da Dimac/Ipea
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3.1.2 DESENVOLVIMENTO E
CRESCIMENTO

"Temos uma economia totalmente dependente da circulação de bens, serviços, pessoas e

dinheiro. E foi justamente a circulação que parou. Então a projeção do PIB negativa é

um reflexo de como essa não possibilidade de exercer a economia da forma que

conhecemos — saindo pra comprar produtos e para adquirir serviços — faz com que

essa desaceleração econômica se efetive em um indicador negativo", explica Vivian

Almeida.
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3.2 FUNDAMENTOS DE
ADMINISTRAÇÃO

A empresa Sabesp tem como objetivo organizacional fortalecer a relação de

valor entre empresa e colaboradores; construir ambiente propício para mudanças;

oportunizar o alinhamento das práticas de gerenciamento de recursos humanos com as

expectativas e necessidades dos colaboradores; e melhorar a percepção de valor em

relação às políticas e práticas da empresa.

Além disso, certos municípios e outras entidades governamentais também nos

devem pagamentos. Vide “—Riscos relacionados aos nossos negócios — Podemos

enfrentar dificuldades em coletar valores em atraso devidos a nós pelos municípios aos

quais fornecemos água no atacado e por entidades do governo municipal.”
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3.2.1 AMBIENTE ORGANIZACIONAL

Além dos serviços de saneamento básico no Estado de São Paulo, a Sabesp está

habilitada a exercer atividades em outros Estados e países e atuar nos mercados de

drenagem, serviços de limpeza urbana, manejo de resíduos sólidos e energia.

A Sabesp também ampliou sua plataforma de soluções ambientais. Assim,

grandes clientes podem se beneficiar dos seus conhecimentos e da tecnologia para uso

racional da água, destinação adequada dos esgotos e preservação do meio ambiente.

Em 1995, a Sabesp adotou o modelo de administração descentralizado, baseado

na regionalização por bacias hidrográficas. O critério atendeu à legislação estadual de

recursos hídricos, para melhor atendimento às demandas ambientais, sociais e locais de

clientes e prefeituras.

Esse modelo passou a ser aplicado através de 17 Unidades de Negócio, com

autonomia de gestão, aplicação e alocação de recursos. As unidades seguem diretrizes

centrais e estratégicas estabelecidas pela companhia. As decisões locais são

comunicadas e discutidas em Assembleias dos municípios concedentes de permissões e

em comissões de gestão regional, responsáveis por garantir transparência à gestão dos

recursos hídricos e financeiros.
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3.2.2 O MERCADO EXTERNO

É fundamental que, dadas as circunstâncias atuais, o setor se agregue a uma

estratégia de estimular os investimentos nas infra-estruturas, para gerar empregos,

ampliar mercados, reduzir desequilíbrios sociais e promover aumentos de

produtividade. Como serviço público essencial, as deficiências e carências do

saneamento refletem o dramático quadro de distribuição de renda. Ao contrário dos

bens de consumo privado, não se pode estabelecer “ilhas” de proteção às classes mais

privilegiadas, até porque a disponibilidade do serviço não garante necessariamente sua

qualidade do ponto de vista da saúde pública. Assim, o chamado “cordão sanitário” tem

seus limites no ambiente urbano, em virtude da veiculação de doenças, da degradação

ambiental e, mesmo, da possibilidade de exaustão dos recursos hídricos.
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4. CONCLUSÃO

É importante sabermos sobre o PIB, pois ele mostra o valor do mercado de todos

os bens e serviços finais produzidos internamente em um país durante um período de

tempo.
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ANEXOS

Essa parte está reservada para os anexos, caso houver, como figuras,

organogramas, fotos etc.
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