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1. INTRODUCAO

O presente Projeto Integrado tem o intuito de analisar a Estrutura Conceitual da
Contabilidade realizando ao mesmo tempo, uma analise sobre a pratica do processo de

escrituracao dos fatos administrativos.

Num primeiro momento falaremos sobre a Teoria da Contabilidade, onde cita a
idealizagdo do CPC — Comité de Pronunciamentos Contédbeis, os produtos dele, os
formatos de pronunciamentos técnicos, as atribuicdes de um profissional de
contabilidade, as demonstracdes contabeis, balango patrimonial, demonstracdo do

resultado, notas explicativas e estrutura conceitual para relatorio financeiro.

Citaremos em segundo momento, a Estrutura Conceitual da Contabilidade
elencando os principios da entidade, da continuidade, da oportunidade, o registro pelo
valor original, da atualizagdo monetaria, da competéncia e da prudéncia. Trataremos
assuntos relacionados a otica da compreensibilidade, da relevancia, da materialidade e

da confiabilidade.

Elencando os Postulados, Principios e Convengdes entenderemos que os dois
primeiros estdo numa mesma classe hierarquica, ja as Convengdes se trata de uma

espécie de diretriz a ser considerada apos a aplicagdo dos postulados e dos principios.

Entrando no proximo topico, traremos assuntos relacionados a Contabilidade
Comercial e seus Fatos Administrativos, aquele que provoca modificagcdo no Patrimdnio
da entidade — Ativo e/ou Passivo. Conheceremos alguns langamentos em Sistemas

Contabeis até o fechamento da DRE.

Para finalizar o projeto integrado, falaremos sobre o Gerenciamento do Tempo,
algo estritamente necessario para o desenvolvimento das atividades executadas pelos
contadores. Deixaremos também um link com acesso a um video com dicas de como

efetuar a gestdo no tempo. Vamos ao projeto!
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2. DESCRICAO DA EMPRESA

A LBP CLINICA ODONTOLOGICA LTDA ¢ uma empresa de pequeno porte

no segmento de Clinicas e Laboratérios, inscrita no CNPJ n°® 40.580.512/0001-99, com

sede na Rua Assis Figueiredo n°® 730, no centro de Pocos de Caldas em Minas Gerais.

Foi fundada em 27/01/2021 e sua atividade econdmica principal ¢ a Atividade
Odontologica, trata-se de uma empresa Matriz do tipo Sociedade Empresaria Limitada,
tem como escritorio contabil o Escritorio do Ataide Contabilidade Eireli localizado no

centro de Pogos de Caldas/MG — telefone (35) 3722-2080.

O Capital Social da LBP ¢ de R$ 700.000,00 (setecentos mil reais) e seus socios
sao: Paulo Cesar Freitas Martins — socio administrador, Beatriz Pereira Freitas —

sOcia-administradora e Lilian Cristina Pereira de Oliveira — sOcia-administradora.
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3. PROJETO INTEGRADO

3.1 TEORIA DA CONTABILIDADE

A contabilidade ¢ regida por um Comité de Pronunciamentos Contabeis (CPC)

que foi idealizado em fun¢ao das necessidades de:

e convergéncia internacional das normas contabeis (reducdo de custo de
elaboracdo de relatorios contdbeis, redugdo de riscos e custo nas analises e
decisdes, reducdo de custo de capital);

e centralizacdo na emissdao de normas dessa natureza (no Brasil, diversas
entidades o fazem);

e representacio e processo democraticos na produgdo dessas informagdes
(produtores da informacao contabil, auditor, usuario, intermediario, academia,

governo).

Criado pela Resolugao CFC n°® 1.055/05, o CPC tem como objetivo "o estudo, o
preparo e a emissdo de documentos técnicos sobre procedimentos de Contabilidade e a
divulgagdo de informagoes dessa natureza, para permitir a emissdo de normas pela
entidade reguladora brasileira, visando a centralizacdo e uniformiza¢do do seu
processo de produgdo, levando sempre em conta a convergéncia da Contabilidade

Brasileira aos padroes internacionais".
Para tanto, pode-se destacar como produtos do CPC:

e Pronunciamentos Técnicos;
e Interpretagdes;
e Orientagoes; ¢

e Comunicados.

Os pronunciamentos Técnicos serdo obrigatoriamente submetidos a audiéncias

publicas, ja as Orientagdes e Interpretacdes poderao, também, sofrer esse processo.


http://www.facpc.org.br/Arquivos/Imagens/Res_1055.pdf
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A Estrutura Conceitual da Contabilidade, descrita no Comité de
Pronunciamentos Contabeis — CPC 00 Estrutura Conceitual para Relatorio Financeiro,

pode ser analisada sob os seguintes aspectos:

De inicio, importante ressaltar o objetivo da Estrutura Conceitual Contabil para
o Relatorio Financeiro das empresas. De acordo com a estrutura contabil prevista no
CPC 00 — Comité de Pronunciamentos Contébeis, o relatorio financeiro para fins gerais
forma a base desta Estrutura Conceitual e tem por objetivo “fornecer informacdes
financeiras sobre a entidade que reporta que sejam tteis para investidores, credores por
empréstimos e outros credores, existentes e potenciais, na tomada de decisdes referente
a oferta de recursos a entidade. Essas decisdes envolvem decisdes sobre: (a) comprar,
vender ou manter instrumento de patrimdénio e de divida; (b) conceder ou liquidar
empréstimos ou outras formas de crédito; ou (c) exercer direitos de votar ou de outro
modo influenciar os atos da administra¢do que afetam o uso dos recursos econdmicos da

entidade.”

Investidores, credores por empréstimos e outros credores, existentes e
potenciais, precisam de informagdes para ajuda-los a fazer essas avaliagdes, e tais
informagdes sdo obtidas por meio dos relatérios financeiros contabeis que tém o condao
de fazer um espelhamento contabil da empresa a fim de que pessoas interessadas em
investir seu capital nas empresas possam visualizar um possivel futuro financeiro para

seus investimentos e retornos.

O Profissional da Contabilidade ¢ uma pessoa que faz um curso de bacharel em
Ciéncias Contabeis para aprender tudo sobre as questdes econdmicas, financeiras e
patrimoniais de uma empresa. No dia a dia, lida com pagamento de impostos, taxas e
contribui¢cdes, contas a pagar e¢ a receber, folha de salarios dos funcionarios das

empresas que atende, demonstrativos, analise de resultados e muitos, muitos, nimeros.

Trata-se de uma profissio que exige muita dedicagdo, comprometimento,
habilidade e, principalmente, responsabilidade, mas também, a profissdo contabil se
resume em atendimento ao cliente, afinal o Contador lida diretamente com emogdes
humanas, visto que se o proprietario de uma empresa estd perdendo dinheiro, € claro

que ele ficara frustrado.
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Do mesmo modo, as demonstragdes contabeis fornecem informagdes sobre
recursos econdomicos da entidade que reporta e t€ém por objetivo fornecer informagdes
financeiras sobre os ativos, passivos, patrimdnio liquido, receitas e despesas da entidade
que reporta, que sejam uteis aos usuarios das demonstragdes contabeis na avaliagdo das
perspectivas para futuros fluxos de entrada de caixa liquidos e na avaliag¢do da gestao de

recursos da administragdo sobre os recursos economicos da entidade.

Essas informagdes sdo fornecidas: (a) no balango patrimonial, ao reconhecer
ativos, passivos e patriménio liquido; (b) na demonstragdo do resultado e na
demonstragdo do resultado abrangente, ao reconhecer receitas e despesas; e (¢) em
outras demonstracdes e notas explicativas, ao apresentar e divulgar informagdes sobre:
(c.1) ativos, passivos, patrimonio liquido, receitas e despesas reconhecidos, incluindo
informagdes sobre sua natureza e sobre os riscos resultantes desses ativos e passivos
reconhecidos; (c.2) ativos e passivos que ndo foram reconhecidos, incluindo
informacodes sobre sua natureza e sobre os riscos resultantes deles; c.3) fluxos de caixa;
(c.4) contribui¢des de detentores de direitos sobre o patrimonio e distribuicdes a eles; e
(c.5) os métodos, premissas e julgamentos utilizados na estimativa dos valores

apresentados ou divulgados, e mudangas nesses métodos, premissas e julgamentos.

A Estrutura Conceitual para Relatorio Financeiro, disposta pelo CPC - Comité
de Pronunciamentos Contédbeis, ainda traz a defini¢do de alguns conceitos contébeis,

tais como: Ativo, Passivo, Patrimonio Liquido, Receitas e Despesas.

Sendo Ativo, “um recurso econdomico presente controlado pela entidade como
resultado de eventos passados”; Passivo definido como: “uma obrigagdo presente da
entidade de transferir um recurso econdmico como resultado de eventos passados”;
Patrimonio Liquido é “a participagdo residual nos ativos da entidade apds a dedugao de
todos os seus passivos”; e, por fim, Receitas “sao aumentos nos ativos, ou redugdes nos
passivos, que resultam em aumentos no patrimonio liquido, exceto aqueles referentes a
contribuicdes de detentores de direitos sobre o patrimonio” e Despesas “sao redugdes
nos ativos, ou aumentos nos passivos, que resultam em redugdes no patrimoénio liquido,

exceto aqueles referentes a distribuigdes aos detentores de direitos sobre o patrimdénio”.
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Importante frisar, que a Estrutura Conceitual da Contabilidade tem como
premissa auxiliar os profissionais contadores e as empresas contabilizadas com o fim de
uniformizar conceitos e estruturas de relatorios econdmicos e financeiros, garantindo
um maior panorama econdmico da empresa e investimentos de pessoas interessadas em

injetar recursos nas empresas ou negociar seu capital social.

3.1.1 ESTRUTURA CONCEITUAL DA
CONTABILIDADE

Apds andlise feita no tdpico anterior acerca da Estrutura Conceitual da
Contabilidade, segundo o CPC 00, dar-se-4 prosseguimento com relagdo a analise dos
principios contdbeis sob a Otica da compreensibilidade, relevancia, materialidade e
confiabilidade, que sdo caracteristicas qualitativas de informagdes financeiras contabeis
uteis para analise nos relatorios contabeis das empresas, exemplificando em seguida

com situacdes que podem ser observadas no dia a dia dessas empresas.

De acordo com a Resolu¢ao do CFC n°® 750/93, em seu art. 3°: “Sao Principios
de Contabilidade: 1) o da entidade; II) o da continuidade; III) o da oportunidade; IV) o
do registro pelo valor original; V) o da atualizacdo monetaria; VI) o da competéncia; e

VII) o da prudéncia”.

Sob a otica da compreensibilidade, pode-se afirmar que classificar, caracterizar e
apresentar informacdes contabeis de modo claro e conciso as torna compreensiveis.
Alguns fendmenos sdao inerentemente complexos e pode ndo ser possivel tornar a sua
compreensdo facil. Excluir informacdes sobre esses fendmenos dos relatorios
financeiros pode tornar mais facil a compreensdo das informagdes contidas nesses

relatorios; contudo, seriam incompletos e, portanto, possivelmente distorcidos.

Relatérios financeiros sdo elaborados para usuarios que tém conhecimento
razoavel das atividades comerciais € economicas da empresa € que revisam e analisam
as informag¢des de modo diligente. Algumas vezes, mesmo usuarios bem informados e
diligentes podem precisar buscar o auxilio de consultor financeiro para compreender

informacodes sobre fendmenos econdmicos complexos.
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Assim, a questdo central que permeia a compreensibilidade é verificar se os
codigos linguisticos atualmente utilizados pela Contabilidade sdo bem compreendidos
pelos usuarios, tendo em vista ser esta uma condi¢do basica para que haja um bom

aproveitamento das informagdes no processo decisorio.

A exemplo disso, pode ser citado uma amostra representativa de outros agentes
interessados na informagdo contdbil, tais como fornecedores, clientes, pequenos
investidores, empregados etc que, da mesma forma, utilizam-se dessa leitura de
demonstragdes contabeis para fins de entender qual ¢ o melhor custo de um fornecedor;
qual ¢ o valor dos passivos a receber de clientes em débitos; qual o faturamento da

empresa capaz de atrair recursos de investidores etc.

Sob a otica da relevdncia, tem-se que informagdes financeiras relevantes sao
capazes de fazer diferenca nas decisdes tomadas pelos usuarios que optem por nio tirar
vantagem delas ou ja tenham conhecimento das informagdes a partir de outras fontes, na

tentativa de prever resultados futuros.

A exemplo da relevancia, pode-se citar a profissao de “controller” que tem como
fungdo planejar, organizar e desenvolver planos econOmico-financeiros e analisar
informagdes contabeis e indicadores de performance para acompanhar projecdes de

faturamento, reduzir perdas e aumentar o lucro das empresas.

Por exemplo, informagdes sobre receitas para o ano corrente, que podem ser
utilizadas como base para prever receitas em anos futuros, também podem ser
comparadas a previsoes de receitas para o ano corrente que tenham sido feitas em anos
anteriores. Os resultados dessas comparacdes podem ajudar o usudrio a corrigir € a

melhorar os processos que foram utilizados para fazer essas previsdes anteriores.

Sob a otica da materialidade, a informagdo ¢ material se a sua omissao,
distor¢do ou obscuridade puder influenciar, razoavelmente, as decisdes que os principais

usudrios de relatdrios financeiros para fins gerais tomam com base nesses relatorios.

A materialidade € o cerne de uma Auditoria financeira, nela o auditor se guia do

planejamento a conclusdo. O auditor, ao delimitar o escopo de seu trabalho, determina a
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natureza, €época e extensao dos procedimentos de auditoria, obtém evidéncias adequadas
e suficientes, avalia as distor¢des identificadas e emite sua opinido em seu relatdrio

final.

Sob a o6tica da confiabilidade, a representagao neutra nao possui inclinagdes, nao
¢ parcial, ndo ¢ enfatizada ou deixa de ser enfatizada, nem ¢, de outro modo,
manipulada para aumentar a probabilidade de que as informagdes financeiras sejam

recebidas de forma favoravel ou desfavoravel pelos usuarios.

Informagdes neutras nao significam informagdes sem nenhum propdsito ou sem
nenhuma influéncia sobre o comportamento. Ao contrario, a neutralidade é apoiada pelo
exercicio da prudéncia ou cautela ao fazer julgamentos sob condi¢des de incerteza. O
exercicio de prudéncia significa que ativos e receitas ndao estdo superavaliados e

passivos e despesas nao estdo subavaliados.

Da mesma forma, o exercicio de prudéncia conduz a confiabilidade dos
relatorios financeiros, de modo a ndo permitir a subavaliagao de ativos ou receitas ou a

superavaliagdo de passivos ou despesas.

Um exemplo corriqueiro de confiabilidade nos relatorios contabeis ¢ a aceitagao
pelo Poder Publico de balangos e balancetes gerados pelas empresas e firmados por
profissional em ciéncias contdbeis para fins de apura¢do de imposto “causa mortis”,
como o ITCMD — imposto sobre transmissao causa mortis ¢ doagao, no Estado de Sao

Paulo.

3.1.2 POSTULADOS, PRINCIiPIOS E
CONVENCOES

A Contabilidade foi criada para que fosse suprida a necessidade de informagdes,
principalmente econdmicas e financeiras, dos usudrios envolvidos na tomada de
decisdo, sendo estas informacdes disponibilizadas por intermédio das demonstragdes e
analises contabeis que deverdo ser acessiveis e esclarecedoras a quaisquer usudrios, seja

ele interno ou externo.

10
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Segundo o Conselho Federal de Contabilidade os postulados e os principios
estdo em uma mesma classe hierarquica, contudo para autores como Iudicibus (1989, p.
47) existe uma hierarquia que deve ser observada, ndo em matéria de importincia, mas

para caracterizar a abrangéncia e a evolug@o de cada um deles.

Nesse contexto, pode-se dizer que um Postulado estéd isento de verificagdo, ou
seja, por si s6 ¢ considerado como um fato veridico podendo ser visto facilmente na

sociedade, portanto, ndo ¢ questionavel.

Assim, os postulados funcionam como premissas que norteiam e servem de base

para outros principios, convengdes € normas contabeis.

Os postulados direcionam a aplicagdo dos principios e das normas para que os
objetivos da Contabilidade estejam sempre presentes na gestdo do patrimonio da

entidade.

O primeiro postulado, reconhecidamente mais importante, ¢ o postulado da
entidade contabil que se refere a autonomia do patrimonio da entidade em relagao aos

socios, conforme relatado pelo Conselho Federal de Contabilidade:

Art. 4. O principio da Entidade reconhece o Patrimonio como objeto da
Contabilidade e afirma a autonomia patrimonial, a necessidade da
diferenciagdo de um Patriménio particular no universo dos patrimonios
existentes, independentemente de pertencer a uma pessoa, um conjunto de
pessoas, uma sociedade ou instituicdo de qualquer natureza ou finalidade, com
ou sem fins lucrativos. Por consequéncia, nesta acep¢do, o patrimonio ndo se
confunde com aqueles dos seus socios ou proprietarios, no caso da sociedade ou
instituigdo.

Pardgrafo vinico: O PATRIMONIO pertence ¢ ENTIDADE, mas reciproca néo é
verdadeira. A soma ou agregagdo contabil de patrimonio auténomo ndao resulta
em nova ENTIDADE, mas numa unidade de natureza economico-contabil.

(RESOLUCAO CFC N°750, 1993, p.3).

11
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Quando se fala que o patriménio da entidade ndo se confunde com o patrimonio
dos socios o enfoque ¢ dado quanto a separagdo dos registros contdbeis de ambos, uma
vez que, esta distingdo ¢ fundamental para o cumprimento dos objetivos contabeis ja
expostos, pois qualquer relag@o entre eles pode ocasionar um viés na tomada de decisdo,
ja que, a contabilidade ndo estara demonstrando fielmente as mutagdes do patrimonio

desta entidade.

A ndo existéncia deste postulado torna todos os outros principios ineficazes, pois
a falta da autonomia deste patrimonio faz com que as informagdes contdbeis sejam
imprecisas e, assim, a estrutura montada através dos principios para a consecucao dos

objetivos contabeis se torna invidvel.

Outro postulado importante ¢ o da continuidade e enfoca a obrigacdo que a
contabilidade tem de avaliar e classificar o patrimonio e as variacdes desse patrimdnio
de acordo com a longevidade da entidade, ou seja, deve-se considerar o tempo de vida

que a entidade tera.

Segundo as proprias regras do mercado, a entidade ¢ criada para atuar por tempo
indeterminado, salvo, indicios fortes de descontinuidade e de acordo com esta

concepgdo € que virdo outros principios contabeis.

Hendricksen (1999, p. 104) trata este principio tratando-o como empresa em
funcionamento e conceitua-o como um postulado “pressupde que a entidade contébil
continuard funcionando por tempo suficiente para cumprir seus compromissos

existentes”.

Como exemplos praticos que possam ilustrar a aplicabilidade de cada um dos
postulados acima referidos, no dia-a-dia das empresas, cita-se a penhora dos bens
trabalhistas primeiro da empresa e somente depois de esgotados os bens da empresa ¢

que se torna possivel a penhora dos bens particulares dos socios.

Por seu turno, o postulado da continuidade pode ser destacado dos contratos
sociais para constituicdo das empresas, de onde se verifica o prazo para funcionamento

de determinada empresa: se sera por prazo determinado ou prazo indeterminado.

12
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Os Principios, por sua vez, sdo o nucleo central da doutrina contabil, sdo seus
pilares. Como consequéncia do postulado da continuidade temos o principio do custo
original como base de valor onde os ativos da entidade sdo registrados pelo custo que a
entidade teve ao adquiri-los ou fabrica-los e quaisquer outros gastos necessarios para as

contraprestagcdes em prol da entidade.

Esse principio esta fortemente relacionado ao da continuidade em virtude de
serem os registros do ativo feitos de forma conservadora por ndo serem os ativos da
entidade adquiridos para a venda e sim servirem de instrumento para a finalidade da

entidade.

Portanto, os componentes do patrimdnio sdo contabilizados de acordo com a
negociagao feita entre entidade e o mundo exterior, o resultado desta negociagdo devera
ser registrado em moeda corrente do Pais e, apds integrado ao patrimonio, ndo devera

sofrer alteragdo dos valores intrinsecos.

Outro principio que segue o principio do registro pelo valor original ¢ o da
atualizagdo monetdria que, conforme o Conselho Federal de Contabilidade, deve

reconhecer os efeitos das alteragdes econdmicas da moeda nacional.

Este reconhecimento visa somente a manuten¢ao dos componentes patrimoniais
de acordo com a situagdo atual do Pais, ndo cabendo confundir com qualquer

reavaliacdo patrimonial.

Para que as informacdes atendam a sua finalidade é necessario que tenham, além
de outras caracteristicas, a tempestividade, isto porque, ndo faria o menor sentido prestar
uma informagdo que fosse relevante se tivesse sido apresentada em outra época,
portanto, qualquer variagdo no patrimdnio deve ser contemplada e apresentada, por
meio dos registros, de forma tempestiva, assim, nasce o principio da oportunidade que

exige o registro das varia¢des do patrimonio no momento em que eles ocorrem.

Este registro estd revestido de outras caracteristicas como a precisdo,

integralidade e objetividade, visando a apresentacao fiel do acontecimento.

13
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Quando se fala em tempestividade da informagdo, ha de se acrescentar o
principio da competéncia, pois este relata também a tempestividade das informacdes,
uma vez que, as receitas e as despesas devem ser registradas no resultado do periodo

que ocorrerem, independentemente do recebimento ou pagamento.

Como exemplos praticos que possam ilustrar a aplicabilidade de cada um dos
principios acima identificados, no dia-a-dia das empresas, cita-se o livro caixa de
entrada e saida, ou seja, nele deve ser inserido o momento de entrada e saida da
mercadoria, seu valor monetario na época da entrada e saida, tudo em perfeita

obediéncia aos principios referendados alhures.

Por fim, em complemento aos postulados e principios contdbeis seguem as
Convengoes contabeis que “delimitam ou qualificam melhor o tipo de comportamento
necessario do contador em face dos amplos graus de liberdade que os postulados e

principios lhe permitem abarcar”. (IUDICIBUS, 1989, p. 70).

As convengoes, ou restri¢cdes, sao uma espécie de diretriz a ser considerada apos
a aplicacdo dos postulados e dos principios, assim, € possivel compara-las a um manual

de instrugdes que deve ser seguido para atingir o objetivo.

Novamente volta-se a questdo da confiabilidade que as informagdes contabeis
devem possuir, e para isso ¢ necessario que a contabilidade obedeca aos postulados e
principios. Em seguida, deve-se aplicar as conveng¢des que tentardo trazer a
imparcialidade para os resultados ja colhidos, obedecendo-se os critérios de

objetividade, materialidade, conservadorismo e consisténcia.

A objetividade se refere ao procedimento a ser seguido, ou seja, deverd haver o
procedimento de mensuragdo mais adequado para o caso, assim, quando houver
informacgdes igualmente relevantes, o caminho a ser seguido ¢ o da objetividade que

atingira sua eficacia quanto mais imparcialidade houver na decisao.

Como exemplo, cite-se o caso dos critérios de avaliagdo de estoques, PEPS,
UEPS e média ponderada. Provavelmente, dependendo do ambiente econdmico do pais

em determinada época, os resultados da mensuragdo dos estoques pelos trés critérios
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apresentados poderdo, isoladamente, culminar em resultados diferentes para um mesmo

conjunto de operagdes de entradas e saidas de mercadorias ou produtos.

A materialidade, segundo Hendricksen (1999, p. 103) “pode ser encarada como
uma restricdo determinada pela incapacidade por parte dos usuarios especificos de lidar

com grande volume de dados detalhados”.

Assim, a materialidade reflete a importancia da informagao 1til aos usuarios e,
em virtude do grande nimero de informacdes gerado pela contabilidade, ¢ necessario
que haja a avaliagdo dessas informacdes de maneira que atendam aos usuarios

considerando ainda o custo-beneficio.

Na pratica, a constatacdo da materialidade, ou ndo, verifica-se por exemplo no
fato de se dar tratamento menos rigoroso a certos elementos considerados irrelevantes,
como no caso de um material aplicado a fabricagdo de determinado produto, que

constitua valor infimo frente aos demais fatores de produ¢do de mesma natureza.

O conservadorismo, também mencionado como prudéncia, adota o menor valor
para os componentes do ativo e o maior valor para os componentes do passivo, isso para
que as avaliagdes feitas na entidade apresentem sempre o menor valor de patrimdnio
liquido, dentre os procedimentos aceitos pelos principios fundamentais da

contabilidade.

Essa forma mais conservadora tenta preservar a propria entidade, buscando
assim uma integracdo com o postulado da continuidade e até mesmo com os principios
do custo original como base de valor e a competéncia. Assim, a entidade deve
demonstrar o painel mais pessimista, dentro da materialidade, para que a entidade fique

mais resguardada das variagdes do ambiente externo.

A ultima convencao a ser tratada € a da consisténcia diz que, uma vez adotado
um certo critério contabil, dentre outros igualmente validos, este devera ser mantido
como base a escrituracdo até que condigdes especificas, em fun¢do de fatores internos e
externos a entidade, em qualquer campo que a influencie, justifiquem a mudanca de

procedimento.

15
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Por exemplo, as alteragdes nas legislagdes fiscais podem fazer com que uma

empresa passe a ser submetida a um tipo de tributagdo diferente da praticada

anteriormente, trazendo com isso o 6nus de uma carga tributdria superior aquela antes

existente.

3.2 CONTABILIDADE COMERCIAL

3.2.1 FATOS ADMINISTRATIVOS

Fato administrativo ¢ aquele que provoca modificagdo no Patrimoénio da

entidade, sendo, por isso, objeto de contabilizagdo através de conta patrimonial ou conta

de resultado, podendo ou ndo alterar o Patrimonio.

Esses fendmenos podem ser no grupo Ativo, no grupo Passivo ou entre o Ativo

e o Passivo.

Veja a representagao como exemplo:

ATIVO PASSIVO

CAIXA R$ 5.000,00 FORNECEDORES R$ 20.000,00

CLIENTES R$ 20.000,00 SALARIOS A PAGAR [ R$ 10.000,00

BANCOS R$ 10.000,00 IMPOSTOS A PAGAR | R$ 3.000,00

MERCADORIAS R$ 30.000,00 EMPRESTIMOS A RS 10.000,00
PAGAR

IMOVEIS R$ 20.000,00 CONTAS A PAGAR R$ 15.000,00

MOVEIS R$ 15.000,00 CAPITAL SOCIAL RS 42.000,00

TOTAL DE ATIVOS RS TOTAL PASSIVO RS

100.000,00 100.000,00
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Fato contabil no mesmo grupo:
A empresa fez compras de mercadorias, a vista, no valor de R$ 2.500,00.

O lancamento contabil ficard da seguinte maneira:

MERCADORIA

DEBITO | CREDITO

30.000,00

(+) 2.500,00

32.500,00
(saldo final)

CAIXA

CREDITO DEBITO

(-)2.500,00 5.000,00

2.500,00
(saldo final)

O patrimdnio aumenta pelas mercadorias que entram para estoque, e diminui
pela importancia que sai do caixa para pagamento das mercadorias.

O fato de envolver Mercadorias e Caixa, que sao elementos de ativo, registra-se
uma troca de valores entre elementos do mesmo grupo.

17



A apresentagdo do patrimonio ficara da seguinte maneira:
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ATIVO PASSIVO

CAIXA R$ 2.500,00 FORNECEDORES R$ 20.000,00

CLIENTES R$ 20.000,00 SALARIOS A PAGAR | R$ 10.000,00

BANCOS R$ 10.000,00 IMPOSTOS A PAGAR | R$ 3.000,00

MERCADORIAS R$ 32.500,00 EMPRESTIMOS A RS 10.000,00
PAGAR

IMOVEIS R$ 20.000,00 CONTAS A PAGAR R$ 15.000,00

MOVEIS R$ 15.000,00 CAPITAL SOCIAL RS 42.000,00

TOTAL DE ATIVOS RS TOTAL PASSIVO R$

100.000,00 100.000,00

Fato contabeis entre os grupos:

A empresa fez um pagamento no valor de R$ 1.500,00.

O lancamento ficara da seguinte maneira:

CAIXA
DEBITO CREDITO
2.500,00 (-) 1.500,00
1.000,00
(saldo final)
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FORNECEDORES
DEBITO CREDITO
20.000,00
+) 18.500,00
1.500,00 (saldo final)

ISSN 1983-6767

O patrimdnio aumenta pela liquidacao da obrigacao representada pela duplicata,

e diminui pela saida de dinheiro do Caixa.

O fato envolveu Fornecedores e Caixa, sendo que Fornecedores ¢ uma

representatividade de obrigacdo, pertencendo ao grupo PASSIVO. E Caixa ¢ uma

representatividade de bens, pertencente ao grupo ATIVO.

A apresentagdo do patrimdnio ficara da seguinte maneira:

ATIVO PASSIVO

CAIXA R$ 1.000,00 FORNECEDORES RS 18.500,00

CLIENTES R$ 20.000,00 SALARIOS A PAGAR | R$ 10.000,00

BANCOS R$ 10.000,00 IMPOSTOS A PAGAR | R$ 3.000,00

MERCADORIAS R$ 32.500,00 EMPRESTIMOS A R$ 10.000,00
PAGAR

IMOVEIS R$ 20.000,00 CONTAS A PAGAR RS 15.000,00

MOVEIS R$ 15.000,00 CAPITAL SOCIAL R$ 42.000,00

TOTAL DE ATIVOS RS TOTAL PASSIVO R$

98.500,00 98.500,00
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3.2.2 SISTEMAS CONTABEIS

O sistema utilizado para os lancamentos contabeis da LBP Clinica Odontologica
Ltda, se chama Dominio Contébil. O processo até o encerramento contabil € o seguinte:
apos a chegada da nota, a contabilidade efetua os lancamentos, verifica os recibos de

pagamentos, efetua a baixa no sistema e concilia para a apuragdo da DRE.

Qualquer fato que provoque mudanca no patrimdénio deve ser registrado
contabilmente. Deve ser feito em ordem cronologica e obedecer técnicas contabeis
conforme legislacdo contdbil. Os lancamentos sdo efetuados tanto nas contas
patrimoniais, como nas pertencentes ao ativo, passivo e patrimonio liquido, como nas de

resultado, que sdo receitas e despesas.

As informagdes minimas que o langamento contabil deve conter sdo: o local, a

data, a conta devedora, a conta credora, o valor de registro e o historico da operagao.

Seguem exemplos de langamentos contabeis, conforme descrito acima:

| | Rebmncial] FeoniT | opere | o7t | ose] sce|

[T Laogarere Fond Oigen [l T
o =] ostatens RIT. [ =] Usibic [CONTABILATAIDE
=] Locaaad [ ]

ECOLE AMBENTAL LTOA -V Suda

Sac

EELE AMBENTAL LTOA - ME HF 16818

Sads Vo Cod bl

Langamento de baixa de boleto fornecedor.
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[5] Dominio Contabiidade Fiscal - Versbo: 10.24-02 - 06

(7] Langamentos =
Gessl | | | Refesencis| ] owee| oFc | os ] sce| | klafsn]sn
Lot 1% Langament Marsl Oigem [Fomal =] Dataccontecia | 0070070000
oo [ETGE 3] eprstees LU ) =] Vs [Zor

Teor [ o408 s un cdis

=] Locaizne [

Deta [ %6 000 SERVIG0S OF CONUNICAGRD T TERRET
L e W ) EANED SRADESCO

vaee [ V13 Hassmen ﬁ[ SERVICOS OE COMUNICACED

sk [

= S Vakos_Cod i

TBE s | w oo fen]

Langamento de conta de telefone.

5] Do Contabiidade Fisca - Versbs 102462 - 06

7] Langamentes. BEE=]
cwl| | | Retewnia] o | o | | elecho]ol]
Lir [ T8 Lacamedc 0 Dioee =] Ouoocontrcin [ SO0 =
Do TS0 5 [Teaieta RIT: =] Usuien: [EONTAB ATAIGE

Toa  [Dmambmspas wn it

et [ [Zimwm FRERGA ELETACE sobo |
Coitac [ 11 [(TTRED B s |
ok TR Hoitie ﬁ[ o

[ [ T Ve e

TS Daeerga [ L]
Now Nowo o pats deste Edla Lstagem > | Sohuctes

Langamento de conta de energia.
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Apbs todos os langamentos mensais, de gastos, ganhos, pagamentos e

recebimento, entdo ¢ apurado o balancete e o DRE.

BALANCETE

Cddige Classificacdo Descricio da conta Saldo Anterior Débito Crédito Saldo Atual

11 ATIVO 0,00 2,201.960,73 1.733.608.08 468.352,65D

211 ATIVD CIRCULANTE 0,00 2,129.830,23 1.731.579.41 398.250,82D

3114 DISPONIBILIDADES 0,00 1.847.112,40 1.448.861,58 398.250,82D

4 1.1.1.01 CAIXA 0,00 738.746,30 381.299,15 377.447,15D

5 1.1.1.01.0001 CAD{A GERAL 0,00 758.746,20 381.299,15 377.447,15D

7 1.1.1.02 BANCOS CONTA MOVIMENTD 0,00 787.095,57 787.094,57 1,000

11 1.1.1.02.0004 BANCO BRADESCO 0,00 787.095,57 7B7.094,57 1,000

10 1.1.1.03 ﬂPLICﬂCEIEE FINANCEIRAS 0,00 301.270,53 280.467.86 20.802,67D

45 1,1.1.03.0002 API_ICN;I”E BANCT BRADESCO 0,00 301.270,52 2B0.467,86 20.802.67D

12 1.1.2 CLIENTES 0,00 249.317,02 249.317.02 0,00

13 1.1.2.01 DUPLICATAS A RECEBER 0,00 249.317,02 249.317.02 0,00

504 1.1,2,01.0001 CLIENTES DIVERSOS 000 249,317.02 248,317,02 0,00

18 1.1.3 OUTROS CREDITOS 0,00 33.400,81 33.400,81 0,00

22 1.1.3.04 ADIANTAMENTOS A DIRIGENTES 0,00 4.416,00 4.416,00 0,00

656 1.1.3.04.0002 ADIANTAMENTOS DE PRO-LABORE 0,00 4.416,00 4.416,00 0,00

23 1.1.3.05 ADIANTAMENTOS A FORMECEDORES 0,00 27.884,12 27.884,12 0,00

645 1.1.3.05.0001 ADIANTAMENTONS A FORNECEDORES 0,00 27.884,12 27.884,12 0,00

24 1.1.3.06 ADIANTAMENTOD A EMPREGADOS 0,00 400,00 400,00 0,00

25 1.1.3.06.0001 ADIANTAMENTD DE SALARIO 0,00 400,00 400,00 0,00

28 1.1.3.08 TRIBUTOS A RECUPERAR [ COMPENSAR 0,00 700.69 700,69 0,00

36 1.1.3.08.0010 INSS A COMPEMSAR 0,00 700,69 700,69 0,00

501 1.2 ATIVO NAD-CIRCULANTE 0,00 72.130,50 2.028,67 70.101,83D

111 1.23 IMOBILIZADD 0,00 72.130,50 2.028,67 70.101,83D

116 1.2.3.02 IMOBILIZADDS 0,00 72.130,50 0,00 72.130,50D

119 1.2.3.02.0001 MAQU[NAS E EQUIPAMENTOS 0,00 51.125,04 0,00 51.125.04D

134 1.2.3.02.0007 INSI'ALN;I”E 0,00 21.005.46 0,00 21.005460

125 1.2.3.07 -) DEPRECI!CﬁES, AMORT. E EXAUS, ACUMUL 0,00 0,00 2.028,67 2.028,67C

128 1.2.3.07.0003 (-) DEPRECIACTES DE MAGUINAS, EQUIP. FER 0,00 0,00 724,27 724,27C

131 1.2.3.07.0006 (-) DEPRECIACAD DE INSTALACTES 0,00 0,00 1.304,40 1.304,40C
149 2 PASSIVOD 0,00 642.333,69 1.514.195,53 B871.841,84C
150 21 PASSTVD CIRCULANTE 0,00 642.353.69 £14.195,53 171.841,84C
164 2.1.1 FORNECEDORES 0,00 108.693,19 132.899,27 24.206,08C
165 2.1.1.01 FORNECEDORES 0,00 108.693,19 132.899,27 24.206,08C
5026 2.1.1.01.0026 AR MINEIRA CERTIFICACAD DIGITAL LTDA 0,00 139,00 183,00 0,00
5004 2.1.1.01.0004 AUTO OMNIBUS CIRCULLARE POCOS DE CALDAS LTDA 0,00 1.305.50 1.305,50 0,00
5023 2.1.1.01.0023 BENEDITC} EDUARDC CASARCTTO E CIA LTDA 0,00 1.366,50 2.163,56 797,06C
5659 2.1.1.01.0159 CARDZ MEIOS DE PAGAMENT( E SERVICOS LTDA. 0,00 0.00 330,64 330,84C
5657 2.1.1.01.0154 CARNEIRC CASA & CONSTRUCAO LTDA 0,00 87.95 87,95 0,00
5018 2.1.1.01.0013 CASA SAD JULTAC COMERCIO DE TINTAS LTDA. 0,00 713,00 713,00 0,00
5006 2.1.1.01.0006 CLUBE DE DESENVOLVIMENTO EMPRESARIAL LTDA 0,00 1.799.40 2.179,40 3B0,00C
5041 2.1.1.01.0039 COMERCIAL CUSTODIO & BRESSANE LTDA 0,00 41,70 41,70 0,00
5031 2.1.1.01.0031 COUTINHC DE REZENDE & FERREIRA LTDA 0,00 70,80 70,80 0,00
5014 2.1.1.01.0014 DENTAL CREMER. PRODUTOS ODONTOLOGICOS S.A. 0,00 8.601,02 22.477.77 13.676,75C
5654 2.1.1.01.0151 D50 DENTAL SERVICE OFFICE FRANQUIAS 0,00 31.373.23 3137323 0,00
5655 2.1.1.01.0152 D50 MARKETING E PUBLICIDADE LTDA 0,00 16.63549 16.635,49 0,00
5005 2.1.1.01.0005 ECOLE AMBIENTAL LTDA - ME 0,00 531,29 623,50 92,21C
5030 2.1.1.01.0030 ENCASA COMERCIO DE PRODUTOYS E SERVICOS DE LIMPEZ 0,00 2.055,95 2,055,595 0,00
5002 2.1.1.01.0003 FAE TECNOLOGIA EM SEGURANCA LTDA - ME 0,00 750,00 750,00 0,00
5020 2.1.1.01.0020 G.ANDRADE E CIA LTDA 0,00 1.029,19 1.220,59 191,40C
5044 2.1.1.01.0042 L.C.B. - ATIVIDADES MEDICAS EIRELT 0,00 195,00 155,00 0,00
5658 2.1.1.01.0155 LABORATORID DE PROTESE ORTODONTICA FRANCISCO CA 0,00 833,00 BB3,00 0,00
5029 2.1.1.01.0029 LARSHOP LTDA - ERP 0,00 1.860.27 1.860,27 0,00
5033 2.1.1.01.0033 LUPTT DISTRIEUID<RA EIRELD 0,00 1.019.00 1.019,00 0,00
5042 2.1.1.01.0040 MAGAFINE 155 COMERCIO VIRTUAL LTDA.-ME 0,00 452,03 452,03 0,00
5039 2.1.1.01.0033 MARTINS E DAMAS LTDA 0,00 400,00 400,00 0,00
5047 2.1.1.01.0045 MILANG B SILVA PROTESE DENTARLA LTDA. 0,00 150,00 150,00 0,00
50B6 2.1.1.01.0043 NOVA SERTANEJA LTDA ME 0,00 130,00 130,00 0,00
5011 2.1.1.01.0011 PADARIA HOT PAC LTDA - ME 0,00 70.70 70,70 0,00
5656 2.1.1.01.0153 RADIO DIFUSORA DE POCOS DE CALDAS LTDAE 0,00 5.600.00 E.600,00 0,00
5043 2.1.1.01.0041 RBG 50 JLUCINE GRAFICAS LTDA 0,00 3.985,60 3.986,60 0,00
5051 2.1.1.01.0157 RONILDA APARECIDA DA SILVA 77665244653 0,00 800,00 500,00 000
5024 2.1.1.01.0024 SIN - SISTEMA DE IMPLANTE NACIONAL BH 0,00 3.661.00 £.829,00 3.168,00C
5027 2.1.1.01.0027 SIN - SISTEMA DE IMPLANTE NACICHNAL 5P 0,00 6.594,72 10.464,55 3.865,82C
5045 2,1.1,.01.0043 START VEICULACA®D DE MIDIA EXTERIOR LTDA 0,00 9.300,00 10.800,00 1.500,00C
5022 2.1.1.01.0022 SURYA DENTAL COM.PROD.ODONT.E FARM. LTDA 0,00 2.434.64 2.484,64 0,00
5034 2.1.1.01.0034 TEX WORK UNIFORMES E EQUIPAMENTOS DE SEGURANCA 0,00 501,00 501,00 0,00
5013 2.1.1.01.0013 VERANCIO E CIA LTDA - EPP 0,00 800,20 800,20 000
5048 2.1.1.01.0046 WALTER AUGLSTO BORACINI D5 SANTOS 36367839801 - 0,00 1.950,00 1.950,00 0,00
5046 2.1.1.01.0044 ZANDOMENIGHI & CIA LTDA ME 0,00 905,00 505,00 0,00
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185
186
187
188

213
2.1.3.01
2,1.3.01.0001
2,1.3.01.0002

OBRIGACOES TRABALHISTA E PREVIDENCIARIA
DBRIGACOES COM O PESSOAL
SALARIOS E ORDENADOS A PAGAR
PRO-LABORE A PAGAR

Sistema licendiado para ESCRITORIC D0 ATAIDE CONTABILIDADE EIRELT

190
191
152
494

169
170
173
174
176
177
178
179
180
520

201
203

510
850

151
153
723

242
243
244
28
249

402
403

410
411

431

269
500
283
709
809

295
329
330
331
332
336
337
338
671
492
531

352
354
355
356
357
358
359
361
362

2.1.3.02

2.1.3.02.0001
2.1.3.02.0002
2,1.3.02.0005

214
2.1.4.01
2,1.4.01,0003
2.1.4.01.0004
2.1.4.01.0006
2.1.4.01.0007
2,1.4.01,0008
2.1.4.01.0009
2.1.4.01.0010
2.1.4.01.0035

216
2.1.6.01
2,1,6.01,0001

2.1.6.02
2.1.6.02.0001
2,1,6,02.0007

218
2.1.8.01
2.1.8.01.0002
2.1.8.01.0005

2.3

231
2.3.1.01
2.3.1.01.0002
2,3,1.01,0003

3.1

311
3.1.1.02
3.1.1.02.0001

3.1.2
3.1.2.03
3.1.2.03.0003
3.1.2.03.0004
3.1.2.03.0005

3.1.3
3.1.3.01
3.1.3.01.0001

N B
3.1.5.01
3.1,5.01.0002

4

4.1

4.1.2
4.1.2.02
4.1.2.02.0001

4.2

421
4.2.1.01
4,2,1.01.0001
4,2,1.01.0002
4,2,1.01.0006
4,2.1.01.0007
4,2,1.01.0008
4,2,1.01.0010
4,2,1.01.0011
4,2,1.01.0020

4.2.1.03

4.2.1.03.0001
4.2.1.03.0002
4.2.1.03.0003
4.2.1.03.0004
4.2.1.03.0005
4.2.1.03.0006
4.2.1.03.0008
4.2.1.03.0009

OBRIGACOES SOCIAIS
INSS A RECOLHER
FSTS A RECOLHER
FGTS MULTA RESCISORIA A RECOLHER

OBRIGACOES TRIBUTARIAS
IMPOSTOS E CONTRIBUICOES A RECOLHER

IS5 A RECOLHER
IRRF 5/ ALUGUEL A RECOLHER
IMPOSTO DE RENDA A RECOLHER
CONTRIBUIGAC SOCIAL A RECOLHER
IRRF A RECOLHER
PIS A RECOLHER
COFINS A RECOLHER
ICMS DIF. ALIGUOTA A RECOLHER

OUTRAS OBRIGACOES
ADIANTAMENTOS A CLIENTES
ADIANTAMENTOS DE CLIENTES

CONTAS A PAGAR
HONORARIOS CONTABELS A PAGAR.
ALUGUELS A PAGAR

EMPRESTIMOS E FINANCIAMENTOS
EMPRESTIMOS
EMPRESTIMO CONTA GARANTIDA - BANCO) BRADESCD
EMPRESTIMO DE TERCEIROS

PATRIMONID LIQUIDD
CAPITAL SOCIAL
CAPITAL SUBSCRITO
CAPITAL SOCIAL - BEATRIZ PEREIRA FREITAS
CAPITAL SOCIAL - PAULO CESAR FREITAS MARTINS

CONTAS DE RESULTADO - RECEITAS
RECEITAS OPERACIONAIS
RECEITA BRUTA DE VENDAS E SERVI(OS
RECEITA DE PRESTACAD DE SERVICOS
SERVICOS PRESTADOS

{-) DEDUCGES DA RECEITA BRUTA
(-) IMPDSTOS SOBRE VENDAS E SERVICOS
(-)1ss
(-} coFINS
(-}pIs

RECEITAS FINANCEIRAS
JUROS E DESCONTOS
JUROS DE APLICACOES

OUTRAS RECEITAS OPERACIONAIS
RECEITAS DIVERSAS
BONIFICACOES

CONTAS DE RESULTADOS - CUSTOS E DESPESAS
cusTos
CUSTO DE MERCADORIAS VENDIDAS
CUSTOS DOS SERVICOS PRESTADOS
MATERIAL APLICAD( NA PRESTACAO DE SERVICOS

DESPESAS
DESPESAS OPERACIONALS E ADMINISTRATIVAS

DESPESAS COM PESSOAL
SALARIOS E ORDENADOS
PRO-LABORE
INSS
FGTS
INDENIZACCES E AVISO PREVIO
DESPESAS COM UNIFORMES
VALE TRANSPORTE
PREMIOS, COMISSOES, GRATIFICACOES

DESPESAS GERAIS
ENERGIA ELETRICA
AGUA E ESGOTO
SERVICO'S DE COMUNICACAO [ INTERNET
DESPESAS COM CORREIOS
SEGUROS
MATERIAL DE ESCRITORIO E INFORMATICA
HONORARIOS CONTABELS
SERVICOS PRESTADOS POR TERCEIROS - PJ

0,00
0,00
0,00
0,00

0,00
0.00
0.00
0,00

0,00
0,00
0,00
0.00
0.00
0,00
0,00
0.00
0,00
0,00

0,00
0,00
0,00

0,00
0,00
0,00

0,00
0,00
0,00
0,00

0,00
0,00
0,00
0,00
0,00

0,00
0,00
0,00
0,00
0,00

0,00
0,00
0,00

0,00

0,00
0,00
0,00

0,00
0,00
0,00

0,00
0,00
0,00
0,00
0,00

0,00
0,00

0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00

73.160,93
53.217,38
38.669,47
5.500,00

19.943,55
16.303,01
3.191,28
449,26

33.451,93
33.451,93
9.736,02
1.306,80
9.347,99
5.608,80
19,15
1.265,88
5.842,50
32479

316.717.02
249.317,02
249.317,02

67.400,00
7.400,00
60,000,00

110.330,62
110.330,62
13.830,62
96.500,00

0,00
0,00
0,00
0,00
0,00

21.565,96
21.565,96
0,00

0,00

0,00

21.565,96
21.565,96
12.465.88
7.479,51
1.620,57

0,00
0,00
0,00

0,00
0,00
0.00

623.202,82
71.913,37
71.913,37
71.913,37

71.913,37

551.289.45
551.289.45
85.367,69
42.289,52
5.500,00
14.709.20
4.210,45
10.831.25
901,00
3.132,75
3.793,52

463,377,533
5.421,01
1.700.16

864,83
133,75
1.203.85
1.146.89
8.912,50
40.517.97
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82.575.27
59.321.46
42.990,21
5.500,00

23.233,81
159.043,36
3.645,87
564,58

38.609,09
38.609,09
12,46%,88
1.742,40
5.347,99
5.608,80
19,15
1.620,57
7.479,51
324,79

449.781.28
370.868,78
370,668, 78

78.912,50
8.912,50
70.000,00

110.330.62
110.330,62
13.830,62
56.500,00

700.000,00
700.000,00
700.000,00
35.000,00
665.000,00

249.790,57
249.790,57
249.317.02
249.317.02

248.317,02

0.00
0.00
0,00
0,00
0,00

6,24
6,24
6,24

467,31
467,31
467,31

644381
0,00
0,00
0,00

0,00

6.445,81
6.445,81
5.837.19
1.200,91
0,00

0,00

0,00
3.810,71
0,00
825,57
0,00

303,72
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00

9.414,34C
6.104,08C
4.320,74C
0,00

3.310,26C
2.740,35C
454,55C
115,32C

5.157,16C
5.157,16C
2.723,86C
435,60C
0,00

0,00

0,00
354,69C
1.637,01C
0,00

133.064,26C
121.551,76C
121.551,76C

11.512,50C
1.512,50C
10.000,00C

0,00
0,00
0,00
0,00

700.000,00C
700.000,00C
700.000,00C
35.000,00C
665.000,00C

228.224,61C
228.224,61C
249.317.02C
249.317,02C

249.317,02C

21.565,96D
21.565,96D
12.465,880
7.479,51D
1.620,57D

6,24C
6,24C
6,24C

467,31C
467,31C
467,31C

616.757.01D
71.913.37D
71.913.37D
71.913.37D
71.913,37D

544.843,64D
544.843,64D
79.530,50D
41.088,610
5.500,000
14.709.200
4.210,45D
7.020,54D
901,000
2.307,18D
3.793,52D

463.073.830
5.421,01D
1.700,16D

864,830
133,750
1.203.85D
1.146,89D
8.912,50D
40.517,97D
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Codigo Classificacio Descricio da conta Saldo Anterior Débito Crédito Saldo Atual
363 4.2.1.03.0010 SERVICOS PRESTADDS POR TERCEIROS - PR 0,00 104.342,53 452,92 103.889.61D
364 4.2.1.03.0011 DEPREU.M(NJES E AM(JRTIZACI?E 0,00 2.028.67 0,00 2.028,67D
342 4.2.1.03.0013 DESPESAS COM CARTORID 0,00 68,55 0,00 68,550
343 4.2.1.03.0015 ASSESSORIA E CONSULTORIA 0,00 3.500,00 0,00 3.900,00D
684 4.2,1.03.0017 FRETES E CARRETOS 0,00 844,70 0,00 844,700
685 4.2.1.03.0019 I"'IAPIJTENCE[J DE IMOVETS 0,00 131.277.53 0,00 131.277.53D
695 4.2.1.03.0020 IMOBILIZADD DE PEQUENO VALOR 0,00 3.930.89 0,00 3.930,89D
344 4.2.1.03.0022 CAFES, LANCHES E REFE[C(MJE 0,00 41145 0,00 411,450
812 4.2.1.03.0023 ALUGUEL DE IMOVELS 0,00 70.000.00 0,00 70.000,000
368 4.2.1.03.0024 ROYALTIES 0,00 28.281,14 0,00 28.281,14D
B14 4.2,1.03.0023 MATERIAL PARA USO E CONSUMO 0,00 27.0539,15 50,80 27.008,350
373 4.2.1.03.0026 DESPESAS COM SISTEMA FRANQUIA 0,00 3.092,09 0,00 3.092,0%D
305 4.2.1.03.0027 PROPAGANDA E PUBLICIDADE 0,00 27.47547 0,00 27475470
390 4.2.1.03.0037 MATERIAL DE HIGIENE E LIMPEZA 0,00 164,42 0,00 164,420
391 4.2.1.03.0033 BRINDES 0,00 800,00 0,00 800,000
345 4.2.1.07 IMPOSTOS, TAXAS E (ONTRIBUIi;ﬁES 0,00 1.235,53 0,00 1.235,53D
346 4.2,1.07.0001 IMPOSTOS E TAXAS FEDERAIS 0,00 200,00 0,00 200,000
347 4.2.1.07.0002 IMPOSTOS E TAXAS ESTADUAIS 0,00 324,79 0,00 324,790
348 4.2.1.07.0003 IMPOSTOS E TAXAS MUNICIPAIS 0,00 277,30 0,00 277,300
351 4.2.1.07.0006 IPTU 0,00 433,44 0,00 433,440
367 4.2.1.08 DESPESAS FINANCEIRAS 0.00 1.108,68 104,590 1.003,78D
370 4.2.1.08.0003 TARIFAS BANCARIAS 0,00 580,12 104,90 475,220
372 4.2.1.08.0005 JURDS DE MORA 0,00 125,27 0,00 125.27D
352 4.2.1.08.0006 MULTAS DE MORA 0,00 402,29 0,00 402,290
637 7 PROVISAQ PARA IRP] E CSLL 0,00 14.936,79 0,00 14,956,790
638 7.1 PROVISAD PARA IRPJE CSLL 0.00 14.956,79 0.00 14.956,79D
6359 7.1.1 PROVISAD PARA IRP] E CSLL 0.00 14.956,79 0.00 14.956,79D
660 7.1.1.01 PROVISAD PARA IRPJ E CSLL 0.00 14.956,79 0,00 14.956,79D
661 7.1.1.01.0001 PROVISA() PARA IRP) 0,00 9.347,99 0,00 9.347,99D
662 7.1.1.01.0002 PROVISA( PARA CSLL 0,00 5.608,80 0,00 5.608,80D

RESUMO DO BALANCETE
ATIVN 0,00 2.201.960,73 1.733.608,08 468.352,65D
PASSIVO) 0,00 642.353,69 1.514.195,53 B71.841,84C
BATRIMONIO LEQUIDO 0,00 0,00 700.000,00 700.000,00C
CONTAS DE RESULTADO - RECEITAS 0,00 21,565,968 249.790,57 228.224,61C
CONTAS DE RESULTADOS - CUSTOS E DESPESAS 0,00 623.202,82 6.445,81 616.757,01D
CONTAS DE APURA@ATD 0,00 0,00 0,00 0,00
PROVISAC PARA IRP] E CSLL 0,00 14,956,793 0,00 14,955,790
CONTAS DEVEDORAS 0,00 2.840.120,34 1.740.053,89 1.100.066,450
CONTAS CREDORAS 0,00 663.919,65 2.463.585,10 1.800.066,45C
RESULTADC DO MES 0,00 631.713,80 228.224,61 403.489,19D
RESULTADO Do EXERCICIO 0,00 631.713,80 228.224,61 403.489,19D
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3.3 CONTEUDO DA FORMACAO PARA A
VIDA: GERENCIANDO O TEMPO

3.3.1 GERENCIANDO O TEMPO

1. Introducdo ao conceito de gestdo do tempo

De acordo com o socidlogo Norbert Elias (1998) existem muitas maneiras para
definir o tempo, dar sentido e orientar o que conhecemos sobre ele, em nosso caso,

conceituaremos em uma visao sociologica.

O tempo ¢ indispensavel para a vida humana, ele estd constantemente vinculado
em diversas areas — no tempo verbal da nossa fala, nos horérios estabelecidos nos
compromissos, desta maneira . Por isso, com base nos pensamentos de Norbert Elias,
veremos duas tendéncias sobre o tempo: a objetiva e a subjetiva, estando a objetiva
ligada a algo real e concreto como calendario, crondmetro, estacdes do ano ou clima, e a

subjetiva esta para interpretacdes individuais e filosoficas.

Sabendo que o tempo ¢ um recurso limitado e escasso, devemos aplicar a gestao
de tempo para alcangar seus objetivos de forma mais eficiente. Isso quer dizer que as 24
horas do dia, precisam ser usadas da forma mais proveitosa e, assim, colaborar com o
seu sucesso, podemos dividi-lo para alcangar sucesso nas relagdes, produgdo de bens e

servigos e tempo para seus interesses individuais.

A verdade ¢ que cada um administra o seu proprio tempo, ou seja, gerir no
tempo ¢ justamente o processo de planejar, controlar e executar agdes conhecendo a

quantidade de tempo que leva para fazer cada uma das suas atividades do dia.

Praticar o gerenciamento do tempo ¢ usd-lo da melhor forma possivel, sendo
mais produtivo, ¢ conseguir elevada qualidade em suas entregas, sendo eficiente e ndo

se distrair com tarefas de baixo impacto no seu objetivo, sendo muito mais efetivo.

De forma bem pratica, ao planejar todas as suas atividades do dia, distribui-las
ao longo das 24h, considerando a quantidade de tempo que serd demandada por cada

um delas, serd possivel ter a dimensdo exata da utilizagdo do recurso tempo, a partir
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deste exercicio podemos identificar quais atividades precisam de maior dedicagdo e

quais precisam de menos.

2. Reflexdo sobre o valor do tempo e como utilizar o tempo de forma eficaz e

eficiente

Conforme verificado no item anterior, o tempo ¢ um recurso escasso e limitado,
portanto, agir de maneira responsavel, consciente e direcionada, no tempo que investir

esforgos, sera compreendido como uma valorizagao do tempo.

Ao contrario do que se pensa, valorizar o tempo nao € apenas fazer o que se
gosta, valorizar o tempo ¢ encontrar no equilibrio dos seus interesses (pessoais €

profissionais), maneiras de otimizar suas atividades, a isso chamamos de produtividade.

De forma pratica, devemos identificar nossas deficiéncias, distragdes e até as
interrupgdes, além disso, ao potencializar nossas qualidades reconhecendo nosso
diferencial, aumentaremos a nossa produtividade. Negligenciar essa parte importante do

gerenciamento do tempo, coloca em risco o sucesso das suas metas.

Neste sentido, podemos destacar a eficacia no uso de algumas ferramentas que auxiliam

no gerenciamento do tempo entre elas estdo:

e C(Criagdo de cronogramas e agendas

e Listagem de eventos ou atividades

e Aplicativos eletronicos

e Matriz de Gravidade, Urgéncia e Tendéncia

e Técnica Kanban

3. Estabelecimento de relagdes entre planejamento, organizagao e prioridade

E certo que utilizar o tempo de forma inteligente, planejada, ter objetivos é parte
essencial para alcangar o potencial de sucesso, evitando também uma enorme perda de

tempo e energia.
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Estudando a importancia do tema planejamento, observamos que ele ¢ a chave
para a tomada de decisdes, ¢ nele que todas as acdes estdo mapeadas, auxiliando no
estabelecimento de metas e no desdobramento das agdes, neste sentido, seu
planejamento mostrard quais compromissos poderdo ser assumidos e quais devem ser

reprogramados.

Dentro da constru¢do do planejamento, as definicdes das acdes prioritarias, ou
seja, mais valiosas, sdo indispensdveis. Para ajudar nessa defini¢do, ¢ importante
verificar se aquela agdo ¢ essencial, se ¢ Util, se ainda faz sentido para a realidade atual,

desta maneira a visdo das acoes que reivindicam maior atencao ficard mais clara.

Devemos considerar que um bom planejamento, com destaque para as agdes
prioritarias, destacados acima, s6 € construido com organizagao e disciplina. Na pratica,
o conjunto de acdes executadas de forma organizada, constante e disciplinada,
contribuird para que resultados mais rapidos sejam alcangados, além de incorporar uma

mudanc¢a comportamental imediata.

Citamos abaixo alguns comportamentos esperados para este tipo de necessidade.

e Mantenha a comunica¢ao constante.

e Ao aceitar uma tarefa, procure tratd-la o mais rapido possivel.

e Analise criteriosamente as situacdes — seja preciso na identificacdo do problema.
e Antecipar-se ao problema

e Procure ajuda sempre que sentir dificuldade

e Seja aberto a mudangas.

4. Verificacdes e pontos de checagem do planejamento para a gestdo do tempo

Vamos abordar agora alguns pontos essenciais para se manter no plano e na

gestao do tempo.

Tecnologias: Atualmente, com o avanco da tecnologia, o gerenciamento do

tempo tornou-se ainda mais importante e desafiador. Estamos constantemente sendo
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atualizados com novas informagdes e tecnologias, contatos novos, conexdes €
oportunidades, ¢ imprescindivel identificar quando toda essa oferta para a drenar e nos
distrair, tirando nosso foco das agdes relevantes ao objetivo, com tantas distragdes, ser

disciplinado em relagdo ao seu planejamento fara toda a diferenca.

Principios gerenciais: Para que a gestdo do tempo possa ser aplicada de maneira
consciente ¢ necessario compreender seus principios classicos, sendo necessario aplicar
o maximo de esforgcos possiveis e organizados nas a¢des consideradas prioritarias,

urgentes e com distribui¢do de tempo dentro das horas disponiveis.

Delegagao e controle: Considerando que nossa vida € caracterizada pela vivéncia
em grupo, ¢ importante buscar extrair da formagdo desses grupos performances

altamente eficientes com a delegacao e controle.

Um bom lider, sabera identificar e delegar as tarefas com maior ou menor
complexidade, de acordo com as necessidades e caracteristicas pessoais de cada
individuo do grupo, saber delegar demonstra confianga na capacidade do outro. O
controle por sua vez, ja& demonstra falta de confianca, por ser necessaria uma vigilancia

constante.

3.3.2 ESTUDANTES NA PRATICA

Tendo em vista todos os aspectos observados, entendemos que saber gerir bem o
tempo ¢ uma competéncia muito relevante para sua vida pessoal e principalmente
profissional, um contador, assume diversos compromissos em seu dia-a-dia, por isso

nao ha espago para desperdicio de tempo, ineficiéncias ou distracdes.

Sintetizamos aqui, algumas dicas valiosas do grupo, para ajudéa-los nessa

atividade.

e Saiba quanto tempo cada atividade demanda, planeje-se com antecedéncia

agendando suas tarefas
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Priorize o que for mais importante, as agcdes menos urgentes e/ou menos
complexas, delegue, e para que elas ndo se percam, monitore-as definindo
prazos para execugao.

Evite, sempre que possivel atuar em multitarefas, planeje suas pausas, os
momentos de descanso sdo imprescindiveis para equilibrar as energias e
manter-se atuante. Fuja das distracdes

Encontre o seu hordrio de melhor desempenho, encaixe suas atividades nos
momentos mais adequados do dia conforme seu ritmo circadiano.

Nao espere pela inspiracdo: Atue, ndo se apegue a perfeicdo — prefira a

constancia um pouco feito todos os dias, ¢ melhor que nada feito.

Abaixo link com dicas do grupo sobre gerenciamento do tempo.

https://voutu.be/mPGUjrA2ezw
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4. CONCLUSAO

Os estudos realizados neste trabalho académico nos ajudou a compreender como
era abordado a contabilidade no passado e como sofreu uma grande mudanga para
melhora na utilizagdo de dados e informagdes necessaria para uma comprovagao nos

resultados de uma determinada empresa.

A contabilidade ao longo do tempo com suas mudancgas deixou de ser apenas o
registro de créditos e débitos passando a ser uma ferramenta de apoio as empresas, que
através de langcamentos contabeis mostra um relatério de como a empresa se encontra
com seguintes aspectos, como dividas ou lucros que sdo passiveis para um crédito, para
0 empresario conseguir financiamentos e outros investimentos para ainda sim, mesmo

que a empresa esteja bem no mercado e possa ter um capital ainda melhor.

Ainda sim podemos concluir que a contabilidade ¢ um método bem complexo de
ser realizado que exige muita responsabilidade de uma pessoa de preferéncia formada
na area contabil que precisa ser capaz de realizar langamentos através de software que
sao disponibilizados por diversas empresas, informagdes essas mensais € anuais que sao

passiveis de multa pelos governo federal e estadual.

Podemos concluir que a empresa ao qual abordamos através de suas

escrituragdes contabeis estd com um saldo no seu balanco patrimonial negativo.

No projeto de formagdo para vida, abordamos a gestdo de tempo, algo de
bastante importancia para os dias de hoje para uma reflexao, nosso grupo composto de
cinco pessoas que tem sua rotina de vida muito diferente uma da outra, conseguimos
observar o qudo dificil era de juntar para que realizasse um video para que todos
pudessem aparecer, mesmo com 0s recursos que temos em maos, tivemos que contar
com uma pessoa amiga de fora para que nos auxiliasse na edi¢do do video, mesmo com
toda dificuldade cada integrante da equipe adequou seu tempo para que fosse gravado

seu video para realizagdo no prazo estipulado.
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