UNifeob

CENTRO UNIVERSITARIO OCTAVIO BASTOS

UNIFEOB

CENTRO UNIVERSITARIO DA FUNDACAO DE ENSINO
OCTAVIO BASTOS

ESCOLA DE NEGOCIOS ONLINE

ADMINISTRACAO

PROJETO INTEGRADO

SISTEMAS DE GESTAO AMBIENTAL E SEUS
IMPACTOS SOCIAIS

AMBEYV S.A.

SAO JOAO DA BOA VISTA, SP

ABRIL, 2022



ISSN 1983-6767

UNIFEOB

CENTRO UNIVERSITARIO DA FUNDACAO DE ENSINO
OCTAVIO BASTOS

ESCOLA DE NEGOCIOS ONLINE

ADMINSTRACAO

PROJETO INTEGRADO

SISTEMAS DE GESTAO AMBIENTAL E SEUS
IMPACTOS SOCIAIS

AMBEYV S. A.

MODULO MEIO AMBIENTE E SOCIEDADE

MEIO  AMBIENTE, NEGOCIOS E RESPONSABILIDADE
EMPRESARIAL - PROFa. ELAINA CRISTINA PAINA VENANCIO

AS RELACOES DE TRABALHO NA SOCIEDADE
CONTEMPORANEA - PROFa. JULIANA MARQUES BORSARI

ESTUDANTES:

FRANCISCO SABINO NETO, RA1012020200171
TIAGO BASSINELLO, RA 1012020200022

SAO JOAO DA BOA VISTA, SP

ABRIL, 2022



ISSN 1983-6767

SUMARIO

1. INTRODUCAO
2. DESCRICAO DA EMPRESA

3. PROJETO INTEGRADO
3.1 MEIO AMBIENTE, NEGOCIOS E RESPONSABILIDADE EMPRESARIAL
3.1.1 SISTEMAS DE GESTAO AMBIENTAL
3.1.2  NORMA ISO 14.001
3.2 AS RELACOES DE TRABALHO NA SOCIEDADE CONTEMPORANEA
3.2.1 SISTEMAS ECONOMICOS E OS IMPACTOS SOCIAIS
3.2.2 SOCIOLOGIA NO TRABALHO

3.3 CONTEUDO DA FORMACAO PARA A VIDA: CUIDANDO DO MEIO
AMBIENTE

3.3.1 CUIDANDO DO MEIO AMBIENTE
3.3.2 ESTUDANTES NA PRATICA

4. CONCLUSAO
REFERENCIAS

ANEXOS

21
21
27

28
29
31



ISSN 1983-6767

1. INTRODUCAO

Vivemos em uma época, em que a natureza clama por socorro, as matérias
primas estdo mais escassas, € o Sistema de Gestdo Ambiental (SGA), vem ser mais do
que um conjunto de normas e regras, ele vem para balizar as a¢des corporativas em
busca do equilibrio do homem, da industria ¢ do meio ambiente. Definicdo importante
para esses novos tempos de valorizacdo dos empreendimentos verdes, o SGA ¢ um
conjunto de politicas, praticas e procedimentos técnicos e administrativos de uma
empresa com o objetivo de obter um melhor desempenho ambiental, beneficiando a

empresa e a sociedade.

As pesquisas e estatisticas nos mostram que com o passar do tempo, 0s recursos
naturais estdo se esgotando cada vez mais, as florestas, sofrem constante destruigdo,
ante a ganancia humana em produzir matérias e produtos industrializados. Um exemplo
disso ¢ a dgua, mesmo sendo um dos elementos que mais abundantes no nosso planeta,

com o passar dos anos vem se tornando cada vez mais escassa.

Sendo assim, muitas pessoas € empresas tém se levantado para lutar pela causa
da natureza, que ¢ a causa de todo o planeta, para que a natureza seja uma eterna fonte

de sobrevivéncia!l

Pensando nisso escolhemos como empresa que segue o SAG, a Ambev S.A., que

tem politicas socioambientais bem definidas e focada em cada etapa de producao.

A agua ¢ sua principal matéria-prima e sao estabelecidas metas para diminuir os
impactos de sua extragdo na natureza. Depois da producdo das bebidas, existe a
preocupacdo com os residuos gerados, com as embalagens dos produtos apds o
consumo dos clientes e das embalagens retornaveis para que nao causem danos ao meio

ambiente.

A Ambev S.A. faz parte do Pacto Global das Nagdes Unidas, similar a ISO
14.001, que retne empresas dispostas a assumir praticas universais de direitos humanos,
trabalho, meio ambiente e anticorrup¢do. A empresa busca profissionais com exceléncia

e liberdades para crescer compativel com seu talento e recompensadas adequadamente.
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Sdo os ativos mais valiosos da companhia e principios que garantem a sua

consciéncia de trabalhar respeitando seus sonhos, colaboradores e a cultura

2. DESCRICAO DA EMPRESA

Inscrita no CNPJ 07.526.557/0001-00, e Inscrigao Estadual 142.270.790.110 a
Ambev S/A ¢ de Natureza Juridica: Andnima aberta, cuja atividade econdmica principal
¢ a fabricagdo de cervejas e chopes com endereco cadastrado na Rua Doutor Renato
Paes de Barros n° 1017, 3° andar Edificio Corp. Park, no bairro Itaim Bibi, municipio de

Sdo Paulo — SP

Foi criada pelos empreendedores Jorge Paulo Lemann, Marcel Herrmann Telles
e Carlos Alberto Sicupira, do Grupo 3G Capital, que desde o inicio teve uma gestdo
centrada em desempenho e perseguicdo das metas financeiras estabelecidas. As
informagdes sobre os produtos e sobre a empresa para investidores podem ser acessadas

em seu site_ http:/ri.ambev.com.br, ja para o publico em geral, o site ¢

https://www.ambev.com.br.

Faz parte do grupo Anheuser-Busch InBev desde 2004, quando anunciou com a

companhia belga Interbrew. Trata-se do maior fabricante de cerveja do mundo.

A AMBEV ¢ uma empresa brasileira dedicada a producao de bebidas, entre as
quais cervejas, refrigerantes, energéticos, sucos, chas e agua. E a 14* maior empresa do
pais em receita liquida e controla cerca de 68% do mercado brasileiro de cerveja. Ela
possui 32 cervejarias e 2 maltarias no Brasil, 30 marcas de bebidas, 35 mil
colaboradores e cem centros de distribuicdo direta. Tem como missdo unir as pessoas
para um mundo melhor. E uma empresa que sonha grande, que cresce de forma

rentavel. Possui as seguintes marcas:

e (ervejas: Adriatica, Antarctica, Bohemia, Brahma, Budweiser, Caracu,
Franziskaner, Goose Island, Hertog Jan, Hoegaarden, Leffe, lowenbrau,
Magnifica do Maranhdo, Nortefia, Nossa, Original, Patagonia, Polar, Quilmes,

Serrana, Skol, Stella Artois, Trés Fidalgas, Wals;


http://ri.ambev.com.br/
https://www.ambev.com.br/
https://www.ambev.com.br/
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e Refrigerantes: Guarana Bar¢, Citrus, Guarand Antarctica, H2OH, Pepsi,
Soda, Sukita, Tonica;

e Aguas e Chas: Ama, Lipton;

e Energéticos: Fusion Limao e Hortela, Fusion Mix de Laranjas, Fusion Normal,
Fusion Péssego, Fusion T-Break cha branco, Fusion t-Break cha preto, Fusion Zero;
e Sucos: Do Bem Integral e Do Bem Todo Dia em variados sabores.

Atualmente, a Ambev tem operacdes em mais 15 paises além do Brasil: Canada,
Argentina, Bolivia, Chile, Paraguai, Uruguai, Guatemala, Republica Dominicana, Cuba,
Panama, Barbados, Nicaragua, Saint Vincent, Dominica e Antigua. A trajetoria da
companhia estd registrada no livro "De um Gole So0", escrito pela jornalista Ariane
Abdallah Apos entrevistar 170 pessoas, entre ex-funciondrios, consultores e executivos,
a autora disse que decidiu pelo titulo para "demonstrar a velocidade" de crescimento.
"Em 30 anos, eles foram de uma cervejaria ineficiente para a maior cervejaria do

mundo", comentou em entrevista a revista Epoca.

A empresa possui um canal para atendimento dos clientes, que ¢ o 0800

9971111. O horario de atendimento ¢ de segunda a sabado, das 8h as 18h.

Um dos pensamentos da empresa com relagdo ao SGA, se reflete nesta frase que
estd em seu portfolio: “...acreditamos que podemos, junto da sociedade, transformar o
mundo em um lugar melhor para se viver. Incentivamos novas atitudes: o consumo
responsavel e a preservagdo de recursos naturais sdo duas de nossas causas. Elas sdo
muito mais do que um projeto. E o nosso jeito de pensar e agir. Tudo o que fazemos

busca o respeito e a colaboracao para alcancar uma atitude sustentavel.”
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3. PROJETO INTEGRADO

3.1 MEIO AMBIENTE, NEGOCIOS E
RESPONSABILIDADE
EMPRESARIAL

3.1.1 SISTEMAS DE GESTAO
AMBIENTAL

Um estudo realizado pela agéncia de pesquisa norte-americana, Union + Webster,
divulgado pela Federa¢do das Industrias do Estado do Parand (Fiep) em 2019, aponta
que 87% dos brasileiros preferem empresas com praticas sustentaveis e 70% dos

entrevistados disse que ndo se importa em pagar um pouco mais por isso.

As empresas que adotam praticas mais responsaveis e preocupadas com o meio
ambiente s30 mais bem vistas por funcionarios e fornecedores, que passam a valorizar
cada vez mais o espaco de trabalho. Assim como os clientes, que veem essas marcas

com mais credibilidade.

Através do SGA (Sistemas de Gestdo Ambiental) a organizacdo obtém melhores
oportunidades de negocios, melhora a imagem e a administracdo de recursos energéticos
e materiais, reduz riscos, acidentes ambientais e gastos desnecessarios. Além disso,

cumpre com a legislacdo ambiental.

A SGA ¢ uma estrutura organizacional formada por um conjunto de procedimentos para
gerir ou administrar uma empresa, de forma a obter o melhor controle sobre os impactos

ambientais de suas atividades.

O Sistema de Gestao Ambiental ¢ estabelecido pela NBR ISO 14001, que faz parte de
um conjunto de normas, a ISO 14000. A ISO 14001:2015 tem como objetivo, o controle

dos processos da empresa e sua relacdo com o meio ambiente. Assim, a norma abordara
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a questdao de riscos, melhoria continua, prevencdo de acidentes e redugdo do impacto

ambiental causado pelas operagdes da organizagao.

O principal objetivo do Sistema de Gestdo Ambiental ¢ prover as empresas uma
estrutura para prote¢do do meio ambiente e possibilitar uma mudanca das condigdes

ambientais em equilibrio com as necessidades socioeconomicas:

e aumento do desempenho ambiental;

e controle ou influéncia no modo em que os produtos e servigos da empresa sdo
projetados, fabricados, distribuidos, consumidos e descartados;

e relacionamento mais eficaz com o6rgaos de fiscalizagdo ambiental,

e melhor relacionamento com o poder publico;

e melhoria da imagem da organizagao perante a sociedade;

e alcance dos beneficios financeiros e operacionais que podem resultar da
implementagdo de alternativas ambientais que reforcam a posi¢do da

organizacao no mercado.

AMBEV

Unir as pessoas por um mundo melhor. Esse ¢ o sonho da Ambev, empresa brasileira,
por isso ela busca ser uma empresa verde, uma empresa amiga do meio ambiente. E isso
estd impactando e transformando a natureza. Por isso dentre os inumeros projetos

verdes que a empresa tem, podemos destacar:

- Sustentabilidade: a atuagdo ¢ pautada pelo conceito ESG — Environmental, Social and
Governance (Ambiental, Social e Governanga), que vem a ser um conjunto de boas
praticas que devem ser implementadas por organizagdes, visando ndo apenas comprovar
sua solidez e assegurar o crescimento sustentavel, mas também evidenciar a

preocupacao com o meio ambiente € o bem-estar social;

- Rede Brasil do Pacto Global das Nagdes Unidas (ONU): essa iniciativa reune
companhias que, em parceria com a comunidade internacional, estdo dispostas a

trabalhar juntas para gerenciar negécios de forma sustentavel;
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- Programa Bacias & Florestas: recuperacdo e preservagdo de importantes bacias

hidrograficas do pais. Como por exemplo a microbacia do Cérrego Crispim, em Brasilia

- Embalagem Circular: aumento do conteudo reciclado nas embalagens e incentivo do
uso de embalagens retornaveis. Um exemplo disso é o Guarana Antarctica que langou
em 2012, de forma pioneira, a primeira garrafa com 100% de Pet. Hoje, mais de 75%
das garrafas de Guarana sao fabricadas com 100% de Pet reciclado e até o final de 2021,

pretende chegar a 100% das garrafas;

- Agricultura sustentavel: meta 100% dos agricultores parceiros da Ambev devem estar
treinados, conectados e com estrutura financeira para desenvolver um plantio cada vez

mais sustentavel;

- Frota limpa: uma parceria com a Volkswagen Caminhdes & Onibus para o uso de 100
caminhdes elétricos e-Delivery, em 2021, o compromisso de ter 1,6 mil caminhdes

Volkswagen elétricos em uso até 2023.

Meta 2025 - resultados 2020

Brasil LAS CAC CANADA AMBEV META 2025 STATUS 2020

Gestiodadgua

Bacias hidrograficas e Florestas (Locais de alto risco em fase de

implementag3o conforme Plano de 7 etapas) 710% 0,0% 0,0% - 333% 100,0% Encaminhado

Acdo climatica

Energia sustentével (% da energia total contratada) 650% 66,7% 00% 42,3% 388% 1000% Melhor

:“;::’::égfémﬁ?gg{%w‘ﬁ?f;m das -42% -258% 488% 25,3% -9,6% 25.0% Abaixo

Emissdo de GEE - Intensidade (kg Co,e/HI) (% reducdo das

emissées CO, vs, baseline (2017); Escopo 1 e 2 - Operagdes -34,4% -37,0% -52,6% 132,8% -23,1%

proprias)

Embalagem circular

Vidro (% de vidro reciclado utilizado na garrafa de vidro) 47.7% 58.8% 43,6% 49,0% 470% z50,1% Melhor

Aluminio (% de aluminio reciclado utilizado na lata) 7500 75,00 47.1% 71.0% 738% 250,1% Melhor

:::::]‘Pm"“‘m reciclado utilizado na embalagem 45.0% 5.7% 1.2% 00% 327% 250.1% Melhor
. Agricultura sustentavel

Produtores qualificados 55.0% 49.0% - - 54,0% 100,0% Melhor

Produtores conectados 67.0% 54,0% . . 65,0% 100,0% Melhor

Produtores financeiramente capacitados 87,0% 100,0% . - 88,0% 100,0% Melhor

Fonte: https://www.ambev.com.br/conteudo/uploads/2021/05/Relato-Anual-e-ESG-Ambev-2020.pdf
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3.1.2 NORMA ISO 14.001

A ISO ¢ uma sigla em inglés para Organizagdo Internacional de Normalizagdo,
formada por uma associagdo de 162 organismos nacionais de normalizac¢do, no qual o

Brasil esta inserido por meio da ABNT.

ISO 14001 é uma norma internacional que define sobre como colocar um
sistema de gestao ambiental eficaz em vigor. Ela ¢ projetada para ajudar as empresas a
adequar responsabilidades ambientais aos seus processos internos e a continuar sendo

bem-sucedidas comercialmente.

O Comité Técnico 207, chamado ISO/TC207 ¢ a area da ISO responsavel pela
série ISO 14000. Na ABNT seu correspondente ¢ o CB-38, Comité Brasileiro de Gestao
Ambiental. Fazem parte desta série, as normas: ISO 14001, 14004, 14010, 14020,
14031, 14040 ¢ 14064.

A ISO possui diversas normas e, entre elas, existe a série 14000. Essa série se

refere a normas de padrdoes ambientais com objetivo de abordar temas como:

e sistemas de gestao ambiental,
e rotulagem ambiental,

e auditorias ambientais;

e analise do ciclo de vida;

e comunicagao ambiental,

e desempenho ambiental;

e aspectos ambientais;

e terminologia.

Para obter a certificacdio ISO 14001, a organizacdo deve aplicar algumas
medidas para atender aos requisitos da norma. O processo de implementagao ISO 14001
demora, em média, de 10 a 18 meses. Em casos mais complicados € menos comuns, o
tempo de implementagdo pode ser superior. Isso depende do tamanho da empresa, dos

recursos humanos disponiveis para o trabalho e do grau de envolvimento da direcao.
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Primeiro deve contratar uma consultoria para fazer uma auditoria interna e
adequar seus processos as exigéncias da ISO. J4 o processo de certificacdo cabe a
organismos de certificagdo independentes, como a SGS e o Bureau Veritas Quality

International.

A nova versdo de 2015 incorpora, além de questdes estratégicas, a preocupagao
com a cadeia de valor, ciclo de vida, entre outras mudangas. Uma abordagem sistémica
que possibilita que a organizag@o atinja o sucesso sustentavel a longo prazo e estabelece

melhores praticas para:

— Protecdo ao meio ambiente pela prevencdo ou mitigacdo dos impactos ambientais

adversos;
— Mitigagdo de potenciais efeitos adversos das condigdes ambientais da organizagao;
— Aumento do desempenho ambiental;

— Utilizagdo de perspectiva de ciclo de vida que pode prevenir o deslocamento

involuntario dos impactos ambientais dentro do ciclo de vida.

A preocupagdo com o desenvolvimento sustentavel ¢ mundial, isso significa que
o certificado ISO 14001 ¢ exigido por diversos paises para que bens possam ser
importados. Nao ter o certificado pode diminuir as chances de exportagdo de uma

empresa brasileira.

Ambev

A empresa Ambev possui o seu Sistema de Gestdo Ambiental, mas ndo tem nenhuma
Auditoria Ambiental, Avaliagdo de desempenho ambientais, Rotulagem ambiental,

Analise do ciclo de vida.

A empresa em seu relatorio anual de sustentabilidade destaca apenas um inventario de
emissoes de Gases do Efeito Estufa (CO2, SF6, CH4, N20O, HFCs, PFCs e NF3), onde
segue o padrao da ISO 14064.

10
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Portanto a Ambev ndo possui a certificagdo ISO 14001 tanto na organizagdo como no

produto.

3.2 AS RELACOES DE TRABALHO NA
SOCIEDADE CONTEMPORANEA

A nocao de sistema econOmico existe desde que apareceram as primeiras

sociedades e comunidades humanas. O sistema econdmico € uma das estruturas mais

fortes que existem nas sociedades humanas, ele pode ser entendido como aquele sistema

implantado para regular as diferentes atividades econdmicas, assim como seu comércio

resulta da compra e venda dos produtos gerados pelo ser humano ou obtidos pela

natureza.

Ao longo dos séculos a humanidade viveu sobre diferentes sistemas economicos,

sendo eles:

Sistema Primitivo: antes do aparecimento das sociedades organizadas, o Estado
ainda ndo existia e a relacdo entre as pessoas de um determinado grupo eram
baseados no coletivismo, ou seja, tudo o que cacavam, construiam ou
encontravam pertencia a todos, de modo que o trabalho, as terras e conquistas
eram coletivos.

Sistema Asiatico: esse modelo representa as primeiras civilizagdes que
formaram sociedades, quando o Estado era totalmente absolutista, gerido por um
rei, imperador ou farad, e tudo se baseava nas crengas religiosas, a maioria
politeista. Portanto a sociedade era estamental, as terras pertenciam somente ao
Estado e a economia era basicamente agricola e, posteriormente, também
comercial.

Sistema Escravista: esse sistema ¢ caracteristico das civilizagdes grega e
romana. No periodo, ja havia a formagdo de cidades e, consequentemente, a
divisdo de terras, ou seja, o surgimento da propriedade privada. A sociedade
continuava estamental, e, deste modo, os mais nobres tinham muitas terras e os

menos favorecidos muitas vezes nao as possuiam. Portanto a desigualdade social

11
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foi crescendo. Também havia uma maior necessidade de escravos para trabalhar
nas terras que foram fragmentadas, conquistadas por meio de guerras, fazendo
com que eles representassem grande parte da populagao.

e Sistema Feudal: sociedade desse sistema era baseada na relag@o entre senhores ¢
servos. Os senhores eram os proprietarios de terras e os servos trabalhavam em
troca de protecao, moradia e alimento. A economia era agricola e auto suficiente
em cada feudo. Porém, com o aumento da abertura dos feudos em relagdo a
cidade, com o comércio e a exploracao cada vez maior dos servos, esse sistema
entrou em crise.

e Sistema Capitalista: este baseia-se no trabalho assalariado e no lucro. Surgiu na
baixa Idade Média, mas teve um grande fortalecimento com a Revolugao
Industrial, e continua até os dias de hoje. Pode ser dividido em pré-capitalismo,
que ocorreu logo no fim do feudalismo, capitalismo comercial, quando os
grandes lucros eram gerados pelo comércio, industrial, pela indastria apds a
Revolugdo Francesa e financeiro, pelos bancos e institui¢des financeiras.

e Sistema Socialista: com o crescimento desordenado da industrializacao e,
consequentemente, do capitalismo, surgiram questoes relacionadas as péssimas
condi¢des de trabalho dos assalariados, estruturadas no inicio por Karl Marx. Ele
propunha uma sociedade igualitaria, com meios de produgdo publicos ou
coletivos, diminuindo a desigualdade e concedendo a todos seus direitos. Este

foi implantado na Russia, na Revolucao de 1917.

3.2.1 SISTEMAS ECONOMICOS E OS
IMPACTOS SOCIAIS

O capitalismo comercial ¢ também chamado de pré-capitalista, ainda ndo havia
industrializacdo e o sistema estava baseado em trocas comerciais. A passagem do
capitalismo comercial para o capitalismo industrial se deu em meio a revolugdes

tecnologicas, deu inicio a transi¢do de uma producdo manufatureira para uma produgao

12
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industrial. O capitalismo financeiro representa a fase do sistema capitalista marcada pela

especulacdo monetéria e pelo maior peso do setor bancério na economia.

O Capitalismo Financeiro representa a terceira fase do sistema capitalista. Essa
fase do capitalismo ¢ marcada pela unido entre varios investidores em uma mesma
empresa, a fim de ampliar o capital de giro (isto ¢, o dinheiro investido na empresa para

ampliar os lucros) e expandir a aplicacao de novas tecnologias no processo produtivo.

O grande simbolo do sistema capitalista financeiro ¢ a bolsa de valores, pois ¢é
nela que os principais capitais, bem como as a¢des e titulos, sdo negociados. E possivel
conceber, entdo, que ela funciona como um grande “coragao” do capitalismo a partir de
entdo, pois passou a concentrar em torno de si todos os principais investimentos no

mercado.

Nesse sentido, o desenvolvimento econdmico e social ¢ pautado pelo aumento
do consumo, que resulta em lucro ao comércio e as grandes empresas, gerando mais
empregos, aumentando a renda, o que acarreta ainda mais consumo. Uma ruptura nesse
modelo representaria uma crise, pois a renda diminuiria, o desemprego elevar-se-ia € o

acesso a elementos basicos seria mais dificultado.

Suas raizes estdo vinculadas ao processo de Revolugdo Industrial, mas foi nos
Estados Unidos que se intensificou essa problematica. A consequéncia foi uma crise de
superproducao das fabricas, que ficaram com grandes estoques de produtos sem um
mercado consumidor capaz de absorvé-los, gerando a crise de 1929. Na época, para
combater os efeitos da crise, o governo desenvolveu formas de intervir na economia e

provocar o seu aquecimento em um plano chamado New Deal (Novo Acordo).

Com isso, a crise econdmica do século XX teve fim, mas uma problematica
ainda maior se estabeleceu, pois o consumo pelo consumo ¢ uma maneira contraditoria

e ineficaz de manter o desenvolvimento das sociedades.

As criticas sobre a sociedade de consumo direcionam-se ndo apenas pela
perspectiva econdmica, mas também pelo viés ambiental. Afinal, um dos efeitos do
consumismo ¢ a ampliacdo da exploragdo dos recursos naturais para a geracdo de

matérias-primas voltadas a fabrica¢do de mais e mais mercadorias. Estimativas apontam

13
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que seriam necessarios quatro planetas e meio para garantir os recursos naturais para a

humanidade caso todos os paises mantivessem o mesmo nivel de consumo dos EUA.

Com isso, hé a devastagao das florestas e o esgotamento at¢ mesmo dos recursos
renovaveis, tais como a dgua propria para o consumo, as florestas e o solo. Além disso,
0s recursos ndo renovaveis vao contando os dias para a escassez completa, tais como as
reservas de petroleo e de diversos minérios utilizados para a fabricacdo dos mais

diferentes produtos utilizados pela sociedade.

Um dos aspectos mais criticados no que se refere a sociedade de consumo ¢ a
obsolescéncia programada, que consiste na producdo de mercadorias previamente
elaboradas para serem rapidamente descartadas, fazendo com que o consumidor compre
um novo produto em breve. Assim, aumenta-se 0 consumo, mas também aumenta a
demanda por recursos naturais ¢ maximiza a producao de lixo, quanto mais a sociedade
consome, mais lixo é gerado. Os principais vildes, nesse caso, sdo os produtos

eletronicos e as embalagens, que geralmente sdo descartados incorretamente.

Ambev

Diante deste cenario, temos a AMBEYV, empresa escolhida para este projeto, e
que ao longo dos anos se tornou referéncia para o capitalismo brasileiro. Desde que foi
formada, em 1999, a empresa dominou o mercado nacional de cervejas e sua gestdo tem

sido copiada por grandes empresarios brasileiros como um exemplo a ser seguido.

Por isso, hd mais de 20 anos, trabalha para diminuir o indice de consumo de
agua nas cervejarias ¢ unidades fabris e sua visdo de sustentabilidade prioriza uma
gestdo pautada pela redu¢@o no consumo, preservacao de bacias hidrograficas e acesso a
agua potavel. Evitando o desperdicio conseguiu reduzir em 55% o consumo de agua
nas plantas nos ultimos 18 anos, superando a meta de eficiéncia hidrica estabelecida
para 2025. A média para cada 1 litro de cerveja produzida caiu de 5,36 litros de dgua
para 2,4 litros - indice que ¢ referéncia mundial na industria de bebidas. E mais de 70%
das cervejarias localizadas em areas de alto risco hidrico ja alcangaram resultado de 2hl

por hl de cerveja produzida, meta também estabelecida para 2025.
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Depois da 4gua, as principais matérias-primas que compdem O Processo
produtivo vém da agricultura. Foi desenvolvido um protocolo técnico que contempla
indicacdo de datas para plantio e colheita, fertilizacdo e controle de doengas, o que

melhora o manejo, otimizando a produc¢do e minimizando o uso de recursos naturais.

Ha 25 anos, desenvolve iniciativas para contribuir com a sociedade e o meio
ambiente. O Programa Bacias & Florestas, em 10 anos de projeto, conseguiu recuperar
mais de 10 mil hectares de vegetacdo — o equivalente a mais de 12 mil estaddios do

Maracana — e ja plantou cerca de 1,8 milhao de arvores.

Em 2020, foram alcangados os objetivos anuais da Meta 2025 para agricultura
sustentavel. A Unica excecdo foi o item “Conectados” na Argentina, que chegou a 99%.
Por outro lado, no Brasil e no Uruguai, houve resultados que representaram mais do que

o dobro ou o triplo das metas estipuladas.

A meta ¢ que, at¢ 2025, 100% da eletricidade seja proveniente de fontes
renovaveis. Também assumiu o compromisso de reduzir 25% das emissdes de carbono
em toda a cadeia de valor - isso significa 0 mesmo que tirar quase um milhdo de carros

da estrada todos os anos.

A jornada pelo clima, dentro das operagdes, se iniciou hd mais de 20 anos, com a
introdug@o de rotinas voltadas para eficiéncia energética e mudanga de matriz energética
no processo produtivo. A base para diminuir a emissao de gases agravantes do efeito
estufa do modelo de gestdo ¢ focada na redugdo de consumo de energia por unidade de
produ¢do, com medicdo por area e definigdo de metas por departamento que garantem a
melhoria continua em rotinas voltadas para eficiéncia energética, como por exemplo a

integragdo entre o planejamento de producdo e a otimizagdo dos recursos.

Somado a isso, foi instalado as primeiras caldeiras a biomassa ha quase 20 anos,
que hoje representam uma grande parcela da matriz calorifica. Substituindo a utilizagao
de oleo de fonte fossil por 6leo vegetal em todas as operagdes brasileiras e
reaproveitando o biogds gerado nas Estagdes de Tratamento de Efluentes para produgdo

energética, avancando no estabelecimento de uma matriz cada vez mais renovavel.
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A parte da energia elétrica é gerada na propria Ambev, por meio da utilizagdo de
gas natural, que reduz o custo da compra de energia e garante confiabilidade a operagao.
Sempre buscando alternativas para substituir combustiveis fosseis e eletricidade por
fontes renovaveis, como 6leo vegetal, biomassa e biogas. O 6leo BPF ja foi substituido
por 6leo vegetal, de origem renovavel, e a matriz energética conta com caldeiras para

gerar vapor e trabalhar fontes como biomassa e biogas.

Até 2023, metade da frota serd composta de veiculos elétricos. Esse
compromisso ¢ suportado por diversas parcerias, como a da Volkswagen, com o

desenvolvimento do primeiro caminhao 100% elétrico da América Latina

A Ambev estd constantemente procurando maneiras de aumentar o material
reciclado nas embalagens e melhorar as taxas de reciclagem em todo o mundo, com a
recuperagdo e reutilizagdo de vidro, aluminio e PET. Uma das metas a serem cumpridas
até 2025 ¢ garantir que 100% dos produtos utilizem embalagens retornaveis ou feitas

majoritariamente de material reciclado.
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Consumo total de energia
dentro da organizagdo - Brasil

12.805.600.532,52
12.352.922.617,63

Fontes ndo-renoviveis
Energia elétrica comprada 321098371441 410103228380 3.394.797.40567 3.394.797.405,67
Energia elétrica gerada (gas natural) 184.315.151,02 184.315.151,02 99.703.674,51 99.703.674,51
Gis natural comprado 297782551951  4.442578.26756 2.930.625.439.47 2930625.439,47 2019 2020
Vapor comprado (gas natural) 61109206177 61109206177 627.533.140,62 627533.140,62
Total 69842164467  9.339.017.76415  7.052659.66027  7.052.659.660,27 Reducéo do consumo de energia total
por hectolitro de bebida - Em GJ
Fontes renovaveis GRI 302-4
452.677.91489
Biogds 71863.096.4 74.571.319.88 52.398.466,01 81.146.473,14
Biomassa comprada 19832728068  2.160.455.88347 1512.287.287,03 1560.273.703,79
Energia elétrica - Biogds - 6.034.371,66 6.034.371.66
Energia elétrica comprada - 65181264744 £28.209
Oleo vegetal comprado (BR) / FuelQil 34009433746 605.79389287 33634548444 33634548444
(ABC)
Vapor comprado 340094.337.5 625.761672,15 574.913.23321 57491323321 125,555
Total 3.020.991.912,9 2.552.678.894,58 —
2018 2019 2020
Consumo de eletricidade 428534743482 428534743482 443869187848 443869187848 O consumo de ia reduziu em 4% ano contra
Consumo de aquecimento 8520.253.097.7 2.840.821.096,22 7.832.998.784,78 2297598.578,64 ano, mesmo com o crescimento de 4% no volume
produzido. Esse resultado indica o sucesso das
Consu 236853734 23685373392 1.202.446.373 120244637383
mo de vapor ! L s liin agdes de eficiéncia energética da Ambe.
*SAZ: drea formada pelo Brasil e outros cinco paises da América do Sul (Argentina, Bolivia, Chile, Paraguai e Uruguai)
Nota: série 2019 revisada
2019 2020 2019 2020
SAZ Brasil
Peso total residuos
1.946.05985 214453921 146183691 1.597.406,57
(reciclaveis e ndo reciclaveis)
Peso residuos reciclaveis
1.938.24175 213828149 1.458.661,96 1.595.531,59

(total com destinagao reciclavel) L L
Residuos perigosos
201%: 1702,03 toneladas
2020: 12476
* Dados Brasil

Fonte: https://www.ambev.com.br/conteudo/uploads/2021/05/Relato-Anual-e-ESG-Ambev-2020.pdf
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3.2.2 SOCIOLOGIA NO TRABALHO

Ninguém faz tudo em uma empresa. Cada funcionario é responsavel por um

conjunto de tarefas, como financas, recepcao, diretoria, contabilidade, RH, etc.

A estrutura organizacional ¢ a forma como uma organizagdo estd dividida e
hierarquizada. Ela define como ¢ feita a gestdo das suas atividades e a comunicagao

entre seus setores, visando atingir seus objetivos estratégicos.

A estrutura organizacional de uma empresa inclui os seus departamentos, ou a
divisdo por setores, mas também as relagcdes hierarquicas entre eles. Essa defini¢ao
corresponde a uma estrutura organizacional formal, sendo aquela que ¢ planejada pelos

gestores conforme as necessidades da empresa.

Porém também existe a estrutura informal que ¢ estabelecida por meio das
relagdes interpessoais. Ela ndo ¢ oficial e ndo define a interacdo entre os setores,

refletindo apenas as ligagcdes espontaneas que se formam entre os colaboradores.

Durante muitos anos, era adotado nas empresas a hierarquia militar tradicional.
O Presidente no alto da hierarquia, seguido pelos Diretores, logo abaixo os gerentes,
supervisores ¢ por fim os ditos trabalhadores de chao de fabrica caracterizando todo

aquele que ndo exercia cargo com subordinados.

Evoluimos para um modelo matricial com menos niveis hierarquicos, onde
entende-se que ¢ preciso organizar as equipes de acordo com o departamento
(funcional), mas também conforme o projeto (divisional) formando grupos de trabalhos

que podem ser temporarios; porém sem perdermos a rigidez hierarquica tradicional.

O modelo organizacional circular de gestdo, tem no centro deste circulo o cargo
de maior poder de decisdo, ou seja, o presidente da empresa, € as outras partes que a
compdem vao sendo colocadas aos lados. A ideia desse organograma ¢ diminuir as
diferengas entre os cargos, ressaltar a importancia do trabalho em equipe, onde todas as

pessoas podem trabalhar de maneira colaborativa. Porém, nao elimina as hierarquias em

18



ISSN 1983-6767

funcdo da necessidade de se estabelecer objetivos, tomar decisdes, acompanhar

resultados etc.

Tanto no presente, mas principalmente no futuro, as organizagdes precisardo dar
respostas cada vez mais rapidas ao mercado. Esta velocidade ¢ uma tendéncia que hoje
ja apresenta sinais, pois cada vez mais as empresas € as pessoas precisam aprender mais
e mais rapido para atender as necessidades dos clientes e mercados. Porém essa
velocidade maior somente sera possivel se as organizacdes desenvolverem estruturas
flexiveis suficientes para se adaptarem a esta tendéncia e as mudangas provenientes

dela, e talvez atrelado a isso estard a sua competitividade e a sua propria sobrevivéncia.

Assim, € possivel envolver colaboradores de diferentes niveis nos processos de
decisdo, estimulando-os a contribuir com opinides e sugestdes. Ao se sentirem
integrados aos processos de decisdo, os colaboradores sentem que s3o ouvidos e
valorizados. Dessa forma, tendem a trabalhar com mais garra e vontade de atingir os

resultados.

Uma pesquisa feita nos primeiros meses de 2019 pelo International Workplace
Group (IWG), com 15 mil participantes em mais de 100 paises (Brasil incluso) revelou
que para 85% dos entrevistados hd uma relacdo direta entre produtividade e
flexibilizagcdo no trabalho. Para eles, o colaborador tende a ser mais produtivo quando

tem maior autonomia sobre sua rotina de trabalho.

A flexibilidade no trabalho tem a ver com quando, onde e como determinadas
tarefas serdo executadas a fim de conciliar as necessidades individuais do colaborador

com as organizacionais.

Empresas que optam por flexibilizar a carga horaria de seus funcionarios e que
permitem que eles fagam a préopria gestdo do tempo no trabalho estdo mais preocupadas
com a entrega das demandas. Isso quer dizer que, se o colaborador conseguir cumprir
todas as tarefas previstas para a semana ou para o dia, ele estd liberado. Isso reduz o

estresse do trabalhador, o que impacta diretamente no seu rendimento profissional.

Muitas empresas, principalmente depois da pandemia do covid-19, estdo

apostando no home office como forma de flexibilizar a rotina de trabalho dos seus
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colaboradores. Nessa modalidade, o profissional executa suas tarefas a distancia,

bastando ter acesso a um computador com internet.

Outra mudanga que as empresas passaram em suas estruturas organizacionais ¢ a
inclusdo da gestdo ambiental em seus organogramas. A interacdo de todos os setores
com a gestdo ambiental, tendo a adesdo incondicional da dire¢do e o comprometimento
dos funcionarios, nos tempos de hoje ¢ imprescindivel. Para isso foi criado um

cargo/departamento ambiental.

Teve que ser criada uma nova cultura organizacional, dessa vez mais sustentavel.
Foi preciso rever todos os processos da empresa e como eles atingem a sociedade, para,
entdo, pensar em como redefini-los, de forma que tenham menos impacto negativo no
meio ambiente e mais impacto positivo na comunidade na qual a companhia esta

inserida.

Hoje os funciondrios estdo engajados com a sustentabilidade fora das empresas e
¢ impensavel que em suas agdes dentro da empresa nao cumpra com os requisitos de
sustentabilidade. E preciso mapear todas as atividades realizadas, identificar possiveis
impactos sobre o meio ambiente, pensar e criar solugdes para minimiza-los, estabelecer
uma politica ambiental interna, criar programas que possibilitem a implementacao desta

politica e definir metas, além de medir regularmente todo o trabalho realizado.

Os lideres da empresa, além de terem conhecimento sobre as praticas
sustentaveis, também precisam ser orientados a tornarem-se mais abertos para sugestoes
e colaboracdes de todos os funciondrios da organizacdo, essa atitude ajuda os

colaboradores a se sentirem mais engajados em relagdo a causa.
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3.3 CONTEUDO DA FORMACAO PARA A
VIDA: CUIDANDO DO MEIO

AMBIENTE
3.3.1 CUIDANDO DO MEIO
AMBIENTE

A 4gua do planeta vai acabar?

O ciclo da 4gua ¢ o ciclo da vida. Evaporando e voltando a Terra a 4gua faz um
movimento infinito e circular na natureza. E preciso que esse ciclo tenha condigdes de
acompanhar minimamente o uso que vem sendo dado a ela ou ela se tornara um bem

indisponivel e caro.

Em quase todos os processos industriais a d4gua ¢ necessaria, desde a fabricagdo
de bens de consumo até a industria farmacé€utica. A 4gua ¢ essencial na producao de
alimentos, por meio da irriga¢ao na agricultura. Os ecossistemas dependem da agua para
seu funcionamento e manuten¢do e os seres humanos tem 65% da massa corporal

composta por agua.

O ciclo da 4gua compreende a evaporagdo dos rios, lagos, oceanos e também da
transpiracao dos seres vivos. Ao evaporar, essa agua forma as nuvens na atmosfera e se
precipita como chuva, neve ou granizo. Ela entdo pode se encaminhar novamente aos

rios e lagos ou penetrar nas camadas do solo.

Embora a dgua possua um ciclo quase inesgotavel, a agdo humana pode torna-la
mais escassa. O que acontece ¢ que estamos usando muita dgua em alguns lugares,
secando alguns rios e também, mesmo na area rural, o agroneg6cio consome muita

agua. Outra coisa que acontece ¢ que a gente tem tratado muito mal a 4gua.

Quem pensa que tanta dgua esta disponivel para o consumo humano esta
enganado. Temos somente 2,7% de dgua doce e grande parte dela estd congelada ou

embaixo da superficie do solo. Além disso, 4gua doce nao significa agua potavel.
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Estima-se que apenas 1% da agua doce esteja em condigdes potaveis, ou seja, livre de

qualquer substancia toxica.

Diante dos graves problemas ambientais que enfrentamos, o esfor¢o individual
pode parecer sem importancia. No entanto, a nossa atitude somada a outras gera um
impacto gigantesco. A sua gota de contribuigdo aliada a outras bilhdes de gotas tem o

poder de mudar o cenario da 4gua.
No dia-a-dia, podemos:

e Fechar bem as torneiras;

e Regular as valvulas de descarga e eliminar vazamentos hidricos;

e Nao deixar o chuveiro ligado a toa;

e Escovar os dentes com a torneira fechada;

e Usar o balde e ndo mangueiras para lavar o carro e as calcadas;

e A 4gua que sai da maquina no final da lavagem das roupas pode ser usada para
limpar calcadas;

e Naio jogar lixo no rio;

e Divulgar e participar das campanhas educativas.
Como € o ar que voceé respira?

Segundo a ONU, em relatdrio especifico sobre a qualidade do ar, nove em cada
dez habitantes do planeta respiram ar altamente poluido. Toda essa poluicao atmosférica

¢ responsavel pela morte de sete milhdes de pessoas ao ano em todo o mundo.

Desde a Revolucdo Industrial, o impacto negativo do ser humano sobre a
qualidade do ar aumentou de forma significativa. As principais fontes de polui¢ao do ar
a partir de material particulado incluem o uso ineficiente de energia por parte da
industria, setores do agronegodcio, transportes, usinas termoelétricas a base de carvao e

uso doméstico.

Os principais poluentes do ar sdo: Monoxido de Carbono (CO), Dioxido de
Carbono (CO2), Oxidos de Enxofre (SOx), Oxidos de Nitrogénio (NOx), Compostos
Organicos Volateis (COVs), Amonia (NH3) e Material particulado.
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Essas substancias no ar que respiramos podem causar sintomas, como irritagao
na garganta, nariz e olhos, dificuldades de respiracdo, tosse, desenvolvimento de
problemas respiratorios, agravamento de problemas cardiacos, diminuicdo da
capacidade pulmonar, aumento da chance de ataques cardiacos, desenvolvimento de

diversos tipos de cancer, danos ao sistema imunoldgico e danos ao sistema reprodutivo.

Algumas medidas podem atenuar e ajudar a melhorar a qualidade do ar. Essas
medidas vao desde estabelecer e normatizar os critérios de emissao de gases poluentes e
fazer um monitoramento constante, até reduzir o uso de agrotdxicos, ampliar as areas

florestais, criar e manter as areas verdes nos espacgos urbanos e controlar as queimadas.

A reducdo da taxa de desmatamento na Amazonia foi um dos pontos que
contribuiram para a redugdo de gases de efeito estufa. O plantio de florestas, pastos
bem manejados e sistemas integrados de lavouras podem auxiliar nessa reducdo. Essas

iniciativas podem ajudar a remover o carbono do ar.
No dia-a-dia, podemos:

e Usar transporte publico;

e Utilizar mais bicicleta;

e Preferir biocombustivel;

e Investir em carona solidaria;
e Naio fazer queimadas;

e Ajudar a plantar arvores.
A reciclagem ¢ a solucio?

Segundo a ONU, cerca de 99% dos produtos que compramos sdo jogados fora
dentro de seis meses. Para suprir o uso de recursos e absorver o lixo gerado por 7,6

bilhdes de pessoas seria necessario 70% de outro planeta Terra.

Apenas uma pequena parte ¢ reciclada sendo que o restante ¢ descartado
causando problemas de satide e poluindo o meio ambiente. Essa atitude traz como

consequéncia a contaminacao do solo e da agua além de afetar a satide das pessoas.
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“ O lixo ainda existe, mesmo depois que o jogamos na lixeira. ~

E preciso pensar no descarte. A estimativa do Forum Economico Mundial ¢ que
até 2050 havera mais plasticos do que peixes nos oceanos. Atualmente, um milhdo de
aves marinhas e mais de 100 mil mamiferos marinhos morrem anualmente por ingestao

de plastico.

,

E preciso entender quais sdo os residuos que produzimos e classifica-los, para
agir de modo sustentavel. Podemos dividir os residuos como compostaveis, reciclaveis,

rejeitos e contaminantes.

E também ¢ possivel encontrar alternativas para o consumo, evitando itens
plasticos descartaveis e agindo de modo consciente, para que determinados produtos

possam ser consertados ou reciclados em vez de serem descartados.

Os cinco Rs devem estar associados aos nossos habitos de consumo: refletir,

recusar, reduzir, reciclar e reutilizar.

Prestando atengdo, podemos escolher aqueles que causam menos danos ao meio
ambiente. Evite comprar 4gua em garrafa plastica. Quando for as compras, substitua as
sacolas plasticas por ecobags. Nao compre pratos e copos descartaveis, temos diversas
opg¢oes no mercado para substitui-los. Canudinhos sdo desnecessarios, recuse. Ao
comprar seus alimentos, evite os que sdo embalados em plastico; muitas vezes, em mais

de uma embalagem.
No dia-a-dia, podemos:

e Aproveitar o maximo do lixo orgéanico;

e Descartar o lixo eletronico apenas em pontos especificos de coleta;
e Separar o lixo de acordo com seu tipo;

e Procurar saber como ¢ feita a coleta de lixo de seu municipio;

e Adotar e ensinar atitudes sustentaveis as criangas, vizinhos € amigos.
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Impacto da contaminacio do solo: quais as alternativas para uma producio de

alimentos mais saudaveis.

A terra vale muito mais que o seu valor econdmico. Ela define nosso modo de
vida e nossa cultura, purifica a 4gua que bebemos, nos alimenta e nos presenteia com

paisagens exuberantes.

O crescimento populacional aliado aos padrdes de consumo leva a degradacao

dos solos, 30% de toda a terra no mundo perdeu seu valor real devido a degradacao.

Tudo aquilo que modifica a estrutura natural do solo, prejudicando as diversas
formas de vida, ¢ considerado como polui¢do. De forma geral, a polui¢ao do solo tem
como fonte fertilizantes, componentes quimicos, medicamentos, metais, acidentes

ambientais e desastres naturais, entre outros.

Podemos ainda citar como formas de contaminacdo do solo: o descarte de
componentes eletronicos, lampadas fluorescentes, baterias e pilhas; a impregnacdo de
fluidos de veiculos, como 6leo e combustiveis; dgua poluida resultante de processos
industriais, vazamento de petroleo, chuva &cida, perfuracdo irregular, cemitérios,

infiltracao de fossas sépticas, queimadas e mineragao.

Quando o solo tem seus atributos fisicos, quimicos e bioldgicos alterados, ocorre
a reducdo no desempenho de suas fungdes e se inicia um processo de degradagdo que

pode chegar a diferentes niveis e causar prejuizos quase incalculaveis.

Segundo a diretora-geral da UNESCO, Audrey Azoulay, em mensagem para o
Dia Mundial de Combate a Desertificacdo e a Seca (17/06) cerca de 120 mil
quilometros quadrados de terra se tornam inférteis todos os anos, por causa da

desertificagao.

O combate a erosao que afeta 105 milhdes de hectares poderia poupar 62,4

bilhdes de dolares em recursos liquidos ao longo dos préximos 15 anos.
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Tudo aquilo que acontecer a terra, acontecerd também aos filhos dela. Se os
homens cospem no solo, estdo cuspindo neles mesmos. Sabemos que a terra ndo

pertence aos homens.

E verdade que grande parte da contaminacdo ¢ causada pelas industrias, mas

vocé como individuo também pode ajudar na preservagao do solo.
No dia-a-dia, podemos:

e Consumir alimentos sustentaveis;

e Cobrar das autoridades o correto tratamento das aguas residuais;

e Incentivar um modelo mais ecologico de industria;

e Reciclar corretamente pilhas e baterias;

e Na3o jogar o 6leo de cozinha na pia, utilizar os postos de coleta apropriados;

e Separar e descartar corretamente o lixo reciclavel.
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3.3.2 ESTUDANTES NA PRATICA

Grandes companhias, como a Ambev, tém se esfor¢ado para alcancar métodos
de producao cada vez mais sustentaveis, bem como tem tentado dia apds dia, passar ao

publico em geral a imagem de que sdo empresas ecoldgicas.

E as micro empresas nao precisam fazer nada? Os pequenos negocios também
tém que assumir esse papel com a sociedade! Lojas, oficinas, escritérios e startups em
geral precisam ja nascer do modo correto, construindo ja nos seus primeiros dias de vida

uma cultura de sustentabilidade.

Baseado nisso, e utilizando uma cartilha do Sebrae, fizemos uma apresentagao

sobre “Como Crescer com Praticas Responsaveis. ~

Segue o Link - https://youtu.be/CAVeClIfM3Ho
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4. CONCLUSAO

"O desempenho do capitalismo ocidental nas ultimas décadas tem sido
profundamente problematico em relagdo a desigualdade e aos danos ambientais",
escreveram os economistas Michael Jacobs ¢ Mariana Mazzucato em Rethinking

Capitalism ('Repensando o capitalismo', sem versao em portugueés).

Comprar faz parte do cotidiano de todos nos e também estd ligado as nossas
necessidades basicas, porém, o consumismo exagerado tem se tornado uma pratica cada

vez mais frequente e perigosa em todo o mundo.

Nessa busca por adquirir bens materiais os valores humanos sdo perdidos ou
deixados de lado, pois 0 que as pessoas possuem torna-se mais importante do que o que
elas realmente sdo. O meio ambiente também ¢ deixado de lado em uma disputa insana

por matérias-primas e condi¢cdes mais rentaveis para produzir mercadorias.

E facil concluir que ¢ fundamental investir na educagdo ambiental e na educagao
do consumo consciente. As empresas devem nascer com a mentalidade de que a
vantagem competitiva estard relacionada com o alinhamento de agdes sustentaveis com

a rentabilidade da companhia.
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ANEXOS

4 dddd
AALRARLY

AGRICULTURA
SUSTENTAVEL

100% dos nossos
agricultores devem estar
capacitados, conectados e
empoderados
financeiramente.

PACKAGING CIRCULAR

100% dos nossos produtos devem estar
em embalagens retornaveis ou que sejam
maijoritariamente feitas de contetdo
reciclado.
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Xy
GESTAO DE AGUA

Melhorar de forma mensuravel a
disponibilidade e a qualidade de agua para
100% das nossas comunidades em areas
de alto estresse hidrico.

AGOES
CLIMATICAS

Ate 2025, 100% da eletricidade
comprada por nés deve ser

. advinda de fontes renovaveis.

‘. Além disso, vamos reduzir em
25% de emissdes de carbono ao
4 longo da nossa cadeia de valor.

C.

=
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GESTAO
DA AGUA AMBEV

FORA DOS MUROS

ACESSO A AGUA PARA COMUNIDADES .
RECUPERAGAO E
PRESERVACAO DE BACIAS
HIDROGRAFICAS

MONITORAMENTO DE QUALIDADE
DOS RIOS
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DENTRO DOS MUROS

REAPROVEITAMENTO
DE AGUA

TRATANDO 100%
DOS EFLUENTES |
COM ALTA EFICIENCIA

ATE AGORA...

MAIS DE 55%

DE REDUGCAO COMPARADO
A0S ULTIMOS 18 ANOS

MENOS QUE

2,5L DE AGUA

USADOS PRA PRODUZIR 1 LITRO

4,12
3,24
. -

2008 2014 2020

DE CERVEJA
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BRASIL: VAMOS ACABAR COM A POLUICAO PLASTICA
DAS NOSSAS EMBALAGENS

PLASTICO

+12 pp

PRECIOUS
PLASTIC

SNAP PACK GROWPACK

i

KEEL CLIP 100% GUARANA

EXEMPLOS

CARBONO ESCOPO 3

LOGISTICA VERDE

ROTAS COMPARTILHADAS CAMINHOES ELETRICOS

@ Nutrimental

v
IMacé eucatex

DA NOSSA FROTA DEDICADA
COMPOSTA POR VEICULOS
ELETRICOS ATE 2025

ROTAS +EFICIENTES

215 CAMINHOES
VE PARA 2021
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CARBONO ESCOPO 3

INVESTIMOS PARA TRAZER E ENTREGAR
ENERGIA LIMPA AO NOSSO ECOSSISTEMA

i\

GERADOR PDVs DISTRIBUIDOR

constréi onects Fornece clientes Assina contrato Recebe a energia

re gia (PDVs) para com a Lemon e recebe da usina solar
solar em muitas alemon e usasua energia li mais e a distribui
regides diferentes em C 5 contas de marca barata, se normalmente
todo o pais energia dos PDVs n ade

de investimento

TR
& ¢ 0%

~1.000 ~10.000 ~10MWh ~14MRS

PDVs j4 est3o Previsdo de PDVs de energia elétrica dos PDVs de economia anual para PDVs,
recebendo energia renovavel recebendo energia solar migrada para fonte solar até o liberando capacidade de
até o final de 2021 final de 2021 investimento para seus negécios

ESCOPOS

1, 2E3
A\ aceleradora
sustentabilidade 100+

L |
e ACELERADORA 100+
FROTA ELETRICA E ; BACIAS E FLORESTAS

AGRICULTURA
REGENERATIVA

COMPROMISSO DO (NI : | REFRIGERADORES
PLASTICO [ ‘ = ECOLOGICOS
EFICIENCIA ENERGETICA m $ oo ﬂ ENERGIA RENOVAVEL

COMPARTILHAMENTO DE MELHORES PRATICAS EM
EFICIENCIA HIDRICA E ENERGETICA

LOGISTICA REVERSA

saveE
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Acesse e contribua;

A origem e as fases

do capitalismo

Decadéncia do Sistema Capitalismo Comercial
Feudal e inicio do capitalismo ou Mercantil
O capitalismo comega a surgir com a Principais caracteristicas
decadéncia do sistema de producio domercantilismo:
-0 vigente até entdo: o feudalismo, que
durou do século V ao século XV. Controle estatal da economia
i~ — ~® Protecionismo
! " Metalismo
| 1 Balanca comercial favorivel
I

]
I
(]
A crenca naquele momento era de que a
rigueza disponivel no mundo ndo poderia ser
aumentada, apenas redistribuida.

Capitalismo Industrial

Se inicia com a Revelugao Industrialna
Inglaterra. Adotou-se nesse periodo o
liberalismo econémico de Adam
Smith.

Adam Smith: filésofo e economista que de-
fendia a ndo interferéncia do Estado na

@economia. ele, a “méo invisivel”
do mercado permitiria a manutencao do
equilibrio na economia.

P - —— -

Capitalismo ) o »
Aindustrializacio permitiu:
financeiro
Aumento da produtividade
| Principais caracteristicas: Diminuicio dos valores das
L] mercadorias

Elevada concorréncia internacional
Monopdlio comercial

Evolugdo tecnolégica

Globalizacio

Elevadas taxas de urbanizagao

Acumulacio de capital

Surgimento das principais
criticas ao capitalismo:

Condigtes precdrias de trabalho
Jornadas de trabalho muito altas
Baixos saldrios

Ap6s a crise de 1929, o liberalismo econdmico
comecou a ser guestionado e os Estados passam a inter-
vir nas economias, segundo as leis do Keynesianismo.

Keynesianismo: Estado tem um papel fundamental na
economia, garantindo o emprego, o controle da inflagao
&0 consumo.

Apds os anos B0, o keynesianismo perde forca e a ideia
de Estade minimo retorna com as politicas econdmicas
lefendidas pelo neoliberali

Neoliberalismo: defende aretomada das ideias liberais
e da defesa de que o desenvolvimento econdmico serd
alcangado sem a interferéncia do Estado na economia.

Capitalismo informacional ,.--} Caracterizado pela globalizacdo e pelos avancos

Nio é uma nova fase, apenas um novo nas tecnologias de informacdo, na aceleragio e
momento do capitalismo financeiro. r.re?cltnento s ﬁu_ms CREmER s
capitais e mercadorias.
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