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1 INTRODUCAO

A ideia surgiu apos nossa equipe realizar diversas pesquisas sobre a dificuldade
das pessoas para encontrarem profissionais para solucionar seus problemas didrios,
desde servigos basicos aos mais complexos. Entdo, decidimos desenvolver o sistema
para ajudar na divulgagdo e contribuir contra o desemprego.

Diante disso, viemos com a finalidade, contribuir contra o desemprego e ajudar
na evolucdo da tecnologia, com um sistema que tem o intuito de facilitar a
comunicag¢do, a divulgacdo e a prestacdo de servigos de um profissional autbnomo que
precisa de uma renda extra(caso ndo seja a unica renda do mesmo) e um cliente que

deseja usufruir dos servigos do profissional de uma forma rapida e facil.
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2 PROJETO INTERDISCIPLINAR

O sistema de Busca de Profissionais Autonomos ou “BPA” teve uma estratégia
inicial com diversas funcionalidades, a primeira versdo foi visado mobile, depois
desenvolvido em desktop e por fim um site. E um sistema que estd na primeira versio
em site e que disponibiliza aos clientes a busca de principais areas de servigos. De
acordo com a busca do Cliente, sera retornado para o profissional da determinada busca
todas as solicitagdes de clientes. O profissional terd a opc¢do de aceitar e recusar, caso
aceite serd disponibilizado para o cliente uma lista de todos os profissionais que
aceitaram seu pedido. Entdo, o cliente terd o telefone do profissional para entrar em
contato com qual ele desejar para aceitar as questdes do servigo.

E um site que se resume inicialmente em um intermediério, busca apenas fazer a

ligacdo entre cliente e profissional para que, os mesmo se acertem entre si.

2.1 Linguagens e Técnicas de Programacao IV

Rest API, Node.js: Iniciando da teoria a pratica, NodeJS com Sequelize, Clean
Architecture, Typescript, Validagdo na Clean Arch

2.2 Tecnologia da Informacao

Origem e conceito da inteligéncia artificial, os tipos ou classificacdes de
sistemas inteligentes existentes e a importancia de métodos estatisticos utilizados pelos
sistemas de inteligéncia artificial.

Modelos e técnicas frequentemente utilizados em IA e identificar os agentes
inteligentes; além de explicar os algoritmos genéticos e descrever o aprendizado de
maquinas.

Porque Python ¢ uma linguagem amplamente utilizada. Também serao
abordados os tipos de dados e varidveis e, finalmente, as estruturas condicionais e
interativas, permitindo uma nocdo bésica para se comecar a trabalhar com essa
linguagem fantéstica.

Evolucao tecnoldgica do processamento de imagens, percebendo como esse
processo ocorre, examinando suas caracteristicas principais e explorando exemplos que
envolvem técnicas utilizadas no tratamento e processamento de imagens.
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Conceitos de segmentacdo de imagens e as suas principais técnicas. Também vai
conhecer algumas areas de aplicagdo para o processo e Teachable Machine.

2.3 Interface Usuario Maquina

Crazy Eights, Marvel APP, IHM, Interface Homem Maquina, Design Patterns,
Design de Interacdo, Usabilidade, Intuitividade, Responsividade, Legibilidade,
Funcionalidade, Wireframe, Mockup, Prototipo, Introdu¢do as 10 Heuristicas de
Nielsen, UX (Experiéncia do usuério), UI (Interface do utilizador).

2.4 Gestao Recursos Humanos

Tema 01 -Introducdo a Gestdo de Recursos Humanos. Tema 02 -As pessoas e as
organizagdes. Tema 03- Gestdo de recursos humanos. Tema 04- Provisdo de recursos
humanos. Tema 05 -Aplicagdo de recursos humanos. Tema 06 - Avaliagdo do
desempenho. Tema 07 - Treinamento e desenvolvimento. Tema 08 - Manutengdo de
recursos humanos. Tema 09 - Desenvolvimento Organizacional. Tema 10 -
Monitoramento. Tema 11 -Gestdo do conhecimento. Tema 12 - Comunicagao Interna e
Tecnologia. Tema 13 - Etica e Responsabilidade.



3 CONCLUSAO

Prestar servigos ¢ uma Otima forma de conseguir aquela renda extra que faga
diferenga no final do més. Por isso, a busca por novas oportunidades em um site como o
BPA ¢ altamente recomendada para quem deseja ter um dinheiro a mais no bolso.
Ressaltando que vale a pena apostar, seja vocé um prestador de servigos ou alguém que
esteja procurando um profissional para contratar. O BPA ira facilitar comunicacao entre
usuarios, visando aumentar a comodidade das pessoas, pois terd muita utilidade no uso
residencial e o intuito ¢ trazer uma comunicacdo confiavel entre usuarios, facilitando a

busca de servicos.
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ANEXOS

1. Tela Inicial

Busca de Profissionais Autonomos Login

Ol4, usuario BPA!

Como deseja efetuar seu Cadastro?

© Copyright BPA. Reservado

2. Cadastro

Realialize seu Cadastro para Fazer Pedidos!

EE TR
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Y

Preencha os Campos com seus dados para Concluir seu cadastro!

(Fome )
&= )
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Area do Usuario
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& Dashboard

A Perfil

BB Demanda

BB Lista de Candidatos

BB Pendéncias

© Sobre

= Configuracéo

BEM VINDO

“Obrigado por trazer sua disposicac e sua alegria para o trabalho todos os dias. Sua postura permite que os
projetos se tornem mais faceis de serem executados, que as mudancas sejam implementadas com sucesso
e que os problemas se transformem em grandes oportunidades para o futuro.”

“Um bom profissional é capaz de inspirar e ser inspirado pelo lider. Por isso, agradecemos pela inspiracao
que o seu trabalho nos dé e pelo seu incentivo para o nosso crescimento. Parabéns por seu esforgo e
competéncial”
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