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RESUMO

No passado a sociedade buscava excluir os “diferentes”, segregando-os a margem
da sociedade, mas com o passar do tempo e o aumento dos estudos e
conhecimentos dos seres humanos, observou-se a imprudéncia e a falta de
humanidade na exclusdo desse publico. Com isso, percebe-se a necessidade de
uma quebra de paradigmas dentro da nossa sociedade, principalmente no meio
escolar, sendo imprescindivel o estudo sobre as diversidades e a inclusdo escolar
para promover discussdes e reflexdes acerca dessa tematica tao relevante. Além
disso, o presente trabalho justifica-se pela busca cada vez maior de
representatividade das minorias nos mais variados espacgos, inclusive nas escolas,
onde o preconceito e a exclusdo se fazem presentes desde muito cedo. Assim, a
presente pesquisa, tem como objetivo geral divulgar as dificuldades da insergcéo das
diversidades sexual, racial e cultural no processo de inclusdo escolar, assim como
buscar uma conscientizagdo acerca destas tematicas que, apesar de conhecidas,
ainda sao escassas de formas de interveng¢des. Sendo utilizado como procedimento
técnico a pesquisa bibliografica, a qual foi aplicada através de artigos cientificos, leis
e decretos brasileiros relevantes para a pesquisa e apds, a linguagem técnica e
especializada das disciplinas de Psicologia e Pedagogia foram cuidadosamente
adaptadas para a divulgacao no site criado pelos alunos de tais disciplinas. Apds os
procedimentos supracitados, espera-se a conscientizagdo acerca das diversidades
existentes no contexto escolar e da necessidade de representacdo e de inclusao
para os integrantes destes grupos.

Palavras-chave: Educagao. Diversidade. Divulgagao. Incluséo.

I. INTRODUGAO E JUSTIFICATIVA

No passado a sociedade buscava excluir os “diferentes”, segregando-os a
margem da sociedade, mas com o passar do tempo e o aumento dos estudos e
conhecimentos dos seres humanos, percebeu-se a imprudéncia e a falta de
humanidade na exclusdo desse publico. A partir disso, a inclusao escolar veio como
uma mudanga de perspectiva educacional, abrangendo ndo somente alunos com
deficiéncia, mas todos os individuos que podem ser segregados dentro deste meio
(MANTOAN, 2003).

Segundo Rodrigues (2017), por volta da década de 60 comegou a
sensibilizagdo e conscientizagao da populagdo sobre o combate a segregacao dos
individuos fora do padrao estabelecido. E em 1990 organizagdes de grande valor,
como a Unesco e as Nagdes Unidas introduziram politicas sociais voltadas para a
inclusdo. Em 1994 deu origem a Declaragdo de Salamanca, documento que deixa

claro que criangas com necessidades educativas especiais nao sao apenas as que
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tém deficiéncias, mas também as dotadas de altas habilidades, as que trabalham, as

de minorias linguisticas, étnicas e culturais, enfim, as desfavorecidas ou
marginalizadas socialmente.

Mesmo com os avangos legais para a garantia de direitos na educacgao, os
alunos com necessidades especiais vivenciam um terreno com muitas contradi¢des,
estando a inclusdo, muitas vezes, apenas nos papéis e nas falas dos profissionais.
Além disso, segundo Almeida e Silva (2019), o processo de inclusdo permanece
marcado por uma abordagem clinica, cuja énfase esta nas deficiéncias e ndo nas
possibilidades de aprendizagem dos alunos.

Dentro do ambito escolar, nota-se que o preconceito racial, sexual, de género
e de crenca € muito recorrente no cenario nacional. Pelo viés da Psicologia Cultural,
percebe-se que essa pratica discriminatéria esta enraizada na cultura escolar
brasileira, sustentando a praxis escolar em duas praticas (monologismo e
heteronomia) que alimentam a cultura preconceituosa, sendo assim, partindo da
psicoeducagdo o psicologo deve visar substituir por praticas dialdgicas a
desconstrugcdo de preconceitos dentro da vivéncia escolar. (PAULA & BLANCO,
2022)

Sobre o preconceito sexual, a sociedade tem o histérico cultural de separar
comportamentos masculinos e femininos, segregando os que diferem do imposto,
mas nem sempre foi assim, antigamente na Grécia Antiga era comum o homem se
envolver com mais de uma mulher ou ter relacbes homoafetivas e apenas la para o
inicio do século agora XIX que foi narrado o que é biologicamente certo. A partir
disso, comegou a segregacao dos que ndo se enquadram no padrao estabelecido
como correto, o mesmo ocorreu dentro das instituicbes escolares (RODRIGUES,
2017).

“[...] Como apontam Espelage et al. (2012) a homofobia é definida como
atitudes e comportamentos negativos contra individuos que se identificam
como ou sao percebidos como gays, lésbicas, bissexuais ou transgéneros.
Considerando ainda o fato de que a prépria adolescéncia € um periodo de
desenvolvimento da identidade e questionamento da propria sexualidade
(Williams et al., 2003), muitos jovens podem ser vitimizados por motivacao
homofébica” (ALBUQUERQUE & WILLIAMS, 2015).
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Por exemplo, pode se incidir nas escolas de varias maneiras, favorecendo o

desenvolvimento de diferentes sintomas psicologicos e psiquiatricos por parte das
vitimas. Porém, de acordo com Madureira e Branco (2015), ha uma lacuna, acerca
da formacgédo dos professores, para tratarem assuntos relacionados a género,
sexualidade e diversidade dentro do ambiente escolar. Com isso, os professores
utilizam as técnicas que possuem, incluindo suas experiéncias e opinides pessoais,
nao abordando a questdo afetiva e prazerosa da sexualidade, consequentemente
distanciando seus discursos dos adolescentes, propagando assim os diversos tabus
a respeito deste importante tema.

Outro desafio tem sido a formacao continuada nas instituicdes escolares, com
o intuito de favorecer a abordagem sobre o assunto étnico-racial, qualificagdo do
trabalho do educador e trazer mais experiéncia na pratica educativa sobre o assunto,
oferecendo oportunidade para que o trabalho com a diversidade étnico-racial
aconteca por meio da acgdo construtiva desse profissional nos processos de
formagédo continuada. Quando se fala sobre inclusdo, trata-se de um processo
dindmico, estudos evidenciam que a inclusdo tende a mapear os regulamentos,
estatisticas e politicas. Em direitos humanos fala-se sobre o quéao importante é a
liberdade da consciéncia dirigida, que se explica no presente como uma
consequéncia da histéria de um processo continuado de classe e sujeito.
(HASHIZUME & DIETRICH, 2017).

Continuando o ambito étnico-racial, as pesquisas mostram que os alunos
bolivianos s&o mais reclusos pelas discriminagdes dos colegas, e até mesmo pela
dificuldade dos professores de entendimento e compreensdao da cultura, fala e
processo de aprendizagem. O aluno € um ser individual, que tem sua bagagem
cultural e social e que nédo pode ser excluido porque mudou de pais e esta em
contato com uma cultura diferente.

Em uma escola municipal de ensino fundamental que recebe imigrantes na
cidade de Sao Paulo, foi realizada a aplicacdo de uma escala de proximidade entre
os alunos para tentar entender qual o nivel de integracdo entre os estudantes
brasileiros e imigrantes. Os resultados dessa escala mostraram um numero maior de
preferéncia do que de rejeicdo nas salas de aula, no entanto, alguns alunos
receberam resultados neutros, podendo indicar que eles nem sequer se

aproximaram dos outros estudantes o suficiente para que pudessem estabelecer
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uma opinido sobre eles, o que causa grande preocupacgao, pois as dificuldades de

integracdo podem resultar em baixo rendimento escolar e profundos prejuizos
sociais.

O preconceito racial, ao contrario do que a maioria acredita, pode estar
presente na sociedade desde a educacéao infantil. Acredita-se, equivocadamente,
qgue as criangas nessa faixa etaria nao tém nocao sobre as diferencas raciais e, por
isso, este ndo € um tema tido como relevante para ser trabalhado na educacéao
infantil, mas esse tipo de pensamento s6 serve para perpetuar ainda mais as
praticas racistas no futuro dessas criangas, gerando um ciclo de preconceito, falta de
representatividade da populagdo negra e consequente desigualdade social. E
essencial lembrar que o racismo nado é natural, isto é, as pessoas ndo nascem
predispostas a praticar racismo, segundo explica Hall (2003, p. 69) “raga € uma
construcdo politica e social. E a categoria discursiva em torno da qual se organiza
um sistema de poder socioecondmico, de exploragdo e exclusdo — ou seja — O
racismo”.

Analisando os ambitos supracitados, percebe-se a necessidade de uma
quebra de paradigmas dentro da nossa sociedade, principalmente no meio escolar,
sendo imprescindivel o estudo sobre as diversidades e a inclusdo escolar para
promover discussdes e reflexdes acerca dessa tematica tao relevante. Além disso, o
presente trabalho justifica-se pela busca cada vez maior de representatividade das
minorias nos mais variados espacos, inclusive nas escolas - que deveriam ser locais
abertos ao desenvolvimento de pensamento critico, compreensao e ao acolhimento
do que é tido como “diferente” -, onde o preconceito e a exclusao se fazem

presentes desde muito cedo.

L.i Historico da Inclusao Escolar no Brasil

Durante muitos anos, pessoas que fugiam do padrao social estabelecido eram
descartadas da sociedade e com isso surgiu a necessidade de criar leis com o intuito
de proteger e restabelecer os direitos dessa populagéo, para que se enquadrem na
sociedade e gozem de todos os direitos humanos, com isso foi criado, ao longo dos
anos, diversas leis e projetos para assegurar o bem estar e o direito deles,

principalmente referente a educagao escolar.
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A Declaragdo de Salamanca (1994) foi um marco decisivo no histérico da

inclusdo escolar, veio para definir principios, politicas e praticas na area das
necessidades educativas especiais, estabelecendo o ensino regular obrigatorio para
pessoas com necessidades educativas especiais e definindo-o como o0 meio mais

eficaz para lidar com a descriminagao voltada a esse publico.

Escolas regulares que possuam tal orientagdo inclusiva constituem
0os meios mais eficazes de combater atitudes discriminatérias
criando-se comunidades acolhedoras, construindo uma sociedade

inclusiva e alcancando educacao para todos [...] (UNESCO, 1994).

Logo apds, surge a Lei n° 9.394, de 20 de Dezembro de 1996, a qual traz no
art. 3 os principios base do ensino, sendo os de destaque para a inclusao escolar: a
igualdade de condi¢gbes ao acesso e permanéncia na escola; liberdade no aprender
e ensinar a cultura; o respeito a liberdade; consideracdo com a diversidade
étnico-racial e o respeito a diversidade humana, cultural, linguistica e identitaria a
pessoas com deficiéncia auditiva.

A secao Il do Decreto n°® 3.298, de 20 de Dezembro de 1999, referente ao
acesso a educacao, estabelece os direitos de pessoas com deficiéncia a educagao
em todos os niveis, desde zero anos até o ensino superior. Além de trazer o dever
das instituicbes hospitalares e congéneres ao atendimento pedagogico aos
internados no prazo igual ou superior a um ano, com o propoésito de inclusdo ou
manutencao no processo educacional.

Em 2001 fica aprovado o Plano Nacional de Educacéao pela Lei 10.172, de 9
de Janeiro de 2001, que tem como um de seus objetivos a reducédo das
desigualdades sociais e regionais no tocante ao acesso e a permanéncia e a
garantia do ensino fundamental obrigatério a todas as criangas ou aqueles que nao
tiveram acesso na idade propria. Além da Resolucdo CNE/CEB n° 2 de 11 de
Setembro de 2001, que institui diretrizes nacionais para a educagao especial na
educacgao basica.

O Decreto n° 5.296 de 2 de Dezembro de 2004, por sua vez, regulamenta as
leis 10.048, de 8 de novembro de 2000, e 10.098, de 19 de dezembro de 2000, que

dispbe sobre a promocgédo da acessibilidade as pessoas com deficiéncia ou com a
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mobilidade reduzida, com o objetivo de garantir 0 acesso aos espagos publicos,

como a escola.

Através do Decreto n° 6.094, de 24 de abril de 2007 fica estabelecido o Plano
de Metas Compromisso Todos pela Educacéo pela Unido Federal, no qual em seu
art. 2 inciso IX traz como meta “ garantir o acesso e permanéncia das pessoas com
necessidades educacionais especiais nas classes comuns do ensino regular,
fortalecendo a inclusdo educacional nas escolas publicas”. Ainda em 2007, foi criado
a Politica Nacional de Educacgao Especial na Perspectiva da Educacéao Inclusiva pelo
MEC/SEESP, para estabelecer politicas publicas propulsoras de uma educagao de
qualidade para todos.

A Resolugado n° 4, de 2 de outubro de 2009 do Ministério da Educacéo institui
as diretrizes para o atendimento educacional especializado dentro da educagao
basica, e em 2011 foram atualizadas as diretrizes sobre a educacgao especial € 0
atendimento educacional especializado através do Decreto n° 7.611, de 17 de
novembro de 2011, que revoga o antigo Decreto de n° 6.571 de 17 de setembro de
2008.

Tendo em vista os dados supracitados, nota-se o atraso no processo de
criacao de direitos para inclusdo escolar de pessoas com deficiéncias e a escassez

de leis para a inclusdo das outras diversidades.

Lii Diversidade Sexual

Ao se pensar na diversidade sexual dentro do ambito educacional, a mesma é
vista como algo comum nos dias atuais. Apesar de muitos colegas de sala
entenderem e respeitarem quem possui uma outra orientagcdo sexual, ainda existem
os que fazem bullying acerca de um assunto tao sério.

Dentro de um mesmo grupo pode existir diversos pensamentos diferentes
acerca de um so tema. Sendo assim, € comum que haja divergéncias de opinides
entre os individuos, sendo necessario a conscientizagado sobre a singularidade dos
seres, visto que cada um é individual, Unico e tem suas crengas baseadas no seu
contexto socio histoérico.

A questao sexual deve ser tratada com muita cautela dentro da escola, ja que

em diversos contextos sociais o individuo que se diferencia do padrdo de
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sexualidade considerado normal sofre diariamente diversos tipos de preconceitos e

discriminagdes, necessitando de uma intervencao acolhedora.

Abordando a unidade de estudo de Intervencdes Grupais e Familiares, essa
intervengao pode ocorrer no ambiente escolar por meio de grupos que tenham como
membros pessoas LGBTQIAPN+, no qual buscam entre si o compartiihamento de
experiéncias, assim como 0 apoio necessario para enfrentarem as situagbes do
cotidiano.

“A aprendizagem centrada nos processos grupais coloca em evidéncia a
possibilidade de uma nova elaboragao de conhecimento, de integragéo e de
questionamentos acerca de si e dos outros. A aprendizagem € um processo
continuo em que comunicacéo e interacdo sao indissociaveis, na medida
em que aprendemos a partir da relagdo com os outros. [...] Aprender em
grupo significa uma leitura critica da realidade, uma atitude investigadora,
uma abertura para as duvidas e para as novas inquietagdes” (B & BASTOS,
2010).

E importante que haja tanto alunos quanto professores que se identificam
como LGBTQIAPN+ no grupo, para promover discussdes mais ricas e que 0s
integrantes do grupo possam ouvir sobre as vivéncias de quem passa pela mesma
situagdo todos os dias, além da contribuicdo daqueles que conseguiram superar as
dificuldades com resiliéncia, para que os alunos percebam que é realmente possivel,
ainda que pareca tao dificil observar essa perspectiva positiva quando se é
adolescente e esta lidando com tantas outras questdes.

Neste grupo pode haver um psicologo escolar, o qual direcionara os temas
das reunides e acompanhara os avancos dos individuos. Além disso, os professores
devem possuir um olhar humanizado para cada estudante, n&o discriminando
nenhum deles, além de intervir e buscar solucionar qualquer comportamento que
nao seja correto e saudavel dentro da escola.

Seguindo com os conhecimentos desta unidade, é possivel que o trabalho de
intervengao seja feito por meio de um grupo operativo. De acordo com B & BASTOS
(2010) essa técnica é realizada por meio de um trabalho com grupos, onde o
objetivo é a promogdo de um processo de aprendizagem para 0s membros

participantes.
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Na unidade de estudo de Psicologia Organizacional e do Trabalho (POT)

estuda-se os processos que compdem e influenciam tais contextos, visto que a
escola € uma organizagédo, podemos adotar os métodos da POT para trabalhar as
necessidades da instituicdo. Esse € o caso do conceito de clima organizacional, por
exemplo, que aplicado a escola pode ser entendido como “um sentimento geral
afinado com o estabelecimento, favorecendo o bom relacionamento e a identificagcao
institucional necessaria ao funcionamento adequado da instituigao” (MAFRA, 2003,
p. 115).

A Escala de Clima Organizacional (ECO), uma das ferramentas utilizadas na
POT para identificar o clima organizacional, € aplicada nas organizag¢des e poderia
ser adaptada para aplicacdo nas escolas, levando em consideracdo a idade dos
estudantes para que as demandas de cada turma possam ser compreendidas e
recebam intervengdes pontuais.

O conceito de grupo, como entendido nas empresas, também tém validade na
escola; visto que trabalha questdes como papéis, aceitagcdo, sentimento de
pertencimento e a atragao exercida por interesses em comum. S0 todas questdes
que, se trabalhadas, iriam beneficiar aqueles tidos como “diferentes” por conta de
sua orientagao sexual; pois dentro do grupo escolar - pensando de forma micro em
uma sala de aula e de forma macro em toda a escola - seriam considerados por
todas as caracteristicas que possuem, e ndo apenas por aquela tida como a que os
diferencia dos demais.

E importante também pensar na diversidade e inclusdo em um ambito macro
primeiramente, considerando a gestdo escolar e o quanto a contratacdo de
professores e funcionarios LGBTQIAPN+ colaboraria para aumentar o sentimento de
pertencimento e identificacdo dos alunos que sdo da mesma orientagdo, mas
também iria estimular a aceitagéo por parte daqueles que nao integram este grupo,
ja que aumentaria sua convivéncia com pessoas que diferem do que entende-se
como comum nos sistemas sociais e, consequentemente, possibilitaria gradual
inclusdo dos mais diversificados grupos no ambiente escolar.

Além disso, deve-se ter um olhar atento para o quanto a escola estimula
valores e atitudes que promovam a integracdo daqueles que pertencem a grupos
marginalizados, como ainda € com o LGBTQIAPN+, visando o bem-estar e

motivagao dos mesmos.
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A partir da unidade de estudo Psicologia da Educagédo e da Aprendizagem,

ficou claro o quanto as condigbes de ensino sdo essenciais para que essa
aprendizagem acontega de forma significativa. Destaca-se a importancia do papel do
mediador para a efetivacdo do que é ensinado e para a possibilidade de trocas de
experiéncias durante o processo de ensino-aprendizagem.

Por isso, especialmente em situagdes em que o aluno ja sofre descrédito em
outros ambitos, por ter uma caracteristica que o torna distinto do que pregam as
convengdes sociais, o professor (mediador) deve atuar como motivador e
demonstrar que de fato acredita em seu aprendiz, sem permitir a influéncia negativa
de representacdes feitas com base apenas em sua proépria visdo de mundo, limitada
ao que ele tem como “certo”.

E preciso considerar os aspectos ambientais que contribuem para a
aprendizagem do sujeito. Por exemplo, quando um estudante sofre discriminacéao, a
escola torna-se pouco atrativa para ele e fica mais dificil de acontecer o processo de
aprendizagem. Por outro lado, quando o sujeito sente-se motivado, isso acontece
muito mais facilmente, ja que segundo Murray (1986), a motivagdo atua
representando “um fator interno que da inicio, dirige e integra o comportamento de

uma pessoa” (p. 20).

Liii Diversidade Racial

No plano simbdlico, segundo os pensamentos de Bourdieu, vive-se em uma
sociedade que acredita na ideia de que os brancos sao superiores aos demais.
Nesse mesmo plano, o racismo opera por expressao aberta, latente ou velada de
preconceito racial, tendo em consideragdo, os negros como inferiores aos brancos.
Esse plano do racismo é destruidor, mas € insuficiente, por si s, para explicar a
imensa desigualdade racial brasileira.

No plano material, os negros ndao tém acesso aos mesmos recursos publicos
que os brancos, até mesmo aqueles destinados para as politicas publicas. Entao,
para se chegar ao cerne da producao das desigualdades raciais no plano material
nao se pode afastar a relacdo entre ser negro e ser pobre, isto €, que a grande
maioria dos negros no Brasil € pobre, e um grande percentual de pobres no Brasil &
negro (HENRIQUES, 2001). E claro que, por vezes, parece ser esquecida na

atualidade.
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Comete-se um equivoco ao considerar que o racismo brasileiro seja

provocado apenas pelo preconceito racial interpessoal. A¢des racistas, que resultam
em discriminagdo contra os negros, podem ser provocadas sem que pessoas
concretas expressem preconceito contra negros. Negros podem viver o baque do
racismo institucional sem enfrentar, ou sem ter consciéncia do enfrentamento da
discriminagao racial interpessoal (FERREIRA, 2010).

Quando a verba para a escola publica de educacdo basica € reduzida,
mesmo que essa nao seja uma agao especifica contra negros, causa-se um impacto
na manutencdo das desigualdades materiais e estruturais contra essa raca. Uma
grande parte do debate atual e das acbes de combate ao racismo supervaloriza o
outro lado: entende o racismo como produto de agdes interpessoais decorrentes do
preconceito racial. Nesse caso, estratégias educacionais de combate ao racismo
(em suas diversas formas) podem ser bem eficientes. No entanto, o racismo material
se sustenta também por vias chamadas politicas publicas "para todos", que tratam
de maneira desigual pobres e ndo pobres.

E necessario ficar atento a sustentacdo das desigualdades raciais que s&o
reproduzidas e geradas por politicas que, ao que parece, nao tém recorte racial. No
Brasil, em decorréncia da associagao pobreza/ser negro, as politicas que mantém ou
ressaltam as desigualdades sociais, econémicas e educacionais sdo também
politicas racistas, pois vao manter e aumentar ainda mais as desigualdades no
acesso a bens publicos, afetando principalmente os negros.

Observa-se, também, nas discussbes e reivindicagdes atuais uma
sobrevalorizag&o, um privilégio de politicas diferencialistas e focalizadas, como as de
acao afirmativa. Tem-se deixado para ultimo plano, ou ndo se tem discutido tanto
quanto esse assunto merece, o0 modo como as chamadas politicas "universalistas"
passadas e atuais estdo presentes na sustentagcdo do racismo estrutural brasileiro.
Por esse motivo, se a introdugao no curriculo escolar das disciplinas de historia e de
cultura afro-brasileira e indigena deve ser valorizada (Lei n. 11.645), n&o € suficiente
para acabar com o racismo estrutural da sociedade brasileira.

Por menos preconceituosos que sejam os alunos, os professores, 0s
trabalhadores da educacdo, por mais que assumam, em sala de aula, posturas
acolhedoras a todos, o impacto negativo na produgdo de desigualdade de uma

escola publica mal equipada ainda vai existir, por exemplo, nos bairros e territérios
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pobres, onde parte dos cidaddées sdo negros, como nas periferias urbanas e em

areas remanescentes de quilombos.

Ao evidenciar essas dimensdes, estrutural e simbdlica, na constituicdo do
racismo, mesmo admitindo sua interconexao, delimitam campos e estratégias para
agao: o combate ao racismo simbdlico tem espago de escola nas praticas da
educacao escolar (mas nao somente nelas). Deste modo, por exemplo, as inUmeras
estratégias de revisdo e renovagao curricular, incluindo a pés-graduagao, podem
auxiliar para dirimir discriminagdes no plano simbdlico, eliminar a invisibilidade,
depreciacédo ou hostilidade para com o outro negro, indigena, mulher, por exemplo
sdo decisdes que podemos e devemos adotar em nossa pratica educacional.

Nao calar-se quando presenciar situacdes de hostilidade racial entre alunos,
professores ou outros trabalhadores da educacao é também uma forma de combate
ao racismo no exercicio do oficio de professor. Entretanto, a despeito de acdes
necessarias, elas nao sao suficientes, porque apenas combater o racismo simbolico
e interpessoal ndo acaba com as desigualdades estruturais de acesso a bens
materiais.

Deste modo, se os grupos raciais sao relativamente segregados no espacgo
urbano, residindo em bairros e regides deterioradas com escolas sem equipamentos,
as estratégias para enfrentar o racismo vao além da acdo especifica da educagéo
escolar. Determinar o combate ao racismo, mesmo que referente apenas a
educacgao, exclusivamente no plano da escola, de seus profissionais, de seus alunos
e de suas familias, pode ser vista como uma missado suicida e, paradoxalmente,
sustentadora do racismo, pois estaria fadada ao fracasso.

Ao relacionar a diversidade racial com a psicologia juridica nota-se que a
importancia da diversidade é reforcar o desenvolvimento social, todos com os
mesmos direitos e deveres, com uma unica condi¢do de ser humano.

Os estudos de carater sociolégico-juridico como os de Adorno, Zaluar e Kant
de Lima representam uma contribuicdo na implementacdo de novas politicas
publicas de seguranga, pois acabam entusiasmando com o debate académico,
refletindo-se, inclusive, na opinidao publica. (ADORNO, 2002).

Relacionando a unidade de estudo Processos e Intervencbes Grupais. O
termo “grupo étnico” refere-se a um grupo de pessoas cujos membros se identificam

entre si por meio de fatores como heranga comum, cultura, ancestralidade, historia,
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e identidade. Fala-se muito de preconceito inconsciente ou oculto, que sao

associacdes negativas que as pessoas mantém sem saber. Eles sao expressos
automaticamente, sem percepg¢ao consciente.

O grupo operativo possibilita a comunicagado aberta entre os participantes
que representa um forte aliado para o desenvolvimento da autoestima e assim
adquirindo mais confianga para transitar em sociedade.

Olhar as dimensdes simbdlicas da agdo social como: arte, religido, ideologia,
ciéncia, lei, moralidade e senso comum, n&o é afastar-se dos dilemas existenciais da
vida em favor de algum dominio empirico de formas nao-emocionalizadas é
mergulhar no meio delas (GEERTZ, 1989, p. 21).

Seguindo essa orientagdo, pode-se explorar o mundo simbdlico-conceitual
dos sujeitos analisados, tentando penetrar na subjetividade, tomando conhecimento
da realidade plural que da suporte aos dramas pessoais e aos medos. Ou seja, ter
acesso ao conjunto de experiéncias e sentimentos que constituem suas identidades
com o objetivo de deflagrar as condi¢gbes socioculturais que arquitetam atitudes e
motivam os sujeitos.

No que tange a Psicologia Organizacional e do Trabalho, a todo instante é
possivel observar os comportamentos e como os relacionamentos acontecem,
desde a vida escolar, académica, no ambiente doméstico e no trabalho. A inclusdo
significa a necessidade de existéncia em um determinado grupo e sentir-se
considerado pelos outros, sendo este 0 momento de intensificar a participagao, bem
como definir papéis.

Promover a diversidade étnica racial é tarefa de todos, independentemente de
cargo, origem ou crenga. Nao basta ndo ser racista, é preciso ser antirracista para
combater a desigualdade que existe no ambito escolar. Quando pessoas e
instituicdes de ensino se empenham para inclusdo da diversidade etnico-racial,
automaticamente elas caminham para que todas as pessoas tenham oportunidades
de aprendizagem equivalentes.

Por sua vez, na Psicologia da Educacao e da Aprendizagem, a mesma pode
ajudar no processo de formagao de professores ao evidenciar como se da a
constituicdo do sujeito em relacdo a cultura, desnaturalizando preconceitos e
esteredtipos sobre as relagdes sociais e étnico-raciais do pais. No entanto, a

Psicologia Escolar e Educacional, ao deixar em destaque os contextos de ensino e
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aprendizagem, tem a chance de buscar a efetivacdo da promocgao de igualdade e

equidade racial através de uma reflexado critica sobre a realidade da educagéo em
NOSSo pais.

A produgdo académico-cientifica e as praticas profissionais de acordo ao
conhecimento da Lei no 10.639/03 indicam a promogao de direitos no ambiente
escolar, buscando mudar condutas e curriculos historicamente discriminatorios e
estigmatizantes do negro no sistema de ensino. Os psicologos educacionais e
escolares devem trabalhar para que tenhamos uma atuagao antirracista nas escolas,

a fim de promover relagdes realmente igualitarias e nao discriminatorias.

Liv Diversidade Cultural

Como ja citado anteriormente neste artigo, nota-se que a diversidade cultural
€ algo existente e inseparavel da sociedade, inseri-la na educagao infantil é
fundamental para que essas criangas se tornem adultos empaticos, tolerantes e
solidarios.

Dentro do estudo da Psicologia da Educacédo e Aprendizagem aprende-se
que os primeiros anos de desenvolvimento de uma crianga, compdem um dos
estagios mais importantes de sua aprendizagem. Além disso, nessa idade a crianca
comega a construir uma parte de sua personalidade e ter o seu senso de “eu’,
também aprende que existem normas sociais que organizam a vida humana.

Por essas varias questdes, entende-se que se faz necessario a insercido da
diversidade cultural na educacéao infantil, pois assim a crianca aprendera a respeitar
a diferenga do outro e iniciar sua busca pela individualidade. Fazendo esse trabalho
pode-se esperar que a empatia seja semeada desde a infancia, junto dela uma
melhora na capacidade de socializar e desenvolver senso de ética e justica, além de
principalmente diminuir possiveis casos de bullying (MONTOAN,2017).

Segundo Assumpgao e Agular (2019), os desafios de integrar criangas
imigrantes no ambiente educacional, levantou questionamentos e possibilidades de
uma possivel inclusdo. Atualmente, ha um numero consideravel de criangas
imigrantes no Brasil, e além da dificuldade em migrar, onde essas criangas precisam
do apoio e de uma rede familiar muito forte, existe também a dificuldade da
socializacdo das mesmas, € 0 ambiente onde as criangas mais socializam é o

ambiente escolar.
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Pode-se enumerar varias barreiras que essas criangas enfrentam assim que

entram na escolas, que seriam: a dificuldade linguistica e também as questbes
emocionais (estranhamento cultural, discriminagdo de outras criangas e motivos
pessoais) que influenciam no comportamento em sala de aula. E todos esses fatores
desencadeiam em uma falta de sensacao de pertencimento, que € muito importante
na fase infantil/adolescente, e tudo isso acarreta em dificuldade de aprendizagem e
influenciam negativamente na cogni¢ao e desenvolvimento.

Infelizmente, em alguns aspectos, os adultos que estdo em volta dessas
criangas, sejam os responsaveis ou professores, ndo estdo atentos aos fatores que
podem prejudicar ou ser bom para a saude mental da mesma e, consequentemente,
da familia; e a ideia de que criangas se adaptam facil a mudangas de lugares é

extremamente falha, como colocam Park e Katsiaficas (2019):

Os primeiros cinco anos de vida de uma crianga sdao um periodo de
crescimento e desenvolvimento excepcional, e que pode ser profundamente
influenciado por experiéncias traumaticas. Um corpo de pesquisa bem
estabelecido agora refuta firmemente a crenga comum de que bebés e
criangas pequenas sao “‘muito jovens” para serem afetados por eventos
traumaticos, exigindo intervengdes e apoio para mitigar seus impactos
negativos documentados. No entanto, embora a conscientizagéo sobre o
trauma infantii tenha aumentado entre formuladores de politicas e
prestadores de servigos, as discussdes sobre como o campo da educagao e
cuidados na primeira infancia devem se adaptar muitas vezes ignoram as
experiéncias Unicas de criangas em familias de imigrantes e refugiados.
(PARK & Katsiaficas, 2019, p.2)

A estrutura escolar brasileira tem muitas falhas quando se trata de
alunos que necessitam de uma inclusdo como um todo. Quando se fala de
imigrantes, é importante considerar que, como diz Escudero (2017, p. 150) “falar da
imigracao é discorrer sobre a sociedade como um todo, seja a partir de uma
perspectiva historica, seja a partir das estruturas presentes da sociedade e de
seu funcionamento”.

O Estatuto do Estrangeiro (Lei 6.815/80) de forma juridica, estabelece
diretrizes sobre a situagdo dos imigrantes no Brasil, e juntamente com a

Constituicao Federal, garantiu os direitos humanos fundamentais, inclusive o
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direito a educacdo, que deve ser garantida pelo Estado, ou seja, € um direito

constitucional a educacao de todas as criangas entre 4 até 17 anos de idade,
inclusive para pessoas que nado possuem documentagdo, pessoas com
deficiéncia e qualquer outra crianga que esteja em solo brasileiro.

A Lei n.13.445/2017s, mais conhecida como a Lei do Imigrante, legalizou o
processo de imigracao e repudia a ideia de discriminagc&do e xenofobia, mas essa
lei, muitas das vezes, ndo é reconhecida pelo proprio imigrante. O que acaba
acontecendo dentro das escolas, é a rejeicdo da inclusdo dessas criangas €
dessa forma a imigracdo ¢é estabelecida como um problema social, e
consequentemente, o aluno é visto como um problema em potencial para os
docentes da escola enfrentarem.

A falta de planejamento pedagogico € notavel quando se trata de incluir
alunos estrangeiros, existe a caréncia de habilidades dos docentes em lidar com
essas criancas, ndo tém a formacdo adequada desses professores e muitos
desses estudantes nao séo acolhidos da forma certa e pela falta dessa formacéao
necessaria, os professores ndo conseguem desenvolver um trabalho que
proporcione a aprendizagem por meio da construgdo de conhecimentos,
considerando as diferengcas culturais e linguisticas. Dessa forma, o
desenvolvimento cognitivo e emocional das mesmas criangas € comprometido.

Magalhaes (2010), reflete que alguns aspectos da condi¢do do imigrante
influenciam diretamente o ambiente escolar. Destaca elementos importantes que
podem ser observados nesses alunos, que é a timidez e o siléncio, que acabam
se passando por invisiveis, e isso acarreta em varios episddios de discriminagao,
preoconceito e até mesmo violéncia, possiveis consequéncias da falta da
sensagao de pertencimento a um grupo social e também da falta dos direitos que

essas criangas tém por lei.

Il. OBJETIVOS

O presente estudo possui como objetivo geral divulgar as dificuldades da
insercao das diversidades sexual, racial e cultural no processo de inclusao escolar,
assim como buscar uma conscientizacdo acerca destas tematicas que, apesar de

conhecidas, ainda sdo escassas de formas de intervencoes.
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Objetivos especificos

e Buscar e selecionar conteudos cientificos coerentes acerca do tema proposto,
incluindo a procura de pesquisas em fontes confiaveis;

e Adaptar o conteudo encontrado para uma linguagem mais acessivel, a fim de
popularizar o conhecimento cientifico para as diversas faixas etarias;

e Divulgar as diversidades sexual, racial e cultural no &mbito educacional, com
o intuito de informar os individuos presentes neste contexto sobre a
importancia da inclusédo para todos;

e Conscientizar alunos, colaboradores educacionais e familiares e/ou
responsaveis para a necessidade de um olhar amplo e aprofundado acerca
da inclusdo no ambiente escolar;

e |Intervir, por meio de um site educacional, conhecimentos que, através da

aprendizagem, agregarao na rotina dos individuos deste cenario.

lll. METODOLOGIA

O pesquisa elaborada é de natureza basica, envolvendo verdades universais,
com o intuito de gerar conhecimentos novos, dedutiva, partindo da inclusao escolar
como um todo a inclusdo das diversidades especificas no meio educacional, tendo
como procedimento técnico a utilizacdo da pesquisa bibliografica que segundo
Prodanov e Freitas (2013) € “Concebida a partir de materiais ja publicados.”, a qual
foi aplicada através de artigos cientificos, leis e decretos brasileiros relevantes para
a pesquisa.

Apds a pesquisa bibliografica e a elaboragdo do conteudo cientifico a
linguagem técnica e especializada das disciplinas de Psicologia e Pedagogia foram
cuidadosamente adaptadas para a divulgagcdo no site criado pelos alunos de tais
disciplinas, sendo utilizado um vocabulario de facil entendimento para os alunos,
colaboradores educacionais e familiares e/ou responsaveis.

Os materiais Psicoeducativos indicados no site, elaborados em conjunto
pelos cursos de Psicologia e Pedagogia, apresentam os temas mais importantes
produzidos durante o semestre, o qual foram atenciosamente escolhidos e
selecionados com o intuito de divulgar os assunto cientifico de acordo com o tema

para conscientizar a populagao selecionada.
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IV. RESULTADOS ESPERADOS

Espera-se que o presente artigo colabore para a conscientizagdo acerca das
diversidades existentes no contexto escolar e da necessidade de representacao e de
inclusdo para os integrantes destes grupos. Também & esperado que, por meio da
criacdo de um site em conjunto com o curso de Pedagogia e da divulgacdo de
conteudo com linguagem adaptada e facil acesso a informagéo, os profissionais
ligados a escola e demais pessoas interessadas possam se inteirar a respeito do
assunto e tenham mais ferramentas disponiveis para atuar frente a realidade
preconceituosa em que muitos, infelizmente, ainda vivem.

Recomenda-se que aconteca a aplicacdo das dicas e conteudos
estimuladores a respeito da inclusdo das diversidades no ambito escolar em estudos

futuros, para atestar ainda mais a validade da realizagao de estudos como este.
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