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1.   INTRODUÇÃO

Muito se tem discutido, recentemente, acerca da relevância econômica do

Petróleo na atual sociedade, visto que o mesmo dispõe -se de grande pertinência

geopolítica. Em virtude de ser um combustível fóssil, natural e não renovável .Pode-se

afirmar que,sua importância está atrelada a nível global, visto a dependência desse

recurso para o desenvolvimento das atividades humanas, que implica desde a geração de

energia a combustíveis de diferentes segmentos,utilizando como matéria-prima o

petróleo, ressaltando a sua utilização na indústria,e seus respectivos derivados, como

por exemplo a produção de plástico,borracha sintética,corantes,detergentes,produtos

farmacêuticos entre outros. Esta pluralidade de utilização o torna enfático para a

economia do país, que obtém tal combustível fóssil. Neste sentido, o presente Projeto

Integrado, tem por intuito abordar o desenvolvimento econômico e empresarial ,

utilizando como respaldo as informações financeiras, da Petrobras, disponíveis em

plataformas digitais. Iremos explanar tais fatores voltados ao desenvolvimento

econômico da empresa visando os resultados empresariais. O Petróleo Brasileiro S/A

(Petrobras) é uma das maiores empresas petrolíferas do país, foi fundada no dia 3 de

outubro de 1953 por intermédio de uma ação direta do Estado, no decurso do governo

de Getúlio Vargas (1882-1954). No citado governo, havia forte intervenção do Estado

no que se refere à economia, em prol da promoção da industrialização e

desenvolvimento brasileiro, a fim da diminuição da dependência de produtos externos.

Deste modo, a gênese da Petrobras estava unificada ao Estado e suas articulações, o

governo brasileiro manteve o domínio da empresa até o ano de 1997. Nesta data, com a

contribuição de Fernando Henrique Cardoso(1931), transcorreu a concretização da

quebra de monopólio da Petrobras no mercadobrasileiro. Esse cenário favoreceu a

comutação da Petrobras em uma empresa de economia mista. Levando-se em

consideração os aspectos econômicos do país,o governo brasileiro transpassou a deter

51%das ações da petrolífera. Promovendo um marco ao que se diz a respeito da

primeira grande ruptura do Estado com a Petrobras. Atualmente, a Petrobras é uma

empresa estatal de economia mista, ou seja, trata-se de uma empresa pública de capital

aberto, contendo a participação de outras empresas privadas e do Estado, sendo este

último o detentor da maior parte das ações. Desta forma a Petrobras tem por finalidade a
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prestação de serviço público. Tendo sua base de capital intitulada economia mista, visto

que além do investimento público, também há investimento privado. Tais investimentos

são feitos por meio da compra de ações na bolsa de valores. Diante desse cenário, é

visível a importância da estatal para a economia do país. Em suma ao que se diz a

respeito do patrimônio líquido da Petrobras, podemos constatar que no dia 31 março

2021, a companhia PETROBRAS, possuía um patrimônio líquido de R $320,25 bilhões.

Estando esse valor suscetível a modificações, visando a atual economia e

mercado. Neste sentido no 2º trimestre de 2022 (28.jul.2022), a Petrobras registrou

lucro líquido de R$ 54,3 bilhões, segundo o balanço

Tendo como respaldo tais informações financeiras, é evidente a atuação da

empresa Petrobras, ao que se diz a respeito ao desenvolvimento econômico da

Instituição e do país. Sendo notório a geração de um grande número de empregos de

forma direita estando esta associada a suas instalações e atividades, e de forma indireta

também, ao que se retoma a setores produtivos ou empresas que dependem da matéria -

prima ou derivados produzidos por meio do Petróleo.

Neste sentido, o desenvolvimento empresarial é realizado a partir do

fortalecimento da gestão empreendedora , dispondo-se da capacitação dos seus

colaboradores, tendo por objetivo a gestão do conhecimento , competências e

habilidades. Foi disponibilizado a partir de 2020, para todos os colaboradores da

Petrobras, o Programa de Desenvolvimento de Soft Skills, promovendo lives (web

conferências) com profissionais de mercado, promovendo o diálogo virtuais mediados

de 11 temas: Inteligência Emocional, Comunicação Interpessoal, Negociação, Gestão do

Tempo, Atenção Plena, Aprender a Aprender, Apresentações Eficazes, Gerenciamento

do Estresse, Engajamento e Sentido do Trabalho, Trabalho em Equipe e Criatividade e

Inovação.

Tendo por pretensão a capacitação de profissionais,beneficiando a empresa deste

modo, a Petrobras reorganizou seu portfólio de desenvolvimento de liderança pautado

no desenvolvimento pessoal e profissional.Nesta linha de pensamento,todos os

programas propostos e lançados desde então possuem tal foco, havendo

multidisciplinaridade de temas
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Dentre os programas que há a participação da Petrobras podemos citar:

O Programa de Mobilização da Indústria Nacional de Petróleo e Gás Natural

(Prominp)

Plano Nacional de Qualificação Profissional, que disponibiliza cursos gratuitos    de

nível básico, médio, técnico e superior, atuando em mais de 175 categorias, aspirando a

capacitação de profissionais, ligados às atividades do setor de petróleo e gás natural.

Programa Petrobras de Formação de Recursos Humanos

O Programa tem por objetivo o investimento em bolsas de estudo para discentes de

níveis técnicos e superior ( graduação,mestrado e doutorado), coordenadores e

pesquisadores, atribuídos ao setor de Petróleo, Gás Natural e Biocombustíveis, visando

melhorias nas condições de ensino e infraestrutura nas instituições que fazem tais

parcerias socioeconômicas.

Sendo notório sua relevância nacional e internacional,este Projeto Integrador irá

abordar o Desenvolvimento Econômico e Empresarial da empresa Petrobras.

2. DESCRIÇÃO DA EMPRESA
Razão Social: Petrobras Comercializadora de Gás e Energia e Participações S.a

CNPJ: 03.538.572/0001-17

Natureza Jurídica: Sociedade Anônima

Fechada Capital Social: R$ 1.424.403.742,00

Tipo: Matriz

Logradouro: Avenida Henrique Valadares, 28

Complemento: Andar 15

Bairro: Centro

CEP: 20231-030
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Município: Rio de Janeiro

Estado: Rio de Janeiro

Em face do cenário atual a Petrobras, é atualmente a maior empresa brasileira do
setor no país e a 14º em todo o mundo, visto que deteve o domínio do setor de
petróleo durante 45 anos no Brasil, tendo hoje reconhecimento internacional. Foi
criada por Getúlio Vargas em 1953, com o intuito de promover o desenvolvimento
econômico em prol da União. Sendo nos dias de hoje, uma empresa estatal de
economia mista e de capital aberto, portanto o GovernoBrasileiro é seu acionista
majoritário Em síntese a Petrobras atua na exploração, produção e comercialização do
petróleo e gás natural, além de derivados, plataformas de petróleo, refinarias e redes
de distribuição. Produzindo uma gama de derivados diariamente, como por exemplo:
gasolina, gás liquefeito de petróleo, nafta, querosene de aviação, entre outros.

Atualmente, ela tem expandido sua atuação no setor de energia renovável. A
Petrobras é líder mundial em tecnologia para a produção e exploração de petróleo em
águas profundas e ultra profundas. Tais tecnologias vêm sendo desenvolvidas e
aprimoradas com ênfase após a descoberta do pré- sal (reserva de petróleo com
profundidades de 5 a 7 mil metros no oceano).

A Petrobras opera em 26 países, sendo estes: Angola, Argentina, Bolívia, Colômbia,
China, Cuba, Equador, Estados Unidos, Guiné Equatorial, Holanda, Irã, Japão, Líbia,
México, Nigéria, Paraguai, Peru, Reino Unido, Tanzânia, Trinidade, Turquia, Uruguai e
Venezuela. Estando presente nos continentes: Americano, Africano, Asiático e
Europeu.

Neste sentido, foi-se realizado o discricionário da empresa Petrobras, abordando
fatores de suma importância, como área de atuação, localidade, e relevância
econômica.

3. PROJETO INTEGRADO

3.1 FUNDAMENTOS DE ECONOMIA
Visando os conceitos introdutórios de economia, pode-se afirmar que, Economia é a
ciência que realiza estudos acerca da produção, circulação e consumo de bens,
pautados em serviços, que são utilizados para satisfazer as necessidades qualitativas
e quantitativas que diz a respeito à sobrevivência e vivência humana

Pode-se compreender que Economia é o conjunto de atividades desenvolvidas
pelos indivíduos visando a produção de bens e produtos, voltados ao consumo,
necessários para a sobrevivência e consequentemente à qualidade de vida.
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Neste sentido a Economia Capitalista é a organização das diligência econômicas
pautadas em atividades voltadas ao mercado, baseada na propriedade privada, na
qual grande parte das transações econômicas é mediada pelo dinheiro (meio de
aquisição e transferência de recursos)

A Ciência Econômica é uma ciência social, que tem por objeto o estudo do
funcionamento da Economia Capitalista, sob o pressuposto de que o comportamento
racional do indivíduo econômico,ou seja, a alocação eficiente de recursos comumente
escassos entre inúmeros fins alternativos. Neste segmento, a Ciência Econômica visa
compreender como a Economia atua em três tribulações econômicos básicos

● O quê produzir e quanto ?
● Como realizar tal produção ?
● Para quem produzir?

Ou seja, tem por intuito estudar a eficiência e equidade econômica. No entanto
é notório ao que se diz a respeito da sociedade contemporânea, temáticas
voltadas para a sustentabilidade de produção, que visa as gerações futuras,
podendo impor um quarto problema econômico de nível básico, que se baseia
na reflexão acerca do crescimento econômico  e o respectivo sentido do
coletivo do consumo em permanente expansão , não propiciando um bem-estar
às demasiadas sociedades humanas.

É necessário compreender que a Ciência Econômica é Multidisciplinar, ao
estudar a produção e o consumo da imensa pluralidade de bens e serviços
existentes, os quais abordam concepções e determinantes inerentes a distintas
ciências, como as da Engenharia,Agronomia,da Nutrição,da Política,da
Educação, do Trabalho,da Saúde, entre outras.

A  Ciência Econômica abrange diversas concepções (correntes) e divisões. Por
intermédio da corrente neoclássica, a Economia é estudada a partir de duas
concepções:a Microeconomia e a Macroeconomia.

A Microeconomia visa a maximização de lucros nas empresas, estando
relacionado a economia individual, tendo em vista somente mercados
específicos, é o ramo da Ciência Econômica que tem por objetivo o estudo
acerca da formação de preços, utilizando como respaldo o contexto das
Economias Capitalistas. Alude debates no tocante a funcionalidade do mercado
para assegurar a organização e distribuição eficiente de recursos
escassos.Analisando o comportamento e a interação de consumidores e
produtores.
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Na Macroeconomia suas atribuições estão atreladas a examinar a economia de
forma mais ampla, dispondo-se de uma visão global, propondo estabilizar
preços, solucionar conflitos de objetivos, distribuir renda. Como exemplo
podemos citar: PIB, desemprego, Inflação, taxas de juros, taxa de câmbio,
estoque da moeda entre outros. A Macroeconomia é o ramo da Ciência
Econômica que visa a atuação do Estado em três funções fundamentais:
Alocativa, Distributiva e Estabilizadora.

3.1.1 O PRODUTO INTERNO BRUTO
(PIB)

O Produto Interno Bruto (PIB) é a soma de todos os bens e serviços, produzidos por
determinado país , estado ou cidade, anualmente. Sendo calculado na sua respectiva
moeda. O PIB é um indicador de fluxo de bens e serviços produzidos durante
determinado período. Se um país não produz nada em um ano, o seu PIB será
respectivamente nulo.

Projeções realizadas pelo Instituto Brasileiro de Geografia e Estatística

As projeções realizadas pelo Ipea (Instituto de Pesquisa Econômica Aplicada)  para o
Produto  Interno Bruto, no primeiro semestre de 2022, mesmo estando acima da
mediana do mercado, ensejando a necessidade de revisões das previsões para o ano.
Deste modo a previsão de crescimento do Produto Interno Bruto em 2022 está sendo
elevada de 1,8 % para 2,8%.
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Instituto de Pesquisa Econômica Aplicada, indicam variação menor ao Índice de
Preços ao Consumidor Amplo (IPCA), em 2022, de 5,7%, visando o
comparativo anterior da Visão Geral da Carta de Conjuntura de 6,6%, há três
meses.Ao que se refere ao Índice Nacional de Preços ao Consumidor (INPC),a
taxa estimada recuou de  6,3% para 6,0%.. As projeções de inflação para 2023
foram mantidas em 4,7%, tanto para o IPCA, quanto para o INPC.

3.1.2 DESENVOLVIMENTO E
CRESCIMENTO
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LEI Nº 14.060, DE 23 DE SETEMBRO DE 2020

“Prorroga os prazos de

suspensão de pagamentos

de tributos previstos nos

atos concessórios do regime

especial de drawbackque

tenham sido prorrogados por

1 (um) ano pela autoridade

fiscal e que tenham termo

em 2020; e altera a Lei nº

11.945, de 4 de junho de

2009.”

Com tal sancionamento é pautavel o desenvolvimento social e econômico,

tendo em vista a suspensão de pagamento de  tributos a União, a, fomentando

a exportação de mais produtos, gerando mais emprego,maior rentabilidade

econômica, agregando ao PIB, e a sociedade brasileira.

3.2 FUNDAMENTOS DE
ADMINISTRAÇÃO

Para Stoner (1995, p. 178) “em seu sentido mais amplo, organização pode ser
entendida como o processo pelo qual se faz com que a estrutura da organização se
ajuste a seus objetivos, a seus recursos e a seu ambiente.”

Em setembro do ano de 1999, o Conselho de Administração da Petrobras aprovou o
Plano Estratégico para o período de 2000 a 2010,e como tal desdobramento , uma
Agenda de Mudança que tem por objetivo viabilizar o conceito “A Petrobras será uma
empresa de energia com atuação internacional e líder na América Latina, com grande
foco em serviços e a liberdade de atuação de uma corporação internacional”
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Esta Agenda é orientada por diretrizes gerenciais de rentabilidade, que visa a
produtividade, pessoas e clientes.A diretriz produtividade, ao que se diz a respeito  dos
objetivos, pode-se destacar a elevação da eficiência da organização , sendo
explicitado que um dos obstáculos, está diretamente relacionado a respeito da diretriz
produtividade.

Tendo por objetivo buscar a elevação  da eficiência organizacional da Petrobras,
sendo explicitado que um  dos obstáculos para determinado objetivo é o Modelo
organizacional de reestruturação da empresa. Visando tais métricas de reestruturação,
foi impulsionado a análise organizacional em março de 2000.

Neste contexto, até os dias atuais é visível  a implementação do Modelo
organizacional proposto por Daft (1999), tendo a seguinte descrição: ”Uma estratégia é
um plano para interagir com o ambiente competitivo e alcançar os objetivos
organizacionais....,os objetivos definem para onde a organização deseja ir, e as
estratégias indicam como chegar lá”
Ademais é proposto uma análise da organização por meio de suas dimensões
estruturais e contextuais

A Estrutura de Governança Corporativa da Petrobras atualmente é composta
por:Assembleia Geral de Acionistas, Conselho Fiscal, Conselho de Administração e
seus Comitês, Auditorias, Ouvidoria-Geral da Petrobras, Diretoria Executiva e seus
Comitês.

Tais órgãos são responsáveis pelas funções de comunicação institucional,como:
Engenharia, finanças, jurídica, suprimento de materiais, planejamento, recursos da
informação, recursos humanos, qualidade, segurança industrial, meio ambiente e
modernização empresarial.

A Petrobras é líder mundial em tecnologia para a produção e exploração de petróleo
em águas profundas e ultra profundas. Tais tecnologias vêm sendo desenvolvidas e
aprimoradas com ênfase após a descoberta do pré- sal (reserva de petróleo com
profundidades de 5 a 7 mil metros no oceano)
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Com a criação do Centro de Pesquisas, órgão responsável por grande parcela dos
avanços tecnológicos citados acima, é notório  seu reconhecimento internacional por
sua competência.

Esse Modelo de Governança Corporativa da Petrobras é apurado e aprovado pelo
Conselho de Administração, visando aprimorar o desempenho da companhia e
processo decisório na alta administração.

3.2.1 AMBIENTE ORGANIZACIONAL

A Petrobras é uma empresa estatal de economia mista, ou seja, trata-se de uma
empresa pública de capital aberto, contendo a participação de outras empresas
privadas e do Estado, sendo este último o detentor da maior parte das ações. Desta
forma a Petrobras tem por finalidade a prestação de serviço público. Tendo sua base
de capital intitulada economia mista, visto que além do investimento público, também
há investimento privado. Tais investimentos são feitos por meio da compra de ações
na bolsa de valores.

A tabela abaixo, diz a respeito da Composição Acionária  referente ao mês de
Outubro de 2022, destacando a composição do capital total da Companhia Petrobras,
as ações e a porcentagem pertencente a cada Instituição.
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Neste sentido , a empresa Petrobras possui economia mista, ou seja, capital
aberto.Tendo como acionista majoritário a União, que detém controle da companhia,
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com cerca de 36, 6 % das ações totais (Governo Federal 28,67% ; BNDESPar 6,90% ;
BNDES 1,04%) e 50,3% dos papéis com direito a voto nas tomada de decisões da
companhia.

3.2.2 O MERCADO EXTERNO

América do Sul

● Brasil: Principais atividades econômicas, pautado nas diretrizes voltadas para

oleo e gás, havendo a priorização em projetos de exploração e produção de

petróleo no Brasil, com ênfase em águas profundas

-  Gerando alto valor econômico, utilizando grandes enfoques tecnológicos

● Bolívia: As atividades da Petrobras na Bolívia estão centradas na área de

Exploração e Produção de petróleo e gás natural.

● Colômbia : Está presente no segmento de exploração,comercialização e

distribuição de combustíveis e lubrificantes em todas as regiões situadas no país.

América do Norte

● Estados Unidos: A Petrobras Americana tem por objetivo o enfoque na

comercialização de óleo e gás.

A Petrobras atua em outros continentes e países, tendo sua economia  pautada no

segmento de exploração, comercialização e distribuição de combustíveis, gás , óleo,

lubrificantes, entre outros. Presentes na  matéria prima do Petróleo e seus respectivos

derivados , como nos exemplos citados acima.

A Petrobras opera atualmente nos seguintes países: Angola, Argentina, Bolívia,

Colômbia, China, Cuba, Equador, Estados Unidos, Guiné Equatorial, Holanda, Irã,

Japão, Líbia, México, Nigéria, Paraguai, Peru, Reino Unido, Tanzânia, Trinidad e

Tobago, Turquia, Uruguai e Venezuela.
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Assim como foi citado no discricionário da empresa Petrobras, é notório sua relevância

no mercado internacional, estabelecendo

“  Em face do cenário atual a Petrobras, é atualmente a maior empresa brasileira do

setor no país e a 14º em todo o mundo, visto que deteve o domínio do setor de petróleo

durante 45 anos no Brasil, tendo hoje reconhecimento internacional.”

Diante desse cenário, é visível a importância da estatal para a economia do país. Em

suma ao que se diz a respeito do patrimônio líquido da Petrobras, podemos constatar

que no dia 31 março 2021, a companhia PETROBRAS possuía um patrimônio líquido

de R $320,25 bilhões.Estando esse valor suscetível a modificações, visando a atual

economia e mercado. Neste sentido, no 2º trimestre de 2022 (28.jul.2022), a Petrobras

registrou lucro líquido de R $54,3 bilhões, segundo o balanço financeiro da empresa.

Tendo em vista tais informações é correto afirmar que o desenvolvimento econômico do

país está atrelado fortemente a obtenção e exploração do Petróleo , expandindo suas

atividades em todo o Globo, com o objetivo maximizar  o mercado Petrolífero, além da

adesão econômica brasileira e pagamento de dividendos à União, contribuindo para o

investimento no país.

O aspecto negativo é que a Petrobras segue o Mercado Internacional desde de 2016, ou

seja o Preço de Paridade de Importação, o PPI diz a respeito dos custos totais para a

importação do Petróleo, tais políticas marcam a internacionalização de um produto,

tendo seu valor embasado no mercado externo( dólar), tendo este valor  calculado com

base no preço de aquisição do combustível, havendo acréscimos dos  custos logísticos,

até o polo de entrega do derivado,  o que inclui fatores como : Frete marítimo, taxas

portuárias e o transporte rodoviário, além do adicional de margens para remunerar

riscos inerentes à operação.

No entanto, a Petrobras, é uma estatal brasileira autossuficiente em produção de

petróleo,porém não tem condições de transformar todo a matéria prima, em produtos

para a venda, pois o país não possui capacidade de refino, por isso precisa exportar seu

petróleo bruto e importar o petróleo refinado, para haver conciliação com o mercado

externo e empresas estrangeiras, a estatal optou por seguir os preços internacionais.
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Estando suscetível a polarização internacional de preços, havendo reflexos econômicos

nos postos de combustíveis do país.

3.3 CONTEÚDO DA FORMAÇÃO PARA A VIDA:

CONVIVENDO COM A DIVERSIDADE

3.3.1 CONVIVENDO COM A
DIVERSIDADE

Com embasamento na LEI Nº 12.288, DE 20 DE JULHO DE 2010. Esta lei instituiu
o Estado da Igualdade  Racial, que visa a garantir à população negra, efetivando a
igualdade de oportunidades, a defesa dos direitos étnicos individuais,ademais
coletivos e difusos, com o objetivo de combater à descriminação e às demais formas
de intolerância étnica.

A Petrobras, fomenta tais práticas no seu dia a dia, com políticas públicas, que visam
o respeito à vida, à saúde e integridade humana, dando equiparação de oportunidades
para o convívio da diversidade , ético racial e multiculturalismo presentes na nossa
atual sociedade, fomentando a oportunidade de cada indivíduo realizar seus cultos
pautados em sua cultura e raça.

Tais práticas podem ser observadas ao analisar esta tabela a seguir

16
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3.3.2 ESTUDANTES NA PRÁTICA

https://youtu.be/1Ydp7aGqGnk
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4. CONCLUSÃO

Desse modo, este trabalho de Projeto Integrador, realizou pesquisas acerca do

Desenvolvimento Econômico e Empresarial ,utilizando informações verídicas da

empresa Petrobras,utilizando como respaldo Conceitos Econômicos e Sociais que visam

tais temáticas .No final do trabalho desenvolvido,ficou evidente a necessidade de ter

conhecimento na área financeira, visto que a mesma está presente diariamente em nossa

rotina e o respeito a indivíduos que detêm de próprios pensamentos e cultos

sociais.Sendo enfático que o papel da empresa é assegurar que os direitos do indivíduo

sejam cumpridos,  respeitando   à diversidade e multiculturalismo.
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