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1. INTRODUCAO

Neste projeto integrado mostrar-se-a4 o relatdrio contabil de uma empresa S/A
realizado por uma analise de auditoria contébil e pericia contabil. A auditoria contébil se
enquadra nos padrdes da NBC TA 700. E da parte da pericia contébil, a sua importancia

e de sua realizacdo de exame técnico e seus objetivos.
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2. PROJETO INTEGRADO

2.1 AUDITORIA CONTABIL

A auditoria contdbil ¢ um servigo de analise financeira de um negodcio. Checa os
registros contabeis que foram realizados. Na empresa citado Banco Itat Unibanco
Holding S/A em seu contexto operacional, s3o conduzidas em um conjunto de
institui¢des financeiras que atuam no mercado financeiro liderado pelo Itat Holding
S/A. Os beneficios sao prestados entre essas instituicdes. Com base nisso a empresa tem
total clareza em suas informac¢des como na base de preparacdo de suas demonstragdes
contdbeis, nas suas estimativas contdbeis. Critica e julgamento como em sua
contribui¢do social diferida e suas dedugdes no imposto de renda. Suas contingéncias
sdo revisadas periodicamente e avaliadas nas melhores estimativas como provisdes €

obrigagdes legais.

E muito bem definida suas politicas contibeis como caixa e equivalentes de
caixa, suas aplicacdes, operacdes ativas e passivas sdo contabilizadas pelo valor
presente, bem como registrado seus titulos e valores mobiliarios como titulos
disponiveis para venda e valor justo como preco recebido pela venda de um ativo. Nos
seus investimentos sdo conhecidos pelo custo de aquisicdo e avaliados e sdo
amortizados na expectativa de rentabilidade futura e por sua realizagdo. Ja as provisoes,
ativos contingentes € passivos contingentes sao possiveis direitos e obrigacdes
decorrentes de eventos passados. Com suas obrigagdes legais, acdes fiscais e
previdencidrias sdo representadas legalmente como objeto de contestacao judicial, pelo
valor integral em discussdes. Suas receitas de prestacdo de servigos sdo reconhecidas
quando fornece ou disponibiliza os produtos ou servicos aos clientes, por um montante
em que a empresa espera receber em troca desses produtos ou servigos refere-se a:
Assessoria Econdmica, Financeira e Corretagem pelos servigos de estruturacdo de
operacdes financeiras; garantia firme; colocagdo de titulos e valores mobilidrios; e

intermediagdo de operagdes em bolsas que sdo reconhecidas quando tais servigos sao
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prestados; e Servicos de Recebimento que sdo reconhecidas ao longo da vida dos

respectivos contratos, a medida que os servigos sao prestados

2.1.1 AVALIACAO DO SISTEMA DE
CONTROLE INTERNO

Dentre os itens de avaliagdo do sistema de controle interno da empresa Itat
Unibanco Holding S/A est4 seu programa de integridade e ética que ¢ um conjunto de
diretrizes e processos para assegurar a conformidade ao Codigo de Etica que é voltado
para o comprometimento da alta administragdo, que define sua conduta, posturas mais
adequadas e coerentes com os valores da organiza¢do. A postura profissional,
administracdo de conflitos de interesse, relacionamento com os stakeholders e
responsabilidade social. Compreende politicas e procedimentos com elaboracao e
atualizacdo das diretrizes de integridade e ética e boas praticas de mercado nacionais e
internacionais. Seu lado de comunicagdo ¢ treinamento se destaca a agdo de educagdo e
comunicag¢do, aprofunda o conhecimento das diretrizes; ¢ capacitado para identificar,
prevenir e resolver dilemas éticos; conhecimento de causas de denuncia e resolucdo de

dividas.

2.1.2 CASO REAL DE UM
RELATORIO DOS AUDITORES
INDEPENDENTES SOBRE AS
DEMONSTRACOES CONTABEIS.

Em anexo destaca-se o relatério da empresa escolhida como uma S/A,
disponibilizada de acordo com informacgdes obtidas em jornais, Internet e outros meios
de divulgacdo, bem como que nem todos os itens nao foram respondidos devido a ndo
constar nos meios de comunicacdo e divulgagdo, assim sendo nada consta. Parte de que
o Itati Unibanco Holding S/A ¢ denominado, leva essa dominagdo por conter em sua
estrutura um corpo bem estruturado da assembléia geral e de sua auditoria independente

como mostra a estrutura abaixo:
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O Conselho Federal de Contabilidade, no exercicio de suas atribuigdes legais e
regimentais ¢ com fundamento no disposto na alinea "f" do art. 6° do Decreto-Lei n°

9.295/1946, alterado pela Lei n® 12.249/2010,

Faz saber que foi aprovada em seu Plenario a seguinte Norma Brasileira de

Contabilidade (NBC):

NBC TA 700 - FORMACAO DA OPINIAO E EMISSAO DO RELATORIO DO
AUDITOR INDEPENDENTE SOBRE AS DEMONSTRACOES CONTABEIS

Introducao
Alcance

1. Esta norma trata da responsabilidade do auditor independente para formar uma
opinido sobre as demonstragdes contabeis e trata da forma e do contetudo do relatério a
emitir como resultado da auditoria das demonstracdes contabeis. Para efeitos desta

norma, a referéncia a auditor independente e a auditor tem o mesmo significado.

2. A NBC TA 701 - Comunicacao dos Principais Assuntos de Auditoria no Relatorio do
Auditor Independente trata da responsabilidade do auditor independente de comunicar

os principais assuntos de auditoria no seu relatorio. A NBC TA 705 - Modificagdes na
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Opinido do Auditor Independente e a NBC TA 706 - Paragrafos de Enfase e Paragrafos
de Outros Assuntos no Relatério do Auditor Independente tratam do modo como a
forma e o contetido do relatorio do auditor sdo afetados quando o auditor expressa uma
opinido modificada ou inclui um paragrafo de énfase ou de outros assuntos no seu
relatorio. Outras normas também contém exigéncias de apresentacdo de relatorios que

sao aplicaveis na emissao do relatorio do auditor.

3. Esta norma se aplica para auditoria de um conjunto completo de demonstragdes
contabeis para fins gerais e foi redigida nesse contexto. A NBC TA 800 - Consideracdes
Especiais - Auditorias de Demonstragdes Contabeis Elaboradas de Acordo com
Estruturas Conceituais de Contabilidade para Propositos Especiais trata das
consideragdes especiais quando as demonstracdes contdbeis sdo elaboradas de acordo
com estruturas conceituais de contabilidade para propositos especiais. A NBC TA 805 -
Consideracdes Especiais - Auditoria de Quadros Isolados das Demonstragoes Contabeis
e de Elementos, Contas ou Itens Especificos das Demonstra¢des Contabeis trata das
consideragdes especiais relevantes para uma auditoria de quadros isolados das
demonstragdes contabeis e de elementos, contas ou itens especificos das demonstragdes
contabeis. Esta norma também se aplica nas auditorias em que a NBC TA 800 ou a

NBC TA 805 sao aplicadas.

4. As exigéncias desta norma tém como objetivo propiciar o equilibrio apropriado entre
a necessidade de consisténcia e comparabilidade do relatério do auditor em mercado
globalizado e a necessidade de aumentar o valor do relatorio do auditor ao tornar as
informagdes nele contidas mais relevantes para os usudrios. Esta norma propicia
consisténcia no relatorio do auditor, mas reconhece a necessidade de flexibilidade para
acomodar circunstancias especificas de determinadas jurisdicdes. A consisténcia no
relatorio, quando a auditoria for conduzida de acordo com as normas de auditoria,
propicia credibilidade em mercados globalizados ao tornarem essas auditorias, que
foram conduzidas de acordo com normas reconhecidas mundialmente, mais
prontamente identificaveis e também ajuda a promover o entendimento por parte dos

usudrios e a identificar circunstancias incomuns quando elas ocorrem.

Data de vigéncia
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5. Esta norma ¢ aplicavel a auditorias de demonstracdes contdbeis para periodos que se

findam em, ou apos, 31 de dezembro de 2016.
Objetivo
6. Os objetivos do auditor sdo:

(a) formar uma opinido sobre as demonstragdes contabeis com base na avaliacdo das

conclusdes alcangadas pela evidéncia de auditoria obtida; e

(b) expressar claramente essa opinido por meio de relatorio por escrito.

Definicoes

7. Para fins das normas de auditoria, os termos a seguir t€ém os seguintes significados:

(a) Demonstragdes contabeis para fins gerais sdo demonstragdes contabeis elaboradas de

acordo com a estrutura de relatdrio financeiro para fins gerais.

(b) Estrutura de relatorio financeiro para fins gerais ¢ a estrutura de relatorio financeiro
elaborada para satisfazer as necessidades de informagdes financeiras comuns de ampla
gama de usudrios. A estrutura de relatorio financeiro pode ser uma estrutura de

apresentacdo adequada ou uma estrutura de conformidade.

O termo "estrutura de apresentacdo adequada" ¢ usado para se referir a estrutura de

relatdrio financeiro que exige conformidade com as exigéncias dessa estrutura e:

(1) reconhece explicita ou implicitamente que, para se obter a apresentacdo adequada
das demonstracdes contdbeis, pode ser que a administracdo tenha que fornecer

divulgagodes além das especificamente exigidas pela estrutura; ou

(i1) reconhece explicitamente que pode ser que a administragdo tenha que se desviar de
uma exigéncia da estrutura para obter a apresentacdo adequada das demonstragdes
contdbeis. Espera-se que tais desvios sejam necessarios apenas em circunstancias

extremamente raras.

O termo "estrutura de conformidade" ¢ usado para se referir a estrutura de relatdrio
financeiro que requer a conformidade com as exigéncias dessa estrutura, mas nao

reconhece os aspectos contidos em (i) ou (ii) acima (ver NBC TA 200, item 13).
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(c) Opinido nao modificada ¢ a opinido expressa pelo auditor quando ele conclui que as
demonstragdes contabeis sdo elaboradas, em todos os aspectos relevantes, de acordo
com a estrutura de relatorio financeiro aplicavel (os itens 25 e 26 desta norma tratam
das frases utilizadas para expressar essa opinido no caso de estrutura de apresentagao

adequada e de estrutura de conformidade, respectivamente).

8. A referéncia a "demonstragdes contabeis" nesta norma significa "o conjunto completo
de demonstra¢des contabeis para fins gerais (ver a defini¢do no item 13 da NBC TA
200)". Os requisitos da estrutura de relatério financeiro aplicavel determinam a forma e
o conteido das demonstragdes contabeis € o que constitui o conjunto completo de

demonstragoes contabeis.

9. A referéncia a expressao "praticas contabeis adotadas no Brasil" estd definida no item
7 da NBC TG 26 - Apresentagao das Demonstracdes Contabeis, da seguinte forma:
"Praticas contdbeis brasileiras compreendem a legislagdo societaria brasileira, as
Normas Brasileiras de Contabilidade, emitidas pelo Conselho Federal de Contabilidade,
0s pronunciamentos, as interpretagdes e as orientagdes emitidos pelo CPC e
homologados pelos o6rgados reguladores, e praticas adotadas pelas entidades em assuntos
nao regulados, desde que atendam a NBC TG ESTRUTURA CONCEITUAL -
Estrutura Conceitual para Elaboragdo e Divulgacdo de Relatorio Contdbil-Financeiro,
emitida pelo CFC e, por conseguinte, em consonancia com as normas contabeis
internacionais", enquanto que a expressao "Normas Internacionais de Relatério
Financeiro (IFRS)" refere-se as "normas internacionais de contabilidade" e significa as
normas emitidas pelo Conselho de Normas Internacionais de Contabilidade (Iasb). A
referéncia a expressdo "normas internacionais de contabilidade do setor publico"
refere-se as normas internacionais de contabilidade emitidas pelo Comité Internacional

de Normas Contébeis do Setor Publico.
Requisitos
Formacao da opinido sobre as demonstragdes contabeis

10. O auditor deve formar sua opinido sobre se as demonstracdes contabeis sdo
elaboradas, em todos os aspectos relevantes, de acordo com a estrutura de relatério

financeiro aplicavel (ver item 11 da NBC TA 200 e itens 25 e 26 desta norma, que
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tratam das frases usadas para expressar essa opinido no caso da estrutura de

apresentacao adequada e da estrutura de conformidade, respectivamente).

11. Para formar essa opinido, o auditor deve concluir se obteve seguranca razoavel de
que as demonstracdes contabeis tomadas em conjunto estdo livres de distor¢ao
relevante, independentemente se causada por fraude ou erro. Essa conclusdo deve levar

em consideragao:

(a) se, na conclusdo do auditor, de acordo com o item 26 da NBC TA 330 - Resposta do

Auditor aos Riscos Avaliados, foi obtida evidéncia de auditoria apropriada e suficiente;

(b) se, na conclusao do auditor, de acordo com o item 11 da NBC TA 450 - Avaliagdo
das Distor¢cdes Identificadas durante a Auditoria, distor¢des ndo corrigidas sdo

relevantes, individualmente ou em conjunto; e
(c) as avaliacdes exigidas pelos itens 12 a 15.

12. O auditor deve avaliar se as demonstragdes contabeis sdao elaboradas, em todos os
aspectos relevantes, de acordo com os requisitos da estrutura de relatério financeiro
aplicavel. Essa avaliacdo deve incluir a consideracdo dos aspectos qualitativos das
politicas contdbeis da entidade, incluindo indicadores de possivel tendenciosidade nos

julgamentos da administracao (ver itens Al a A3).

13. O auditor, especificamente, deve avaliar se, segundo os requisitos da estrutura de

relatorio financeiro aplicavel:

(a) as demonstragdes contdbeis divulgam apropriadamente as principais politicas
contabeis selecionadas e aplicadas. Ao realizar essa avaliacao, o auditor deve considerar
a relevancia das politicas contabeis para a entidade e se elas foram elaboradas de forma

compreensivel (ver item A4);

(b) as politicas contébeis selecionadas e aplicadas sdo consistentes com a estrutura de

relatorio financeiro aplicavel e se sdao apropriadas;
(c) as estimativas contabeis feitas pela administra¢do sdo razoaveis;

(d) as informacdes apresentadas nas demonstragdes contabeis sdo relevantes, confiaveis,

comparaveis e compreensiveis. Ao realizar essa avaliagdo, o auditor deve considerar se:

10
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as informagdes que deveriam ter sido incluidas foram incluidas e se essas informacdes

estdo adequadamente classificadas, individualmente ou em conjunto, e caracterizadas;

a apresentacdo geral das demonstragdes contabeis foram prejudicadas pela inclusdo de
informagdes que ndo sdo relevantes ou que obscurecem o devido entendimento dos

assuntos divulgados (ver item AS);

(e) as demonstragdes contdbeis fornecem divulgacdes adequadas para permitir que os
usuarios previstos entendam o efeito de transacdes e eventos relevantes sobre as

informacodes incluidas nas demonstragdes contabeis (ver item A6); e

(f) a terminologia utilizada nas demonstracdes contabeis, incluindo o titulo de cada

demonstragdo contabil, é apropriada.

14. Quando as demonstra¢des contabeis sdo elaboradas de acordo com a estrutura de
apresentacdo adequada, a avaliacdo requerida pelos itens 12 e 13 deve incluir, também,
se as demonstragdes contdbeis propiciam uma apresentagao adequada. A avaliagcdo do
auditor de que as demonstragdes contabeis propiciam uma apresentacdo adequada deve

incluir consideracdes sobre (ver itens A7 a A9):
(a) a apresentacao geral, a estrutura e o contetido das demonstragdes contéabeis; e

(b) se as demonstragdes contdbeis representam as transacdes e eventos subjacentes de

modo a alcangar uma apresenta¢ao adequada.

15. O auditor deve avaliar se as demonstragdes contabeis fazem referéncia ou
descrevem adequadamente a estrutura de relatorio financeiro aplicavel (ver itens A10 a

AlS).
Forma da opinido

16. O auditor deve expressar uma opinido nao modificada quando concluir que as
demonstragdes contabeis sdo elaboradas, em todos os aspectos relevantes, de acordo

com a estrutura de relatorio financeiro aplicavel.

17. O auditor deve modificar sua opinido, de acordo com a NBC TA 705, se:

11
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(a) concluir, com base em evidéncia de auditoria obtida, que as demonstracdes

contabeis tomadas em conjunto apresentam distor¢des relevantes; ou

(b) ndo conseguir obter evidéncia de auditoria apropriada e suficiente para concluir que

as demonstragdes contabeis tomadas em conjunto ndo apresentam distor¢des relevantes.

18. Se as demonstracdes contdbeis elaboradas de acordo com os requisitos de estrutura
de apresentacdo adequada ndo atingem uma apresentacdo adequada, o auditor deve
discutir o assunto com a administragdo e, dependendo dos requisitos da estrutura de
relatorio financeiro aplicavel e de como o assunto for resolvido, ele deve determinar se
¢ necessario modificar a opinido no seu relatdrio, de acordo com a NBC TA 705 (ver

item A16).

19. Quando as demonstracdes contabeis sdo elaboradas de acordo com a estrutura de
conformidade, o auditor ndo precisa avaliar se as demonstragdes contabeis atingem uma
apresentacdo adequada. Entretanto, se, em circunstancias extremamente raras, o auditor
concluir que essas demonstragdes contabeis sdo enganosas, ele deve discutir o assunto
com a administragdo e, dependendo de como o assunto for resolvido, ele deve
determinar a necessidade e a forma de comunicar isso no seu relatorio (ver item A17).
Relatorio do auditor independente
20. O relatorio do auditor deve ser por escrito (ver itens A18 e A19).

Relatorio do auditor para auditoria conduzida de acordo com as normas de auditoria

Titulo

21. O relatorio do auditor deve ter titulo que indique claramente que € o relatério do

auditor independente (ver item A20).

12
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Destinatario

22. O relatorio do auditor deve ser enderegado conforme exigido pelas circunstancias

do trabalho (ver item A21).

Opinido do auditor

23. A primeira secdo do relatério do auditor deve incluir a opinido do auditor

independente e deve ter "Opinido" como titulo.

24. A secao "Opiniao" do relatorio do auditor também deve:

(a) identificar a entidade cujas demonstragdes contabeis foram auditadas;

(b) afirmar que as demonstragdes contabeis foram auditadas;

(c) identificar o titulo de cada demonstracdo que compde as demonstragdes contabeis;

(d) fazer referéncia as notas explicativas, incluindo o resumo das principais politicas

contabeis; e

(e) especificar a data ou o periodo de cada demonstragdo que compde as demonstragdes

contabeis (ver itens A22 e A23).

25. Ao expressar uma opinido ndo modificada sobre demonstragdes contabeis
elaboradas de acordo com a estrutura de apresentacdo adequada, a opinido do auditor

deve utilizar uma das seguintes frases, que sao consideradas equivalentes:
(a) "Em nossa opinido, as demonstracdes contabeis apresentam adequadamente, em

todos os aspectos relevantes,... de acordo com [a estrutura de relatoério financeiro

aplicavel]"; ou

13
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(b) "Em nossa opinido, as demonstragdes contdbeis apresentam uma visao verdadeira e
justa... de acordo com [a estrutura de relatorio financeiro aplicavel]" (ver itens A24 a

A31).

26. Ao expressar uma opinido ndo modificada sobre demonstragdes contabeis
elaboradas de acordo com a estrutura de conformidade, a opinido do auditor deve ser a
de que as demonstragdes contabeis sao elaboradas, em todos os aspectos relevantes, de

acordo com [a estrutura de relatério financeiro aplicavel] (ver itens A26 a A31).

27. Se a estrutura de relatorio financeiro aplicavel na opinido do auditor ndo se refere as
Normas Internacionais de Relatorio Financeiro (IFRS) emitidas pelo Conselho de
Normas Internacionais de Contabilidade ou as normas internacionais de contabilidade
do setor publico emitidas pelo Conselho de Normas Internacionais de Contabilidade do
Setor Publico, a opinido do auditor deve identificar a jurisdicao de origem da estrutura,
por exemplo, praticas contibeis adotadas no Brasil, cuja definicdo consta da NBC TG

26, aprovada pelo Conselho Federal de Contabilidade.

Conforme a NBC TA 700 esta norma trata da responsabilidade do auditor para
formar uma opinido sobre as demonstragdes contabeis e tentar de forma e do conteudo
do relatorio a emitir como resultado da auditoria das demonstragdes contabeis. Para
efeitos desta norma a referéncia a auditar independente ¢ o auditor tem o mesmo

significado.

Sendo assim, novos objetivos sdo obter seguranca razoavel de que as
demonstragdes contabeis, tomadas em conjunto, estdo livres de distor¢do relevantes
independentemente se causada por fraude ou erro, emitir relatério de auditoria contendo
nossa opinido. Seguranga razodvel ¢ um alto nivel de seguranca, mas ndo uma garantia
de que a auditoria realizada de acordo com as normas brasileiras e internacionais de
auditoria sempre detectam as eventuais distor¢des relevantes existentes. As distorgdes
podem ser decorrentes de fraude ou erros, sdo consideradas relevantes quando

individualmente ou em conjunto, possam influenciar, dentro de uma perspectiva

14
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razoavel, as decisdes econOmicas € o0s usuarios tomados com base nas referidas

demonstragdes contabeis.

A principal diferenca entre esses paragrafos ¢ o fato de o paragrafo de énfase
referir-se ao assunto apresentado nas demonstragdes contdbeis, ao contrario do
paragrafo de outros assuntos. O auditor quando incluir um paragrafo de énfase no seu
relatorio, ele deve comunicar-se com os responsaveis pela governanga no que se refere a
essa expectativa. Diversas sdo as ocasides em que ¢ possivel renunciar ao trabalho,
desde que ndo haja proibicdo legal em relacdo a esta renuncia e seja a melhor
alternativa. Nesses casos, havendo a desisténcia de outros assuntos, ira explicar os
motivos da renuncia. Entretanto, o paragrafo de outros assuntos ndo trata de
circunstancias em que o auditor tem outras responsabilidades além de sua
responsabilidade segundo as normas de auditoria, ou em que o auditor foi solicitado a
executar e a apresentar relatério sobre procedimentos adicionais especificos, ou

expressar expressar uma opinido sobre assuntos especificos.

15
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2.2 PERICIA E ARBITRAGEM
CONTABIL

Neste topico ¢ abordado a pericia contabil e os métodos de solugdo de um
conflito. Inicia-se com a pericia contabil, podendo dizer que todo o trabalho ¢ baseado
nas normas contabeis e judiciais com a legislacdo especifica vigente, nesse processo
todos os dados sdao desenvolvido e apresentados por meio de um laudo pericial contabil
feito pelo perito ou parecer técnico-contdbil, geralmente desenvolvido pelo perito
assistente técnico e o perito contador ¢ o profissional responsavel pelo processo e
precisa estar regularmente registrado no Conselho Regional de Contadores e ter

experiéncia nesse tipo de atuacao.

Por isso pode-se dizer que a justica disponibiliza diferentes métodos, além do
tradicional onde os envolvidos buscam alternativas para a redu¢do do seu conflito

como.

Conciliagdo: o profissional ¢ totalmente imparcial, amparado de técnicas
adequadas, conduzido todo o processo para que as partes cheguem a um denominador
comum visando solucionar o conflito por meio de um acordo, auxiliados por um

conciliador, sem imposicao de solucdes nesse caso.

Mediagdo: também ¢ acompanhada por um terceiro imparcial, chamado de
mediador, diferente da conciliagdo ndo had sugestdo de como solucionar o caso, 0s

envolvidos devem encontrar a solugao por si.

Arbitragens: nesse caso como nos outros dois acima citados, as partes buscam
assisténcia de um profissional neutro, o arbitro deve ser de preferéncia um especialista
no assunto em questdo, que auxilia na solugcdo definitiva, a sentenca arbitral, para

encerrar a disputa.
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2.2.1 PERITO CONTABILE A
REALIZACAO DA PERICIA
CONTABIL

a) Podemos dizer que o perito ¢ o contador que estd regularmente
registrado no conselho regional de contabilidade, devendo ser profundo
conhecedor e que tenha qualidades e experiéncias, de matéria periciada, ele ¢
designado pelo juiz em pericia contabil judicial, e escolhido contratado ¢ que
atua em pericia contabil arbitral. O assistente técnico ¢ o contratado indicado
pela parte em pericias contdbeis, nos processos judiciais e extrajudiciais,
inclusive arbitral.

b) O perito quando for acusado profissionalmente deve declarar
suspeito, verificar a ocorréncia e situacdes que venham suscitar suposicao em
funcdo da sua imparcialidade ou independéncia, desta maneira pode
comprometer o resultado do seu trabalho em relagdo a decisdo. No caso de
suspensdo sdo os seguintes: ser amigo intimo de qualquer parte; ser inimigo
capital de qualquer parte; ser devedor ou credor em mora de qualquer parte; ser
herdeiro presuntivo ou donatario de alguma das partes.

C) Alguns dos procedimentos para suportar o laudo pericial sdo:
conhecer o objeto ¢ a finalidade da pericia para permitir a escolha de diretrizes e
procedimentos serem adotados para a elaboragdo do trabalho pericial;
desenvolver plano de trabalho onde s3o especificados as diretrizes e
procedimentos a serem adotados na pericia; identificar potenciais problemas e
riscos que possam vir a correr no andamento da pericia; estabelecer como
ocorrera a divisdo das tarefas entre os membros da equipe de trabalho sempre

que o perito necessitar de auxiliares.
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2.2.2 ESTRUTURA DO LAUDO
PERICIAL CONTABIL

O laudo pericial contabil como todas as determinagdes para habilitacdo e
formato de entrega, apos todas as diligéncias realizadas o laudo pericial emitido um
documento pelo perito contador, serdo registrados as aberturas das analises periciais
com todas as informag¢des detalhadas que foram examinadas pelo perito contador e as
informacdes contdbeis no laudo pericial devem ser claras e objetivas, sempre
relacionando a verdade dos fatos e no final do laudo, deve conter conclusdes dos
resultados apurados, o laudo deve ter a estrutura minimamente as seguintes
informagdes: interpretagdo do processo; metodologia de andlise e exames; transcrigdo e
respostas dos questionamentos para as partes, que sdo tecnicamente chamados de

quesitos; inclusdo; anexos ou memorias de calculos; assinatura do perito contador.

2.2.3 MEDIACAO, CONCILIACAO E
ARBITRAGEM CONTABIL

Mostra-se agora os conceitos de:

Mediagdo: sdo elas que apresentam as solucdes e facilita o didlogo entre as
partes através do mediador, pode-se dizer que ¢ o método extrajudicial de resolucdo de

conceitos intermediado por um terceiro.

Conciliagdo: € participacdo mais efetiva do conciliar que pode sugerir solugoes,
¢ a forma de solucionar conflitos onde as partes envolvidas aceitam o papel da pessoa

neutra para orienta-las para que cheguem a um acordo.

Arbitragem contabil: pode-se dizer que as partes que indicam arbitros que darao
a solugdo para o caso ao invés de leva-lo ao judiciario, ¢ um procedimento extrajudicial
aplicado ao direito patrimonial disponivel que ¢ todo aquele que pode transacionar, ou
seja, vender, comprar, doar, de livre e espontinea vontade, sem que o Estado possa

intervir na relagao juridica.
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A lei 9307/1996 auxilia as decisdes de conflitos, isto é um sistema de solugao
por um terceiro, o qual impde a vontade as partes; pode ser constituida por convengao
de arbitragem, que pode ocorrer tanto por meio de clausula compromissoria, quanto por

compromisso arbitral.

E uma lei de simples leitura, primeiro ponto devemos reiterar que as partes
podem escolher livremente o arbitro, mas a lei dispde que para ser arbitro € preciso ser

pessoa capaz, ¢ que tenha a confianga das partes.

Outro ponto interessante poderd as partes convencionar que a arbitragem se
realize com base nos principios gerais de direito, utilizando os usos e costumes e nas
regras internacionais de comércio. Enfim, nos casos previstos na Lei 9.307, bem como
que a agdo devera ser proposta no prazo de 90 dias apos o recebimento da notificagdo da

sentenca, parcial ou final, ou de decisdo do pedido de esclarecimentos.
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2.3 CONTEUDO DA FORMACAO PARA
A VIDA: GERENCIANDO CONFLITOS

Essa parte do projeto serd aplicada a sintese do material de formagao para vida:
"Gerenciando Conflitos”, referente a disciplina formagdo para vida, com o objetivo de

aplicar em uma real utilidade na sociedade.

2.3.1 GERENCIANDO CONFLITOS

Conflito como uma profunda falta de entendimento entre as pessoas, pode trazer
licdes valiosas para nossa vida, saber lidar com conflitos ¢ uma habilidade que pode
ajudar qualquer individuo em sua vida pessoal e profissional, no conflito pode ocorrer
que duas ou mais pessoas nao estdo de acordo com algo e pode ter origens diversas, mas
deve ser evitado e pode trazer resultados diversas, pois sempre esta presente na vida
cotidiana do individuo, podendo ser uma fonte de aprendizagem a amadurecimento
pessoal, pois em um relacionamento entre duas pessoas pode ocorrer conflito, seguido
de confronto em que busca eliminar quem tem o pensamento diferente, mas ¢ um erro
desenvolver esse habito, dai desenvolvendo o limite do conflito que sdo as regras
sociais, a possibilidade de debate sobre qualquer assunto ou tema desde que se tenha
respeito, puxando assim emogdes positivas, e existindo as negativas também, dentro do
conflito sabendo usar e lidar com as proprias emocgdes ja ¢ uma grande vitoria para o
individuo, que sabendo identificar os interesses centrai como apreciacdo, afiliagdo,
autonomia, status, papel/funcdo, partindo assim para um iniciativa de tomada de decisdo
no processo de negociacao, na quebra de paradigmas através da mensagem recebida em
saber negociar, que € partir dai que se aprende com os conflitos, construindo pontes para
um processo de negociacdo ouvindo o que a outra parte tem a dizer, saber ouvir,
respeitar e negociar de forma ética, tendo coragem para isso. Assim surgindo conversas,
que podem ser dificeis em se gerenciar, alcangando mudangas significativas, as
conversas podem tomar rumos diferentes e dificeis em seguir um caminho em que as
coisas acontecem, chegando até nods as respostas, pode-se se fazer julgamentos,

investigagdo das perguntas, aconselhamento, realizando diagnosticos antes de falar, uma
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outra opg¢do ¢ encarar, buscar autoconhecimento, ouvir, compreender o outro, sabendo
entender as pessoas ¢ um grande desafio da vida, treine, revela-se, ouve, conhega a
histéria da outra pessoa, pois no dialogo a verdade ¢ subjetiva, precisa ter empatia e
buscar convergéncia, para isso apenas pergunte, pois em um didlogo surge os
sentimentos, em um conflito tem-se saber lidar com esses sentimentos, aprenda a ouvir
atentamente e entenda, em uma conversa dificil pode ocorrer ameagas a identidade, a ¢
preciso identificar a execugdo, o carater, se ¢ digno de ser amado e respeitado, saber
todos os lados da situagdo. Surge a comunicacdo ndo violenta onde ouvir um dos
principais elementos da comunica¢do na educacdo do conflito sendo mostrando a
observa¢do, bem-estar, postura corporal, observar e compreender, sentimentos,
necessidades, pedido, assumindo a responsabilidade pelos nossos sentimentos como as
necessidades atendidas ou ndo, onde hd quatros desdobramentos como culpar pelo que
aconteceu, culpar os outros, ouvir os seus sentimentos e reconhecer o sentimento do
outro, ja o poder da empatia ¢ uma nova forma de ver o mundo, como entender o outro,
entender o ponto de vista do outro, reconhecer as necessidades do outro e nao julgar,
empatia ¢ sentir com o outro, ¢ permitir-se estar vulneravel, onde a melhor situagado para
isso ¢ a conexao que se permite, onde se permite se comunicar com vocé mesmo tendo
um desenvolvimento da autocompaixdo, aprendendo a respeitar a si mesmo, aceitar os
erros que fazem parte da vida, sendo que nesse processo se humanize onde o conflito
faz parte da condi¢gdo humana como convencimento com base em argumentos, teses,
estudos e sentimentos, onde o conflito pode produzir mudangas e o confronto perdas.
Voltando assim para as regras universais onde surge a persuasdo onde que convencer
alguém com argumentos e¢ nao opinides, de forma ética e sem manipulagdo e sim
promover estimulos para outras pessoas e¢ ajudar a si mesmo aos outros a repensar as
reacdes de cada situacdo, surgindo a coeréncia como harmonia, conexdo entre fatos
idéias e acdes, ligada ao carater, vindo a reciprocidade onde pratica a reciprocidade sem
ferir seus valores e principios, muito mais ligada ao sentimento do que coisa materiais,
sendo assim gerenciar conflitos nada mais € que conhecer a si mesmo primeiramente
sua historia seus valores e necessidades, enxergando o conflito como uma oportunidade

de crescimento.

21



ISSN 1983-6767

2.3.2 ESTUDANTES NA PRATICA

Como os conflitos fazem parte do dia a dia das pessoas, é importante que fique a
dica de que sabendo enfrentar e lidar com os conflitos no dia a dia, se torna uma questao
valiosa de aprendizagem em que o individuo possa levar para sua vida profissional,
pessoal, em grupo familiar, em grupo na sociedade. E importante que a pessoa saiba
tomar uma iniciativa no processo de negociagdo, onde sua postura deve ser colaborativa,
de forma que se plante sementes para que outras pessoas negociem, respeitando cada
autonomia, que no aprendizado. Com os conflitos possa construir pontes em seu
processo de negociagdo. A pessoa precisa se desenvolver sua auto compaixao, servindo
para que ela ndo seja tdo dura com si mesma antes de respeitar os outros, ela tem que se
respeitar primeiramente, em respeitar seus limites e seus erros, entender que faz parte de
sua vida, aceitacdo. Jamais se esqueca quem vocé € e tenta entender que a pessoas que
estd do outro lado tem uma histdria, sentimentos, valores, necessidades, enxergar que o
conflito ¢ uma oportunidade de crescimento, ver além das aparéncias, e ndo hd uma
receita pronta e sim um processo continuo de auto conhecimento e reconhecimento do

outro. Segue link: https://youtu.be/0sa9uK8jN44

https://youtu.be/osa9uK8jN44
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3. CONCLUSAO

Conclui nesta avaliacdo do projeto integrado que foi abordado todos os tdpicos
dentro do possivel acontecimento para que esse projeto pudesse ser realizado,
realizando a investigagdo da auditoria contdbil com informagdes retiradas da empresa
escolhida, avaliado seu sistema de controle interno, bem como um caso real de um
relatério em anexo dos auditores independentes sobre as demonstragdes contdbeis.
Partindo dai investigando a pericia contabil como atribui¢cdo do contador, sua realizagao
contabil, demonstrando sua estrutura como laudo contabil, bem como a definicdo de

mediacdo, conciliagdo e arbitragem contébil.
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ANEXOS

AVALIACAO DO SISTEMA DE CONTROLE INTERNO

As normas de auditoria geralmente aceitas, requerem um procedimento critico,
adequado estudo e avaliacdo do sistema de controle interno. Isto vai determinar a
extensdo dos procedimentos a serem aplicados pela seguranga da emissdo do Relatorio
do Auditor Independente sobre as Demonstragdes Contéabeis.

GERAL: O sistema de controle interno da empresa pesquisada proporciona garantia
razoavel de que:

a. Os lancamentos contabeis sao adequadamente documentados, aprovados e registrados
corretamente e sem atraso.

Explique: Sim, tudo de acordo com as normas da contabilidade brasileira, sobre todos
os aspectos relevantes, aplicados as instituicdes autorizadas a funcionar pelo Banco
Central do Brasil.

b. sdo levantados balancetes periddicos de todas as razdes e registros originais.

Explique: Sim, sdo levantados periodicamente, pois ¢ de responsabilidade sua
elaboragdo pela administragdo do Banco.

c. A empresa estd adequadamente protegida contra prejuizos provenientes de sinistros,
desfalques e outras irregularidades.

Explique: Sim, as demonstra¢des contdbeis estdo livres de distor¢des causada por fraude
ou erro como seguranga, razoavel ¢ um alto nivel de seguranga, mas ndo uma garantia
da auditoria, pois distor¢cdes podem ser relevantes.

COMPRAS E PAGAMENTOS: O sistema de controle interno da empresa pesquisada
proporciona garantia razoavel de que:

a. As mercadorias e servicos sao comprados para atender aos objetivos da empresa a
precgos razoaveis.
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Explique: Sim, pois os prestadores de servigos estdo cientes de suas responsabilidades
ao tratar de assuntos pessoais do Itai Unibanco.

b. As compras sdo pronta e corretamente contabilizadas.

r

Explique: Sim, ¢ contabilizada através da empresa de servigos Itat gestdo de ativos
(IGA) empresa conglomerada Itat Unibanco que oferta servigos de gestao de eficiéncia
de custos, compras corporativas ¢ Patrimdnio.

c. Os passivos incorridos sdo contabilizados pelo valor correto.

Explique: Sim, pois o Itat Unibanco tem uma politica de gestdo de risco cambial
associada a posi¢des do passivo, que tem como objetivo mitigar impactos no resultado
consolidado

d. Os pagamentos sdo feitos por valores corretos, por mercadorias e servigos recebidos
pela empresa.

Explique: Sim, para otimizar o processo de pagamento e garantir uma relagdo do Itau
para com seus fornecedores, os documentos fiscais serdo pagos de acordo com a
condi¢do de pagamento padrdo do Itai Unibanco, através de solicitagdo de pagamento
pelo fornecedor via nota fiscal.

e. Os pagamentos sdo contabilizados pronta e corretamente.

Explique: Sim, s3o contabilizadas e apresentadas como relevantes pagamentos

calculados.

f. A possibilidade de perdas devido a desfalques ou outras irregularidades ¢ limitada, e
se os controles existentes forem aplicados, as perdas serdo descobertas dentro de prazo

razoavel.

Explique: Sim, o Itat adota uma estratégia de 3 linhas de defesa para operacionar
estruturas de risco, uma delas ¢ coordenar atividades de risco, operacional e controles
internos junto as areas de negdcio e suporte, bem como acesso de qualquer informagdes

necessarias no ambito de suas responsabilidades.
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FOLHA DE PAGAMENTO: O sistema de controle interno da empresa pesquisada

proporciona razoavel garantia de que; -

a. Os pagamentos sao feitos por valores corretos a empregados da empresa, por servigcos
realmente prestados.

Explique: Sim, ¢ adotado processos claros e transparentes na estratégia de remuneragdo
seguindo uma regulamentagao aplicavel e as melhores praticas de mercado.

b. As folhas de pagamento e os custos de mao-de-obra s3o pronta e corretamente
contabilizados. -

Explique: Sim, ela € contabilizada claramente nas demonstra¢cdes da empresa.

c. A possibilidade de perdas devido a desfalques ou outras irregularidades ¢ limitada, e
se os controles existentes forem aplicados, as perdas serdo descobertas, dentro de prazo
razoavel.

Explique: Sim, pois a empresa assume uma posi¢ao de risco essencial nas atividades e
de responsabilidades de todos corpo de colaboradores, a empresa cultiva normas,
objetivos bem definidos que ajudam a entender e identificar as praticas essenciais as
atividades.

ESTOQUES: O sistema de controle interno da empresa pesquisada proporciona
razoavel garantia de que:

a. As quantidades de estoque sdao corretamente apuradas e representam produtos e
materiais que pertencem a empresa.

Explique: Nao, pois seu estoque sdo as contas do ativo que representam bens de
propriedade tangivel destinados a venda.

b. Os estoques sdo corretamente compilados, valorizados e langados nas contas.
Explique: Sim, na conta do ativo na andlise de fluxo de caixa.
¢. Os estoques sdao adequadamente protegidos e segurados.

Explique: Sim, tem um controle de estoque eficiente e seguro.
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d. Os estoques sao levantados somente para fins internos da empresa e sdo prontamente
contabilizados:

Explique: Sim, o banco treina suas equipes internas € escritorios externos para garantir
execucgao e qualidade adequada.

e. Itens em excesso, de pouca movimentacao, obsoletos e defeituosos sdao identificados
periodicamente, sendo as contas ajustadas ao valor liquido realizavel.

Explique:

VENDAS, CONTAS A RECEBER E COBRANCAS: O sistema de controle interno da
empresa pesquisada proporciona razoavel garantia de que:

a. Os compromissos de vendas sao feitos em condigdes aceitaveis para a empresa.

Explique: Sim, com servigo de cobranca do Itat sua empresa gera boletos registrados
pela internet ou pelo aplicativo no celular, de forma simples, segura e rapida.

b. As mercadorias despachadas sdo prontamente faturadas e contabilizadas pelo valor
correto.

Explique:

c. Os saldos individuais, a receber de fregueses, sdo mostrados pelo valor real devido a
empresa.

Explique:

d. Sao, feitas provisdes adequadas para contas i incobraveis i s, abatimento, descontos,
etc ...

Explique:

e. Os pagamentos de fregueses, sdo recebidos, depositados e contabilizados
corretamente pela empresa.

Explique: Sim, podem utilizar canais de conveniéncia do banco com varios diferenciais,
para facilitar a conciliagdo da empresa e a experiéncia de pagamento do cliente final.
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f. A possibilidade de perdas devido a desfalques ou outras irregularidades ¢ limitada, e
se os controles existentes forem aplicados, as perdas serdo descobertas dentro de prazo
razoavel.

Explique

CAIXA- O sistema de controle interno da empresa pesquisada proporciona razoavel
garantia de que;

a. Os saldos de caixa representam disponivel real em maos:

Explique: Sim, ¢ o saldo disponivel existente no caixa ou depositado em conta corrente
em banco, ou seja, a diferenga entre o valor total recebido e o pagamento realizado no
mesmo periodo.

b. Os desembolsos sdo feitos para fins especificos e corretamente contabilizados. -

Explique: Sim, o desembolso ¢ quando se pede um crédito no banco, este faz uma
transferéncia na conta, associando pagamento a saida de caixa.

e. Os pagamentos de fregueses, sdo recebidos, depositados e contabilizados
corretamente pela empresa.

Explique: Sim, sdo recebidas pelos fregueses, depositando previamente os valores que

serdo utilizados nos pagamentos e transferéncia.

f. A possibilidade de perdas devido a desfalques ou outras irregularidades ¢ limitada, e
se os controles existentes forem aplicados, as perdas serao descobertas dentro de prazo
razoavel.

Explique:

TITULOS A RECEBER: O sistema de controle interno da empresa pesquisada
proporciona razoavel garantia de que:

a. Titulos a receber e respectivas garantias sao aceitos, modificados e liberados somente
se forem devidamente autorizados.

Explique:
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b. Os titulos a receber respectivas garantias estdo em poder da empresa.

Explique:

c. Os saldos de titulos a receber representam valores reais devidos a empresa.
Explique:

d. Sao, feitas provisdes adequadas para titulos incobraveis.

Explique:

e. A empresa tem controle dos titulos a receber vendidos ou descontados com clausula
de recompra (ou aval).

Explique:

PAGAMENTOS ANTECIPADOS: O sistema de controle interno da empresa
pesquisada proporciona razoavel garantia de que:

a. Os valores ativados sdo apropriadamente atribuiveis a operagdes futuras.
Explique:

b. Todos os valores significativos sdo apropriadamente contabilizados e amortizados
numa base razoavel.

Explique:

TITULOS NEGOCIAVEIS E OUTROS: O sistema de controle interno da empresa
pesquisada proporciona razoavel garantia de que:

a. As transagdes com titulos sdo apropriadamente autorizadas e contabilizadas.

Explique:
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b. Cada titulo emitido tem um valor nominal, taxa e data de vencimento especificados.
A data deve reembolsar o valor nominal total do titulo. Os titulos sdo adequadamente
protegidos e salvaguardados.

Explique:

c. A possibilidade de perdas devido a desfalques ou outras i irregularidades ¢ limitada, e
se os controles existentes forem aplicados, a; perdas serdo descobertas dentro de prazo
razoavel.

Explique:

c. A possibilidade de perdas devido a desfalques ou outras 1 irregularidades ¢ limitada, e
se os controles existentes forem aplicados, a; perdas serdo descobertas dentro de prazo
razoavel.

Explique:

IMOBILIZADO: O sistema de controle interno da empresa pesquisada proporciona
razoavel garantia de que:

a. Os saldos das contas do imobilizado representam propriedades reais, adquiridas ou
construidas.

Explique:

b. As transagdes com imobilizado (adigdes, transferéncias e baixas) sao devidamente
autorizadas e contabilizadas.

Explique:

c. As aquisi¢des de imobilizado representam débitos realmente capitalizaveis (langados
na conta).

Explique:
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d. As depreciagdes sdo calculadas em bases aceitaveis e sao razoaveis em relagdo a vida
estimada dos bens.

Explique:

TITULOS A PAGAR E EXIGIVEL A LONGO PRAZO: O sistema de controle interno
da empresa pesquisada proporciona razoavel garantia de que:

a. Os empréstimos sdo devidamente aprovados e contabilizados.
Explique:

b. Os titulos liquidados sdo devolvidos a empresa, devidamente endossados e
cancelados (ou autenticados).

Explique: O banco envia solicitacdo para analise, em alguns casos faz-se o estorno
provisorio na fatura para que ndo tenha que esperar o final da analise que leva em média
45 dias (podendo chegar até 120 dias).

c. As clausulas contratuais de empréstimos sdo obedecidas.

Explique: Sim, mas a tolerdncia de uma das partes quanto ao descumprimento de
qualquer obrigacdo pela outra parte ndo significard renuncia ao direito de exigir o
cumprimento da obrigac¢ao, nem perdao, nem alteracao aqui do que foi contratado.

CAPITAL- O sistema de controle interno da empresa pesquisada proporcionar razoavel
seguranca de que:

a. Os dividendos sdo pagos corretamente aos acionistas.

Explique: Sim, desde julho de 1980, o Itat Unibanco vem remunerando os acionistas
por meio de pagamento mensais e complementares (dividendos e/ou juros sobre capital
proprio) sendo que esses ultimos tenham ocorrido historicamente duas vezes ao ano e
sdo igualmente distribuidos para acionistas ordinaristas e preferencialistas.

b. A movimentacao nas contas de capital ¢ devidamente contabilizada.

Explique:
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OPERACOES: O sistema de controle interno da empresa pesquisada proporcionar
razoavel seguranga de que:

a. Receitas, custos e despesas sdo corretamente contabilizados em regime de
competéncia de exercicios.

Explique:

b. Receitas, custos e despesas sdo classificados de forma a permitir uma correta
avaliac¢do do resultado das operagdes.

Explique:

c. As informacdes fornecidas para decisdes de geréncia sdo adequadas e corretamente
compiladas.

Explique:

RESUMO DAS RECOMENDACOES POTENCIAIS

Em decorréncia das observagdes deste questionario descreva os pontos
fracos e deficientes do sistema de controle interno da empresa pesquisada,

Deve conter uma breve descricio do PONTO FRACO ¢ um breve
RESUMO DA RECOMENDACAO POTENCIAL E SUA FORMA.

“Produtos e servigos com juros menores acessiveis, se comparado a outros
bancos de porte similares, o Itatt Unibanco possui uma das mais altas taxas de juros em

empréstimos, financiamentos, etc...”
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RELATORIO DE AUTOAVALIACAO

O Projeto Integrado faz parte da extensdo Universitaria. O grupo aplica os
conhecimentos adquiridos em sala de aula, desenvolvendo estudos de caso aplicados em
empresas reais ¢ além disso, utilizam os temas de Formagao para a Vida, para construir
algo direcionado para a sociedade. Esta parte do projeto, estd destinada ao relatorio de
autoavaliacdo dos integrantes do grupo. O relatorio foi desenvolvido, para registrar essa

atividade extensionista, que faréd parte do curriculo de cada estudante.

A equipe deve desenvolver um relatério com o conteudo igual para todos os
integrantes, mas, cada estudante deve replicar o contetido e colocar seu nome de forma
individual, o nome dos integrantes deve estar no final do relatério, conforme campo
disponivel. Por esse motivo, estdo disponiveis cinco anexos do relatorio, destinados um

para cada integrante do grupo.
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RELATORIO FINAL DAS ATIVIDADES DE EXTENSAO (Estudante A)

1. IDENTIDADE DA ATIVIDADE

RELATORIO: Autoavaliacdo

CURSO: Ciéncias Contabeis

MODULO: 6

PROFESSOR RESPONSAVEL: Montanheiro

ESTUDANTE: Tatiana Cristina Gongalves Pelaes

PERIODO DE REALIZACAO: 1° Bimestre/2023

2. DESENVOLVIMENTO

Contextualizagdo: Descreva de forma simples e objetiva, o contexto do projeto como um todo, o que foi proposto

e o que foi desenvolvido pela equipe: Como a proposta do projeto foi colocar os itens de auditoria e pericia dentro
de uma empresa e realizar um documento de auditoria, neste caso foi desenvolvido no que tange das informacdes

que foi conseguido através da empresa escolhida.

Desafio: De forma breve, defina junto com a equipe, quais foram os maiores desafios encontrados no decorrer do
Projeto: os desafios foram encontrar informagdes da empresa junto aos campos virtuais que conseguimos.

Cronograma das Ac¢des: Neste Campo, descreva como foi definido o cronograma da equipe, dentro do periodo de
desenvolvimento: foi feito dentro de um periodo curto mas proveitoso, com um desenvolvimento dentro do prazo
estabelecido.

Sintese das A¢des: Neste campo, descreva uma sintese das acdes que foram desenvolvidas no decorrer do PI, tais
como, encontros remotos ou presenciais, ou até mesmo as buscas de informagdes nas empresas utilizadas na
elaboragdo do PI: foi realizado somente presencial com ambas as partes buscando informacdes pela Internet.

a. Aspectos positivos: através das informagdes obtidas foi de grande aprendizado.
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b. Dificuldades encontradas: como falado foi encontrar informagdes da empresa para o relatério de
auditoria.

c. Resultados atingidos: Cremos que atingimos os resultado apesar de todas dificuldades pessoais
quanto educacionais (informagdes)

d. Sugestdes / Outras observacdes: nada a declarar

3. EQUIPE DOS ESTUDANTES NO PROJETO

RA 1012020200213 NOME Tatiana Cristina Gongalves Pelaes
RA 1012020200214 NOME Ildefonso Pelaes Neto

RA NOME

RA NOME

RA NOME
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RELATORIO FINAL DAS ATIVIDADES DE EXTENSAO (Estudante B)

1. IDENTIDADE DA ATIVIDADE

RELATORIO: Autoavaliacdo

CURSO: Ciéncias contabeis

MODULO: 6

PROFESSOR RESPONSAVEL: Montanheiro

ESTUDANTE: Ildefonso Pelaes Neto

PERIODO DE REALIZACAO: 1° bimestre 2023

2. DESENVOLVIMENTO

Contextualizagdo: Descreva de forma simples e objetiva, o contexto do projeto como um todo, o que foi proposto

e o que foi desenvolvido pela equipe: Como a proposta do projeto foi colocar os itens de auditoria e pericia dentro
de uma empresa e realizar um documento de auditoria, neste caso foi desenvolvido no que tange das informagdes

que foi conseguido através da empresa escolhida.

Desafio: De forma breve, defina junto com a equipe, quais foram os maiores desafios encontrados no decorrer do
Projeto: os desafios foram encontrar informagdes da empresa junto aos campos virtuais que conseguimos.

Cronograma das Agdes: Neste Campo, descreva como foi definido o cronograma da equipe, dentro do periodo de
desenvolvimento: foi feito dentro de um periodo curto mas proveitoso, com um desenvolvimento dentro do prazo
estabelecido.

Sintese das A¢des: Neste campo, descreva uma sintese das agdes que foram desenvolvidas no decorrer do PI, tais
como, encontros remotos ou presenciais, ou até mesmo as buscas de informagdes nas empresas utilizadas na
elaboragdo do PI: foi realizado somente presencial com ambas as partes buscando informagdes pela Internet.
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a. Aspectos positivos: através das informagdes obtidas foi de grande aprendizado.

b. Dificuldades encontradas: como falado foi encontrar informag¢des da empresa para o relatorio de
auditoria.

c. Resultados atingidos: Cremos que atingimos os resultado apesar de todas dificuldades pessoais
quanto educacionais (informagdes)

d. Sugestdes / Outras observacdes: nada a declarar

3. EQUIPE DOS ESTUDANTES NO PROJETO

RA 1012020200214 NOME Ildefonso Pelaes Neto

RA 1012020200213 NOME Tatiana Cristina Gongalves Pelaes
RA NOME

RA NOME

RA NOME
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RELATORIO FINAL DAS ATIVIDADES DE EXTENSAO (Estudante C)

1. IDENTIDADE DA ATIVIDADE

RELATORIO:

CURSO:

MODULO:

PROFESSOR RESPONSAVEL:

ESTUDANTE:

PERIODO DE REALIZACAO:

2. DESENVOLVIMENTO

Contextualizagdo: Descreva de forma simples e objetiva, o contexto do projeto como um todo, o que foi proposto
e o que foi desenvolvido pela equipe

Desafio: De forma breve, defina junto com a equipe, quais foram os maiores desafios encontrados no decorrer do
Projeto.

Cronograma das Ac¢des: Neste Campo, descreva como foi definido o cronograma da equipe, dentro do periodo de
desenvolvimento.

Sintese das A¢des: Neste campo, descreva uma sintese das agdes que foram desenvolvidas no decorrer do PI, tais
como, encontros remotos ou presenciais, ou até mesmo as buscas de informagdes nas empresas utilizadas na
elaboragdo do PI.
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e. Aspectos positivos

f. Dificuldades encontradas

g. Resultados atingidos

h. Sugestdes / Outras observagdes

3. EQUIPE DOS ESTUDANTES NO PROJETO

NOME

NOME

NOME

NOME

SIE|E|E|E

NOME
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RELATORIO FINAL DAS ATIVIDADES DE EXTENSAO (Estudante D)

1. IDENTIDADE DA ATIVIDADE

RELATORIO:

CURSO:

MODULO:

PROFESSOR RESPONSAVEL:

ESTUDANTE:

PERIODO DE REALIZACAO:

2. DESENVOLVIMENTO

Contextualizagdo: Descreva de forma simples e objetiva, o contexto do projeto como um todo, o que foi proposto
e o que foi desenvolvido pela equipe

Desafio: De forma breve, defina junto com a equipe, quais foram os maiores desafios encontrados no decorrer do
Projeto.

Cronograma das Ac¢des: Neste Campo, descreva como foi definido o cronograma da equipe, dentro do periodo de
desenvolvimento.

Sintese das A¢des: Neste campo, descreva uma sintese das agdes que foram desenvolvidas no decorrer do PI, tais
como, encontros remotos ou presenciais, ou até mesmo as buscas de informagdes nas empresas utilizadas na
elaboragdo do PI.
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i. Aspectos positivos

j. Dificuldades encontradas

k. Resultados atingidos

1. Sugestdes / Outras observagdes

3. EQUIPE DOS ESTUDANTES NO PROJETO

NOME

NOME

NOME

NOME

SIE|E|E|E

NOME
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RELATORIO FINAL DAS ATIVIDADES DE EXTENSAO (Estudante E)

1. IDENTIDADE DA ATIVIDADE

RELATORIO:

CURSO:

MODULO:

PROFESSOR RESPONSAVEL:

ESTUDANTE:

PERIODO DE REALIZACAO:

2. DESENVOLVIMENTO

Contextualizagdo: Descreva de forma simples e objetiva, o contexto do projeto como um todo, o que foi proposto
e o que foi desenvolvido pela equipe

Desafio: De forma breve, defina junto com a equipe, quais foram os maiores desafios encontrados no decorrer do
Projeto.

Cronograma das Ac¢des: Neste Campo, descreva como foi definido o cronograma da equipe, dentro do periodo de
desenvolvimento.

Sintese das A¢des: Neste campo, descreva uma sintese das agdes que foram desenvolvidas no decorrer do PI, tais
como, encontros remotos ou presenciais, ou até mesmo as buscas de informagdes nas empresas utilizadas na
elaboragdo do PI.
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m. Aspectos positivos

n. Dificuldades encontradas

0. Resultados atingidos

p. Sugestdes / Outras observagdes

3. EQUIPE DOS ESTUDANTES NO PROJETO

NOME

NOME

NOME

NOME

SIE|E|E|E

NOME
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