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1. INTRODUCAO

Esse projeto integrado tem a finalidade de estimular o pensamento empreendedor, senso
critico e uma boa administracao estratégica para a criacao de um negocio. Através dos
topicos que nele foi exposto € possivel observar cada etapa necessaria para a criagao de
uma empresa. Foi criado por nossos integrantes a empresa Barbearia Barber Rock
Shop, focada no setor de cortes de cabelo, abordando formas diferentes de segmentagao,
sendo ela voltada ao publico do rock.

Tépico 3.1.1

Cita qual o perfil do empreendedor que esta colocando em pratica a criagao da empresa
Barbearia Barber Rock Shop;

Topico 3.1.2

Explicita quais foram as fontes e a quantidade de capital exigida para a abertura do
projeto da barbearia;

Topico 3.1.3

Demonstra quais as atribui¢cdes € 0os motivos para que a empresa seja criada e que
alcance o sucesso no nicho escolhido;

Tépico 3.2.1

Identifica os meios utilizados pela gestdo, para alcancar a fidelizagdo e a diferenciagao
em um nicho de mercado que a concorréncia cresce constantemente;

Topico 3.2.2

Esse topico ira demonstrar qual € o objetivo da empresa no quesito valores, missao e
visdo, qual a influéncia que a empresa tera na sociedade, e quais suas diretrizes.

Topico 3.3

Foi realizado um video pela equipe desse PI com o intuito de auxiliar os leitores que
queiram seguir o lado do empreendedorismo na sua vida, citando 4 topicos que
proporcionam as pessoas meios de se tornarem empreendedoras de sucesso.
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2. DESCRICAO DA EMPRESA

Barbearia Barber Rock Shop ¢ uma empresa inscrita no MEI. Localizada em um
bairro na parte alta da cidade de Sao Jodo da Boa Vista - Sdo Paulo. Uma empresa que
presta servigos de estética e higiene pessoal para o publico masculino, dedicada em
trazer o maximo de exceléncia no servigo prestado: cortes modernos, classicos e
alinhamento de barbas e sobrancelhas sdo nossas especialidades. Um lugar
aconchegante e que remete aos tempos classicos do rock nacional e internacional.
Dentro do nosso espaco nossos clientes poderdo se acomodar tranquilamente em
poltronas e se servirem com bebidas como cervejas, agua e refrigerantes gelados e para
quem nao dispensa um café, temos uma maquina de espresso com o melhor dos graos
de café a sua disposic¢ao, tudo isso ao som de um bom rock com os clipes mais iconicos
rolando na nossa televisdo colocada estrategicamente para que todos possam ver e ouvir

o melhor do Rock n"Roll em todos os cantos da nossa barbearia

Para os que aguardam o seu atendimento, uma grande mesa de bilhar localizada
proximo aos freezeres de bebidas, aguarda suas melhores jogadas. Todo o ambiente

climatizado com ar condicionado deixa o espago mais agradavel.
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3. PROJETO INTEGRADO

3.1 GESTAO EMPREENDEDORA

A Barbearia Barber Shop Rock tem como objetivo atingir o publico que curte rock e sae
preocupa com a aparéncia, vai ser um saldo com mesa de bilhar, televisdo com clipes de
musica no género para entretenimento dos clientes, vai contar com agendas onlines,
buscando atender aos diversos gostos no quesito cortes e aparas de barbas e design de
sobrancelhas com muita técnica e aperfeigoamento. Sera localizada em uma rua com
muito movimento de transportes e pessoas, proximo a escolas, auto mecanica, loja de
material de construgdo, igrejas, comércios alimenticios , etc.

De inicio sera somente uma pessoa que trabalhara no saldo, onde seria uma das
fraquezas do empreendimento, mais com o intuito de crescer futuramente. Nao
dispensando as oportunidades de se atualizar no ramo da estética e beleza. Com o gasto
de R $20.000,00 para montar o negdcio, comprar materiais ¢ se manter até comegar 0s
lucros.

3.1.1 PERFIL DO
EMPREENDEDOR

O empreendedor tem o estilo mais moderno, inovador, com criatividade para
fazer os desenhos, cortes e alinhamento de barba e sobrancelhas com estilo e precisao, ¢
comunicativo e simpatico para cativar seus clientes, seja ele jovem ou mais experiente.

E dedicado e cuidadoso no seu trabalho.

3.1.2 FONTES DE CAPITAL

O capital utilizado de inicio sera capital de terceiros por meio de financiamento

bancario.

Os valores estipulados para iniciagdo do negodcio sera de 20.000,00 reais
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O banco nos disponibilizou o crédito a uma taxa de 1,5% ao més com
pagamento em um prazo de 24 meses. Por tanto as parcelas deste investimento inicial

serdo de 1.191,25 reais

~

-PROJECAO DE FATURAMENTOS E LUCROS

Nossa barbearia trabalhara por dia 8 horas, nessas 8 horas trabalhadas teremos
um fluxo diario de cliente de aproximadamente 12 clientes por dia durante 6 dias por

s€émana.

Com um ticket médio de R $50,00 reais por cliente (prestacdo de servigo)
teremos um faturamento semanal de R $3.600,00 reais proveniente do atendimento de
72 clientes totais. Totalizando um faturamento mensal de R $14.400,00

aproximadamente com lucro liquido ¢ de R $1.280,00 aproximadamente.

Do faturamento mensal de R$ 14.400,00 foi deduzido:

30% para o caixa da empresa (4.320,00 reais)

e R$ 3.000,00 reais para gastos com insumos (bebidas, produtos, etc)
e R$ 1.000,00 de escritdrio e impostos embutidos

e R$3.990,00 de custo operacional

e R$ 2.000,00 prolabore

O custo operacional da Barbearia sera de R$ 3.990,00 aproximadamente,
divididos em aluguel (R$ 2.000,00), internet (R$ 100,00), agua (R$ 200,00 aprox.), luz

(500,00 aprox.) e parcelas do financiamento de investimento inicial (R$ 1.191,25)

Com base nesses dados temos uma proje¢do de retorno sobre o investimento
(ROE) de 1 ano e 8 meses aproximadamente. O caixa da empresa foi alocado em um

investimento de renda fixa que tem retorno de 1.2% ao més e dentro de 24 meses
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teremos um total de R$ 120.158,00 (R$ 16.578,00 de juros ganhos) de caixa investidos

para uma possivel abertura de uma nova barbearia em um outro municipio

3.1.3 PROPOSTA DE UM NOVO
EMPREENDIMENTO

Com o aumento nesse tipo de segmento, a expectativa ¢ grande, pois a demanda
de servigo aumentou muito, € o principal fator desse crescimento € que os homens estao
mais vaidosos e buscando novas tendéncias para a aparéncia e preocupados com a

autoestima.

A respeito da concorréncia, penso que nao teria problema, porque cada um tem
seu publico e estilo diferente. Nesse novo empreendimento os clientes alvos, seriam os

amantes e apreciadores de rock.
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3.2 ADMINISTRACAO
ESTRATEGICA

A barbearia tem como compromisso prestar um servico de qualidade, com muita
dedicacdo e competéncia ao seu cliente. Com uma visao de modernidade e estilo nos
cortes, aparas e design de sobrancelhas. Tendo como valor a autoestima e a satisfacao
do cliente.

3.2.1 A ESTRATEGIA
EMPRESARIAL

A empresa ird adotar agendas on-line, com resgate de Cashback, fidelizacao de
clientes, com promocdes didrias e divulgacdo nas redes sociais. Se aperfeicoar em
cursos oferecidos na area da beleza, procurar por produtos com qualidade, técnicas e

modernizagdo. Seria uma microempresa voltada para o publico masculino.

3.2.2 MISSAQ, VISAO E
VALORES

A missdao da Barber Rock Shop ¢ trazer ndo apenas um simples corte de cabelo
para os clientes, mas sim uma experiéncia marcante. Com muita dedicacdo e
profissionalismo elevamos a autoestima dos nossos clientes e com isso podemos trazer

maior confianga para eles enfrentarem os desafios do dia-a-dia com estilo e elegancia

Ter um futuro promissor e estruturado, planejando os passos e agdes para atingir

0 sucesso € a clientela.
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Para nossos clientes o cuidado e responsabilidade na execu¢do do trabalho sdo
valores indiscutiveis. Transparéncia, e fidelizagdo sdo nossas maiores riquezas € a

modernidade que s6 a Barber Rock Shop pode oferecer

3.2.3 MISSAO, VISAO E VALORES PARA O NOVO
NEGOCIO

A missdo ¢é oferecer ao cliente um bom corte de cabelo, uma barba bem desenhada e
sobrancelhas feitas com muito capricho, para que o cliente saia do saldo com sua
autoestima elevada. No conforto de um saldo bem planejado, aconchegante, climatizado
e um som ambiente de sua preferéncia, jogando uma partida de bilhar sem perceber o

tempo passar e degustando a bebida de seu gosto.

Sobre a visdo que eu tenho para o futuro do novo negocio, passando a fase de
adaptacao, e no retorno do investimento, montar uma equipe bem treinada para que eu

cuido somente da parte administrativa do salao.

Em relagdo aos valores , quero passar para o meu cliente, uma padronizagdo de todos os
servigos criando um (procedimento operacional padrdo) com toda experi€éncia na
execu¢do, no profissionalismo, na habilidade, técnica e exceléncia para o cliente

adquirir confianca e usar a barbearia com tranquilidade e satisfacao.

10
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3.3 CONTEUDO DA FORMACAO PARA
A VIDA: PENSANDO
ESTRATEGICAMENTE

A Formacao para a Vida ¢ um dos eixos do Projeto Pedagogico de Formacgao por

Competéncias da UNIFEOB.

Esta parte do Projeto Integrado estd diretamente relacionada com a extensao
universitaria, ou seja, o objetivo € que seja aplicavel e que tenha real utilidade para a

sociedade, de um modo geral.

3.3.1 PENSANDO
ESTRATEGICAMENTE

Esta disponivel para os estudantes no Ambiente Virtual de Aprendizagem
(AVA), como parte do Programa de Desenvolvimento de Aprendizagem (PDA), o tema

“Pensando Estrategicamente”.

Nesta parte do Projeto Integrado, os estudantes deverdo realizar uma sintese dos

4 (quatro) topicos deste tema, quais sejam:

e Topico 1: Autoconhecimento: eu, cagador de mim

Todos noés temos sonhos, planos, projetos que queremos alcangar nas nossas
vidas pessoais e profissionais.

Precisamos nos conhecer para realizagdo desses sonhos.

Com base na auto analise FOFA (Forcas, Oportunidades, Fraquezas e Ameacas),
vamos ver quais habilidades e competéncias que possuimos e quais dificuldades
que precisam ser desenvolvidas para que nossos objetivos sejam alcancados.

Ficar atento as oportunidades que vém  surgindo no nosso caminho e
aproveita-las. E tentar resolver os obstaculos que ameagam nossos projetos.

Com isso vai ser mais facil alcangar as metas tragadas.
e Topico 2: Foco: quando ndo se sabe para onde vai, qualquer caminho serve

Pessoas que se distraem com coisas que ndo tem importancia e ndo agregara valor na
sua empresa, esta deixando de lado o seu objetivo como profissional

11
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e Topico 3: Acdo: 1% de inspiracao e 99% de transpiragao

E de suma importancia por em pratica tudo o que € projetado a ser feito, visto que
sonhos e projetos nao se realizam sem por a mao na massa.

Topico 4: Avaliacdo: o que nao ¢ medido, ndo ¢ gerenciado

O que ndao ¢ medido ndo se gerencia, o que ndo ¢ estipulado ndo se contabiliza e
também ndo hd como ter bons resultados se navegamos no escuro.

O que tiramos desta frase de importante para nossa carreira profissional € que qualquer
objetivo deve-se antes ser planejado, qualquer meta para ser alcancada necessita de um
planejamento e de acompanhamento durante o processo. O resultado nada mais ¢ do
que um conglomerado de ac¢des planejadas para se chegar ao objetivo final. O que nao
¢ medido, dificilmente tera bons resultados

3.3.2 ESTUDANTES NA PRATICA

https://youtu.be/XrWsv8vJIMI

12
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4. CONCLUSAO

Com tudo que foi exposto acima, ¢ fato que uma empresa para ser criada e ter melhores
condig¢des de crescer no mercado, ela precisa seguir os passos citados neste pi, um
empreendedor que almeja sucesso no seu negdcio necessita trabalhar o seu perfil de
empreender, visto que através disso ele tera autenticidade no atendimento ao publico se
diferenciando dos demais, ter conhecimento dos seus gastos e da necessidade de
investimento na empresa, principalmente no inicio, dar foco em um nicho especifico,
facilitando assim sua segmentagao de produtos e servigos ao publico alvo, também ¢
importante ter uma politica de valores na empresa, sabendo a missdo pela qual ela foi
criada e a visdo de futuro que deseja ser alcangada , por fim foi realizado um video
comentando algumas dicas que ajudam no crescimento individual e profissional dos
empreendedores.

REFERENCIAS

13
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ANEXOS

Essa parte estd reservada para os anexos, caso houver, como figuras,

organogramas, fotos etc.

14
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RELATORIO DE AUTOAVALIACAO

O Projeto Integrado faz parte da extensdo Universitaria. O grupo aplica os
conhecimentos adquiridos em sala de aula, desenvolvendo estudos de caso aplicados em
empresas reais e além disso, utilizam os temas de Formagao para a Vida, para construir
algo direcionado para a sociedade. Esta parte do projeto, estd destinada ao relatorio de
autoavalia¢ao dos integrantes do grupo. O relatorio foi desenvolvido, para registrar essa

atividade extensionista, que fara parte do curriculo de cada estudante.

A equipe deve desenvolver um relatério com o conteudo igual para todos os
integrantes, mas, cada estudante deve replicar o conteudo e colocar seu nome de forma
individual, o nome dos integrantes deve estar no final do relatério, conforme campo
disponivel. Por esse motivo, estdo disponiveis cinco anexos do relatdrio, destinados um

para cada integrante do grupo.

15
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RELATORIO FINAL DAS ATIVIDADES DE EXTENSAO

1. IDENTIDADE DA ATIVIDADE

RELATORIO:

CURSO: Administragdo

MODULO: 6

PROFESSOR RESPONSAVEL: Luiz Fernando Pancine e Danilo Morais Doval

ESTUDANTE: Claudio vinicius Lopes de Souza

PERIODO DE REALIZACAO: 29/05/2023 & 14/06/2023

2. DESENVOLVIMENTO

Contextualizagdo: A proposta do projeto foi a abertura de um novo empreendimento, no caso uma barbearia.

Desafio: Como toda a abertura de uma empresa requer muita atencao e dedicagdo. O primeiro ponto foi decidir
qual segmento seguir, o outro foi conciliar o tempo com os outros integrantes da equipe. Pois trabalhamos em
horarios diferentes e moramos em cidades distintas. Mas com muito empenho e encontros onlines foi se
adequando no projeto e assim concluido.

Cronograma das Agdes: O projeto era concluido conforme iamos lendo o contetido do trabalho, pois estavamos
fazendo uma reunido pelo meet, onde foi utilizando ideias de cada integrante da equipe.

Sintese das A¢des:Primeiramente foi feita uma descri¢do do projeto integrado pelo whatsapp, depois nos reunimos
online pelo meet, fomos discutindo as etapas do projeto e ja editando no mesmo.

a. Aspectos positivos
Interacdo e trabalho em equipe

b. Dificuldades encontradas
Encontros presenciais ndo foi possivel devido a carga horaria do trabalho de cada um, porém isso ndo
interferiu no resultado, visto que foram realizadas reunides online.

c. Resultados atingidos
Comunicagdo e discussao sobre o empreendedorismo, como a criagdo de uma empresa que estimulou a
criatividade e a nossa mente empreendedora.

16
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d. Sugestdes / Outras observagdes

3. EQUIPE DOS ESTUDANTES NO PROJETO

RA 1012022100114

NOME Claudio Vinicius Lopes de Souza

RA 1012022100150

NOME Douglas Henrique de Oliveira Pezotti

RA 1012022100393

NOME Kedy Aparecida de Oliveira Santos Mistura

RA

NOME

RA

NOME

RELATORIO FINAL DAS ATIVIDADES DE EXTENSAO

4. IDENTIDADE DA ATIVIDADE

RELATORIO:

CURSO: Administragao

MODULO: 6

PROFESSOR RESPONSAVEL: Luiz Fernando Pancine e Danilo Morais Doval

ESTUDANTE: Douglas Henrique de Oliveira Pezotti

PERIODO DE REALIZACAO: 29/05/2023 a 14/06/2023

5. DESENVOLVIMENTO

Contextualizagdo: A proposta do projeto foi a abertura de um novo empreendimento, no caso uma barbearia.

Desafio: Como toda a abertura de uma empresa requer muita atencao e dedicagdo. O primeiro ponto foi decidir
qual segmento seguir, o outro foi conciliar o tempo com os outros integrantes da equipe. Pois trabalhamos em
horarios diferentes e moramos em cidades distintas. Mas com muito empenho e encontros onlines foi se
adequando no projeto e assim concluido.

17
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Cronograma das Agdes: O projeto era concluido conforme iamos lendo o conteudo do trabalho, pois estavamos
fazendo uma reunido pelo meet, onde foi utilizando ideias de cada integrante da equipe.

Sintese das Ag¢des: Primeiramente foi feita uma descri¢do do projeto pelo whatsapp, depois nos reunimos online
pelo meet, fomos discutindo as etapas do projeto e ja editando no mesmo.

e. Aspectos positivos
Interacdo e trabalho em equipe

f. Dificuldades encontradas
Encontros presenciais nao foi possivel devido a carga horaria do trabalho de cada um, porém isso ndo
interferiu no resultado, visto que foram realizadas reunides online.

g. Resultados atingidos
Comunicagdo e discussdo sobre o empreendedorismo, como a criagdo de uma empresa que estimulou a
criatividade e a nossa mente empreendedora.

h. Sugestdes / Outras observacgdes

6. EQUIPE DOS ESTUDANTES NO PROJETO

RA 1012022100114 NOME Claudio Vinicius Lopes de Souza

RA 1012022100150 NOME Douglas Henrique de Oliveira Pezotti

RA 1012022100393 NOME Kedy Aparecida de Oliveira Santos Mistura
RA NOME

RA NOME

RELATORIO FINAL DAS ATIVIDADES DE EXTENSAO

7. IDENTIDADE DA ATIVIDADE

18
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RELATORIO:

CURSO: Administragdo

MODULO: 6

PROFESSOR RESPONSAVEL: Luiz Fernando Pancine e Danilo Morais Doval

ESTUDANTE: Kedy Aparecida de Oliveira Santos Mistura

PERIODO DE REALIZACAO: 29/05/2023 a 14/06/2023

8. DESENVOLVIMENTO

Contextualizagdo: A proposta do projeto foi a abertura de um novo empreendimento, no caso uma barbearia.

Desafio: Como toda a abertura de uma empresa requer muita atencao e dedicagdo. O primeiro ponto foi decidir
qual segmento seguir, o outro foi conciliar o tempo com os outros integrantes da equipe. Pois trabalhamos em
horérios diferentes e moramos em cidades distintas. Mas com muito empenho e encontros onlines foi se
adequando no projeto e assim concluido.

Cronograma das Agdes: O projeto era concluido conforme iamos lendo o conteudo do trabalho, pois estadvamos
fazendo uma reunido pelo meet, onde foi utilizando ideias de cada integrante da equipe.

Sintese das Ag¢des: Primeiramente foi feita uma descri¢ao do projeto integrado pelo whatsapp, depois nos
reunimos online pelo meet, fomos discutindo as etapas do projeto e ja editando no mesmo.

i. Aspectos positivos
Interagdo e trabalho em equipe.

j. Dificuldades encontradas
Encontros presenciais nao foi possivel devido a carga horaria do trabalho de cada um, porém isso ndo
interferiu no resultado, visto que foram realizadas reunides online.

k. Resultados atingidos

Comunicagdo e discussdo sobre o empreendedorismo, como a criagdo de uma empresa que estimulou a
criatividade e a nossa mente empreendedora.

19
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1. Sugestdes / Outras observagdes

9. EQUIPE DOS ESTUDANTES NO PROJETO

RA 1012022100114 NOME Claudio Vinicius Lopes de Souza

RA 1012022100150 NOME Douglas Henrique de Oliveira Pezotti

RA 1012022100393 NOME Kedy Aparecida de Oliveira Santos Mistura
RA NOME

RA NOME

RELATORIO FINAL DAS ATIVIDADES DE EXTENSAO

10.IDENTIDADE DA ATIVIDADE

RELATORIO:

CURSO:

MODULO:

PROFESSOR RESPONSAVEL:

ESTUDANTE:

PERIODO DE REALIZACAO:

11.DESENVOLVIMENTO

Contextualizagdo: Descreva de forma simples e objetiva, o contexto do projeto como um todo, o que foi proposto
e o que foi desenvolvido pela equipe

Desafio: De forma breve, defina junto com a equipe, quais foram os maiores desafios encontrados no decorrer do
Projeto.

20
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Cronograma das Agdes: Neste Campo, descreva como foi definido o cronograma da equipe, dentro do periodo de
desenvolvimento.

Sintese das A¢des: Neste campo, descreva uma sintese das agdes que foram desenvolvidas no decorrer do PI, tais
como, encontros remotos ou presenciais, ou até mesmo as buscas de informagdes nas empresas utilizadas na
elaboracao do PIL

m. Aspectos positivos

n. Dificuldades encontradas

0. Resultados atingidos

p. Sugestdes / Outras observacdes

12.EQUIPE DOS ESTUDANTES NO PROJETO

NOME

NOME

NOME

NOME

SIE|Z |8 |E

NOME
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RELATORIO FINAL DAS ATIVIDADES DE EXTENSAO

13.IDENTIDADE DA ATIVIDADE

RELATORIO:

CURSO:

MODULO:

PROFESSOR RESPONSAVEL:

ESTUDANTE:

PERIODO DE REALIZACAO:

14.DESENVOLVIMENTO

Contextualizagdo: Descreva de forma simples e objetiva, o contexto do projeto como um todo, o que foi proposto
e o que foi desenvolvido pela equipe

Desafio: De forma breve, defina junto com a equipe, quais foram os maiores desafios encontrados no decorrer do
Projeto.

Cronograma das A¢des: Neste Campo, descreva como foi definido o cronograma da equipe, dentro do periodo de
desenvolvimento.

Sintese das A¢des: Neste campo, descreva uma sintese das acdes que foram desenvolvidas no decorrer do PI, tais
como, encontros remotos ou presenciais, ou até mesmo as buscas de informagdes nas empresas utilizadas na
elaboragdo do PI.

g- Aspectos positivos

r. Dificuldades encontradas

s. Resultados atingidos
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t. Sugestdes / Outras observagoes

15.EQUIPE DOS ESTUDANTES NO PROJETO

NOME

NOME

NOME

NOME

ZIE|E|2 |5

NOME
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